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. Resumen

La escuela de terapia fisica es una institucion de educacion superior joven y
vanguardista, surge en el afio 1996 por la necesidad de formar fisioterapeutas

capacitados.

La principal problematica que presentaba la escuela de terapia fisica es que no contaba
con un medio donde los alumnos puedan consultar sus calificaciones al finalizar un

semestre de manera rapida y eficiente.

El sistema de administracion y publicacion de calificaciones es una herramienta que a
través de internet tiene como fin dar solucién a este problema, permitiendo al director
asignar materias a profesores, los alumnos pueden consultar sus boletas e historial

académico.

Este software fue elaborado en Zend framework! usando bootstrap? y JQuery®. A

demas el uso de un Gestor de Base de Datos (MySQL).

En el presente trabajo se muestran los resultados obtenidos a partir del estudio y

desarrollo del proyecto.

! Conjunto de librerias escritas en PHP.
? Libreria de CSS para HTMLS.
® es una biblioteca o libreria de JavaScript



[l. Introduccién

Un sistema de base de datos hoy en dia es una necesidad en cualquier empresa o
institucion educativa, ya que gracias a €l se realizan una infinidad de procedimientos

con la finalidad de que los datos puedan ser administrados por algin usuario.

Antecedentes generales del proyecto

La escuela de terapia fisica surge en el afio 1996, con 30 alumnos actualmente su
matricula es de 150 y presenta un crecimiento constante. La tarea de administrar
calificaciones era facil en un inicio pero como el niumero de alumnos se incremento
esto se volvid un proceso tedioso y dificil que ademas requiere grandes cantidades de

tiempo.
Problematica a resolver

La principal problemética es que no se cuenta con un medio por el cual los alumnos
puedan consultar de manera rapida sus calificaciones al finalizar un ciclo escolar, esto
se da porque el proceso de emision de boletas lleva alrededor de una semana, en que
los profesores reporten calificaciones y el personal administrativo hace la captura
correspondiente a cada alumno, cabe mencionar que la escuela tiene alumnos
foraneos, el tiempo tardado de emision de boletas hace que estos alumnos tengan que

regresar generando asi un gasto extra en trasporte y alimentacion.



Estado del arte

En esta seccion no se describe el estado de la técnica, solo se hacen referencias a

software que de alguna manera ayuda a la administracion de escuelas.
Software Click-Escolar

Es un software de control escolar que le permite de manera facil, confiable y segura,
administrar los datos escolares y financieros de su plantel. Su amigable interfaz,
sencillez en el manejo y sobre todo su poder de procesamiento, control y administracion
de la informacién escolar, hacen a este software una herramienta indispensable para
cualquier institucién que ofrezca calidad en los diferentes servicios que brinda a sus
alumnos. Es util desde instituciones de nivel basico hasta universidades con indistintas

carreras o especialidades, ya sea privada o del sector publico (click escolar).

Sl (inndex E—

Figural. Software click-escolar

Software Mi-escuela

Es un sistema de administracion y control escolar integral y flexible ideal para todo tipo
de planteles educativos. Facilita a los usuarios el control escolar, académico y
administrativo de alumnos, cuentas por cobrar, maestros, aulas, grupos, materias, etc.
debido a su disefo en internet, puede ser ejecutado desde cualquier computadora que
cuente con un browser o navegador conectado a un servidor web, de manera que
personal administrativo, académico, alumnos y padres de familia puedan tener acceso
al sistema desde cualquier lugar en el momento que lo deseen (software de control

escolar y administracion en internet/intranet).

Figura2. Software Mi-escuela
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Software Spiral

Es un sistema de gestion de escuelas basado en web para aumentar la eficacia,
reducir gastos, mejorar su direccion y administracion. Fue creada especificamente para

escuelas privadas, publicas y experimentales, asi como para universidades.

Estad completamente basado en web, se puede acceder a la informacion en cualquier
momento y desde cualquier lugar. Cuenta con guias detalladas de referencia, pero la
mayoria de los usuarios necesita una minima capacitacion o ninguna para usar el
sistema completo. Fomenta la participacion de los padres en la educacion de nifios y
forja una comunidad escolar méas sélida al ofrecer acceso a datos y al facilitar la

comunicacién entre los administradores, docentes, padres y alumnos (spiral universe).

Cuando se realiz6 investigacion del anteproyecto este software era libre, actualmente

es pagado.

Figura 3. Software-espiral

Sl

Sistema de Informacion que facilite la gestion escolar e institucional y la
interconectividad entre las instituciones de la DGEST, permitiendo la toma de
decisiones mediante la generacion de indicadores que sean visibles, a su vez, a la

poblacién en general (Sistema integral de informacion(DGEST)).

Sistema Integral de Informacion

SII-DGEST

g

Figura 4 . Sistema Integral de Informacion
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Este sistema muestra a los alumnos una vez autentificado la posibilidad de ver su

kardex, horarios, boletas etc.

(- sil.ittg.edu.mx/sisterna/modulos/alu,
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Figura 5. Se muestra el kardex de un alumno en el sistema

Caracteristicas especificas del software

Software De control
escolar

Gratuito

pagada

Consultar

via web

seguridad

Generar boletas

de calificacion

Respaldos

Clic escolar

v

v

Mi escuela

v

Spiral

v

Sl

v

v

Proyecto

v

v

v

Tabla 1. Comparativa de Software con enfoque a escuelas educativas




[1l. Justificacion

Anteriormente la escuela de terapia fisica del DIF Chiapas, realizaba boletas de
calificaciones, actas de evaluacion y kardex de manera manual, por ello es necesario la
implementacion de un software para el control de dicha informacion, permitiendo mayor
comodidad y confiabilidad en los datos. EI SAP (Sistema de Administracion y
Publicacion de calificaciones), se elaboré con la finalidad de ahorrar tiempo y trabajo
especificamente en el departamento de servicios escolares de la institucion, ya que es
ahi donde se llevan a cabo las diferentes operaciones del manejo de la informacion de

los alumnos.

Con la implementacion del software las operaciones seran mucho mas faciles y rapidas,
con este sistema serd mas eficiente, lo que motivara al usuario, ademas con este

sistema la institucion tendra una imagen mas a la vanguardia.

Otra de las razones por la que se decide elaborar este software, es con la idea de que
la informacion sea clara, concisa y libre de errores, permitiendo ademas mayor
seguridad en el manejo de los datos. Anteriormente no se tenia la seguridad adecuada
en los datos, al ser llenado los formatos de manera manual, y ser guardados en
archiveros, se tenia la inquietud de que algin dia por motivos de descuidos, estos
expedientes desaparecieran de la institucion. Ahora con el uso de este nuevo software

se tendra mayor confiabilidad en los datos.



Beneficios

Rapidez en la elaboracién de boletas.

Evitara el papeleo innecesario ya que solo se emitirdn boletas aquellos alumnos
que la requieran.

El administrador tendra un registro completo de las calificaciones, asi como una
manera mas facil de asignar a los profesores las materias a impartir.

Los alumnos podran disponer de sus boletas de cualquier periodo escolar en el
gue hayan estado inscritos.

Es importante que las instituciones educativas estén al margen en cuanto a
tecnologia que ayuden a que sus procesos sean mas eficientes.

Respaldo de la base de datos.



V. Objetivos

General

Desarrollar una pagina web para la administracion y publicacion de calificaciones, con
el fin de registrar las calificaciones de los alumnos, para generar boletas, acta de

evaluacion y kardex.
Especificos

e Obtener informacion necesaria relacionada con los procesos que se ejecutan en
institucion mediante entrevistas.

e Analizar la informacion recopilada, seleccionandola y organizandola
detalladamente, determinando asi el alcance y las necesidades de la pagina
web.

e Disefar la aplicacion web con la informacion y las especificaciones dadas por el
area de servicios escolares.

e Elaborar las pruebas o correcciones necesarias, conjuntamente con el personal
de servicios escolares, con la finalidad de verificar que cumpla con las
expectativas deseadas.

e Implantar la aplicacion web para que pueda ser utilizada, realizando la respectiva
capacitacion de los usuarios finales.



V. Caracterizacion del area en que participo

Datos generales de la empresa

El DIF estatal crea la escuela de terapia fisica el 02 de julio de 1996 con: RVOE*: PSU-
09/96 Y CLAVE: 07PSU0043W. Ubicada en libramiento norte oriente Salomén
Gonzalez Blanco s/n Esquina Paso Limon, colonia Patria nueva. En la ciudad de Tuxtla
Gutiérrez Chiapas. Imparte educacion superior (licenciatura universitaria), y es de
caracter privado. Donde actualmente se encuentra atendiendo un promedio de 157
alumnos y con un personal capacitado para el beneficio de los alumnos, actualmente la
escuela de terapia fisica esta dirigido por:

¢ Presidenta del Sistema DIF Chiapas: Sra. Leticia Coello de Velasco.

e Directora de atencion a grupos vulnerables y asistencia en salud y de la escuela

de terapia fisica: Dra. Leticia del Carmen Flores Alfaro.

e Director de la Institucion: Lic. José Homero Abarca.

Es una institucion lider en la educacion superior en el Estado de Chiapas con ética,
calidad, prestigio y reconocimiento, haciendo uso de los recursos cientificos y
tecnolégicos de punta, con un crecimiento planificado y personal docente de alto nivel

académico.

Los alumnos sean capaces de disponer del potencial de sus recursos humanos y
materiales con un alto sentido social, a fin de generar, aplicar, acrecentar el
conocimiento cientifico y tecnoldgico, para contribuir al desarrollo sustentable de la
region, del Estado y del Pais, a través de la investigacién, difusién del conocimiento y la
cultura. La carrera de Terapia Fisica se aprende a interpretar y analizar las indicaciones
del médico especialista, rehabilitacion, técnicas generales y especificas de tratamiento
fisico. lgualmente, los estudiantes podran desarrollar habilidades para evaluar la

discapacidad fisica y la evolucion de sus pacientes.

* Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios para escuelas privadas.
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Misién

“Somos una institucién de salud dedicada a la prevencion, diagnéstico, tratamiento y
rehabilitacion de la discapacidad, mediante la atencion médica especializada y la
formacion de recursos humanos en materia de terapia fisica con la calidad y enfoque

humanistico".
Visién

“Ser una institucion referente en el campo de rehabilitacion, certificada con un modelo
de atencién médica especializada en materia de discapacidades con alto sentido de
humanismo, en donde se desarrolle la investigaciéon y se formen recursos humanos

para la salud comprometidos con la poblacién vulnerable”.
Licenciatura en terapia fisica

Cuenta con una planta de 15 docentes, que brindan el servicio educativo a 157 alumnos
en una modalidad de estudio escolarizado, tiene 6 grupos en el sistema escolarizado.
Se trabajan talleres opcionales que son:

¢ Rehabilitacion apersonas diferentes del DIF.

e Servicio humanitario.

La escuela de terapia fisica contribuye dia con dia al desarrollo humanistas, educativo
y profesional de servicio hacia las personas con capacidad diferente del Estado de
Chiapas y del Pais.

Area en que se particip6

La institucion cuenta con un espacio dedicado al area administrativa, en donde se

llevan a cabo diferentes actividades escolares como son:
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Internas Cotidianas

e Asistencia del personal, docentes y alumnos.
e Reportes de evaluacion.
e Entrega de boletas a alumnos.

e Seguimiento de servicio social.

Externas Cotidianas

e Pago de servicios: Luz, Teléfono.

Coordinacion Interinstitucional

e Actividades de participacion social-comunitaria.
e Actividades de difusion y promocion para la captacion de alumnos de nuevo
ingreso.
e Promocionar la escuela.
Exactamente fue en el area administrativa de la Institucion, con la que se trabajé, la

cual maneja todos los archivos de los alumnos como reportes de evaluaciones, boletas
y kardex de calificaciones.
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Organigrama

Organigrama institucional de la escuela de terapia fisica del sistema para el desarrollo

integral de la familia del Estado de Chiapas.

Direccion General del Sistema, DIF Chiapas
Mtra. Elisa Maria Orante Coello

Direccion de Atencion a GruposVulnerables
y Asistencia en salud de la Escuela de Terapia
Fisica
Dra. Leticia del Carmen Flores Alfaro

|

Departamento de Rehabilitacion Integral y
Coordinacion de la Escuela de Terapia fisica
Ing. Ricardo Ley Medina

Apoyo informatico
Ing. Luis Antonio Aceituno Geu

Jefe de Ensefanza de la Escuela Responsable de Servicios Escolares
de Terapia Fisica dela Escuela de Terapia Fisica
Dr. Eber Abed Hdz Grajales Lic. José Homero Abarca Valdez
Asistente Administrativo Responsabledela
Rocid del Carmen Gutiérrez Solis Biblioteca

Figura 6. Organigrama institucional de la escuela de terapia fisica.
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Ubicacion de la escuela
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Figura 7. Croquis de ubicacién.
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Figura 8. Croquis de la escuela de terapia fisica.

Infraestructura de equipo de cOmputo
Los equipos de cOmputo con los que cuenta son de escritorio con sistema operativo XP
con 1 GB en RAM los cuales estan a cargo del departamento de informatica del DIF en

total se cuenta con 30 equipos, los cuales tienen acceso a internet por cable.
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VI. Problemas a resolver priorizadas

Al observar al usuario como manejaba anteriormente la informacion de la institucion, se

detectaron varios problemas que fueron las siguientes:

1. Uso inadecuado de la informacion.

Para que el usuario haga todas las operaciones que necesitan en su trabajo, lo tienen
gue hacer manualmente en una computadora, y le es muy tedioso llevarlo a cabo, la
forma en que llena los formatos de boletas de calificacion y reporte de calificaciones no

es la adecuada.

Gracias al sistema permite hacer estas operaciones de forma automatizada.
2. Dificultad en la manera de administrar los datos.

Este problema se obtiene ya que en el &rea administrativa, no se tiene un buen control
de las operaciones que el usuario realiza, ya que la informacién que maneja dicha
institucion es muy extensa, y por motivos de descuido o de cansancio se cometen

algunos errores en la captura de los datos de los alumnos

Este problema fue resuelto ya que el sistema tiene la ventaja de corregir los datos de
forma rapida, ya que la informacion esta almacena en la base de datos, ademas el

usuario ahorra tiempo y el esfuerzo es menor, y a que el sistema es facil de manejar.
3. Acceso tardio a la consulta de los datos.

Este problema se presenta muy a menudo, debido a la mala organizacion ya que la
informacion recabada es muy extensa, y hacer este tipo de consultas es muy tardado

para el operador.
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El sistema de control escolar tiene la prioridad, de poder tener acceso a todos los datos

almacenado en la base de datos. Ahorrandole al operador tiempo y esfuerzo.

En forma general el sistema le ayudara al usuario final a realizar todas aquellas
operaciones, que realizaba de manera manual, pero ahora de forma automatizada,
permitiéndole seguridad en los datos y agilidad en los procesos, sin temor a

equivocarse
4. Generacion de informacién en archivo muerto.

Este problema se presentaba en la institucion, debido a la documentacion intensa que
se llevaba en el manejo de los datos de los alumnos, ya que la informacion tenia que
ser almacenado en archiveros. A veces por cuestiones de descuido se extraviaba o se

maltrataba.

Gracias al sistema propuesto, la informacion es mas facil y segura de administrar y

controlar todas las operaciones que realizaba el usuario final.

5. Tiempo y esfuerzo en los procedimientos de las calificaciones.

El procedimiento en las capturas de calificaciones eran muy tediosas ya que tenia que
hacer tres tipos de formatos que son boletas de calificaciones, acta de evaluacion y
kardex, y la forma en como los llenaban era un poco inadecuado. Esto les ocasionaba

mucha pérdida de tiempo y es fuerzo, para el &rea administrativa.

Este problema fue resuelto ya que el sistema cuenta con el médulo profesor opcion
capturar calificaciones, una vez capturadas se llenan automaticamente los reportes de

boleta de calificaciones, acta de evaluacién y kardex.
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VII. Alcances y limitaciones

Alcances del proyecto

Se lograron las siguientes funciones contempladas en el anteproyecto.
e Impresiones de boletas.
e Visualizacién del kardex.
¢ Impresiones de reporte de evaluaciones.
e Captura de calificaciones.
e Registra las materias a cada profesor.
e Control sobre el ciclo escolar.
e Reinscripciones locales.
e Llevar el registro de los docentes que estan laborando en la institucién.
Por lo tanto podemos decir que todos los objetivos planteados se concluyeron con éxito.

Limitaciones del proyecto

El sistema no realiza las siguientes funciones.
e Validaciones de pagos de inscripciones.
e Horarios de alumnos en las aulas.
e Horarios de profesores en las aulas.
e Control de servicio social de los alumnos.

e Inscripcion en linea.

16



VIIl. Fundamento Teodrico

Marco tedrico conceptual
Modelo entidad relacion

El modelo entidad-relacion es el modelo de datos mas ampliamente usado para el
disefio de bases de datos. Fue creado por Peter Chen en el afio 1976, y desde
entonces se ha vuelto muy popular. En 1988 el ANSI seleccion6 el modelo ER como el
modelo estandar para los sistemas de diccionarios de recursos de informacion (IRDS).

Originalmente el modelo ER soélo incluia conceptos basicos como entidad, relacion y
atributos. Luego se agregaron otros conceptos como atributos compuestos y las

jerarquias de generalizacion.

Caracteristicas del modelo entidad relacion

Se caracteriza por utilizar una serie de simbolos y reglas para representar los datos y
sus relaciones. Con este modelo conseguimos representar de manera gréfica la
estructura logica de una base de datos.

Los principales elementos del modelo entidad-relacion son las entidades con sus

atributos y las relaciones entre entidades (Silberschatz & Korth, 2002).
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Elementos principales Caracteristicas

e Se representan mediante un rectangulo.

e Describe en la estructura de la base de datos empleando

Entidades un modelo de datos.

e Se emplean dos tipos de entidades: entidad fuerte y
entidad débil.

e Se definir como una asociacion de dos o mas entidades.

e Se le asigna un nombre para poder distinguirla de las
Relacién demas.

e Existen relaciones de grado 1,2 y n.

e Se representa mediante un rombo.

Atributo e propiedades de una entidad o relacion.
e tiene un nombre y posibles valores.

e Se presentan como elipses, que representan atributos.

Tabla 2. Elementos del modelo entidad relacion.

Tipos de correspondencias entre dos relaciones
e 1:1. Uno a uno, a cada ocurrencia de una entidad le corresponde como maximo
una ocurrencia de la otra entidad relacionada.
e« 1:N. Uno a Mucho, a cada ocurrencia de la entidad A le pueden corresponder
varias de la entidad B.
e N:M. Muchos a muchos, cada ocurrencia de una entidad puede contener varias

de la otra entidad relacionada y viceversa.
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Sistema gestor de bases de datos (SGBD)

Para

Un sistema gestor de bases de datos (SGBD) consiste en una coleccion de datos
interrelacionados y una coleccion de programas para acceder a esos datos. Los
datos describen una empresa particular.

El objetivo principal de un SGBD es proporcionar un entorno que sea tanto
conveniente como eficiente para las personas que lo usan para la recuperacion y
almacenamiento de la informacion.

Los sistemas de bases de datos se disefian para almacenar grandes cantidades
de informacion. La gestion de los datos implica tanto la definicion de estructuras
para el almacenamiento de la informacién como la provision de mecanismos
para la manipulacion de la informacion. Ademas, los sistemas de bases de datos
deben proporcionar la seguridad de la informacién almacenada, en caso de
caidas del sistema o intentos de accesos sin autorizacion. Si los datos estan
compartidos por varios usuarios, el sistema debe evitar posibles resultados
anomalos.

Un propésito principal de un sistema de bases de datos es proporcionar a los
usuarios una vision abstracta de los datos. Es decir, el sistema esconde ciertos

detalles de como los datos se almacenan y mantienen (Date, 2001).

la realizacién del sistema se tuvo que usar el MySQL, el cual es un gestor de

base de datos, en el cual se crea la base de datos y se puede agregar, acceder y

procesar informacion en la misma. Se ha considerado que el MySQL es un sistema de

gestion de base de datos relacional, y que se caracteriza a muy grandes rasgos por

disponer que toda la informacion debe estar contenida entablas, y las relaciones entre

datos deben ser representadas explicitamente en esos mismos datos. Esto afade

mayor velocidad y flexibilidad.

Figura 9. Logotipo de gestor de base de datos MySQL.
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MySQL se puede descargar desde internet y usarlo sin hacer ningun tipo de pago ya
que usa la GPL (Licencia Publica General) y de esta manera definir que se puede y no
hacer con el software en diferentes situaciones, por esta razén cualquier persona puede
estudiar el cddigo fuente y de este modo cambiarlo y adecuarlo a sus principales
necesidades. Hoy en dia MySQL es muy rapido, confiable y robusto y facil de usar tanto
para informacion muy grande o pequefia. MySQL ofrece un rico y muy util conjunto de
funciones, la conectividad, velocidad y seguridad hace de MySQL altamente

conveniente para accedes a bases de datos.

Comandos de Base de Datos (SQL)

Existe dos tipos de comandos SQL.

e DLL.- Nos permite crear y definir las estructuras de la bases de datos, campos e
indices.

a) CREATE.- Utilizado para crear una nueva tabla o base de datos.

b) DROP.- Empleado para eliminar tablas o base de datos.

c) ALTER.- Utilizado para modificar las tablas agregandole campos o cambiando la
definicién de los campos.

e DML.- Nos permite generar consultas para ordenar, filtrar y extraer datos de la
base de datos.

a) SELECT.- Utilizado para consultar registros de la base de datos.

b) INSERT.- Utilizado para cargar lotes de datos en la base de datos.

c) UPDATE.- Empleado para modificar los valores de los campos y registros.

d) DELETE.- Utilizado para eliminar registros de una tabla.
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Zend Framework

Zend Framework es un framework open source para PHP desarrollado por Zend,
empresa encargada de la mayor parte de las mejoras hechas a PHP, por lo que se
podria decir que es el framework “oficial’. Nos referiremos a Zend Framework por sus
iniciales ZF.

El principal patrocinador del proyecto Zend Framework es Zend Technologies, pero
muchas empresas han contribuido con componentes o caracteristicas importantes para
el marco. Empresas como Google, Microsoft y Strikelron se han asociado con Zend
para proporcionar interfaces de servicios web y otras tecnologias que desean poner a

disposicion de los desarrolladores de Zend Framework.

&y /END

# FRAMEWORK

Figura 10. Logotipo de Zend Framework.

Caracteristicas principales

e ZF implementa el patrén MVC®, es 100% orientado a objetos y sus componentes
tienen un bajo acoplamiento por lo que se pueden usar en forma independiente

e A suvez, cuenta con soporte para internacionalizacion y localizacion de aplicaciones
(construir sitios multi idioma, convertir formatos de fechas, monedas, etc. segun la
region. Algo importantisimo para crear aplicaciones con un enfoque global y llegar
de la mejor manera a la mayor cantidad de gente posible).

e Facilita la configuracion de nuestro proyecto brindandonos herramientas para crear
la estructura de directorios, clases, etc. por linea de comandos, integracion con

phpUnit por medio de Zend_Test para facilitar las pruebas de nuestra aplicacion.

> MVC: es un patron de arquitectura de software que separa los datos y la légica de negocio de una
aplicacion de la interfaz de usuario.
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e Posee adapters para gran cantidad de tipos de bases de datos diferentes, brinda
componentes para la autenticacion y autorizacion de usuarios, envio de mails, cache

en varios formatos, etc (Zend Framework).
Bootstrap de Twitter

Twitter Bootstrap es una coleccion de herramientas de software libre para la creacion
de sitios y aplicaciones web. Contiene plantillas de disefio basadas en HTML y CSS con
tipografias, formularios, botones, graficos, barras de navegacion y demas componentes
de interfaz, asi como extensiones opcionales de JavaScript.

Y Bootstrap

Figura 11. Logotipo de Bootstrap de Twitter.

Caracteristicas principales de Bootstrap

Bootstrap ofrece una serie de plantillas CSS vy ficheros Javascript que nos permiten
integrar el framework de forma sencilla y potente en nuestros proyectos webs.
o Permite crear interfaces que se adapten a los diferentes navegadores, tanto de
escritorio como tablets y moviles a distintas escalas y resoluciones.
o Se integra perfectamente con las principales librerias Javascript, por ejemplo
JQuery.
« Ofrece un disefio sélido usando LESS® y estandares como CSS3/HTMLS.
« Es un framework ligero que se integra de forma limpia en nuestro proyecto
actual.
e Funciona con todos los navegadores, incluido Internet Explorer usando HTML
para que reconozca los tags HTML5.
o Dispone de distintos layout predefinidos con estructuras fijas a 940 pixeles de

distintas columnas o disefios fluidos (Bootstrap).

® Extiende CSS para dotarlo de un comportamiento dindmico a través de variables, operaciones y
funciones.
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Marco tedrico especifico
Proceso administrativo

La administracion es un arte cuando interviene los conocimientos empiricos. Sin
embargo, cuando se utiliza conocimiento organizado, y se sustenta la practica con
técnicas, se denomina Ciencia. Las técnicas son esencialmente formas de hacer las
cosas, meétodos para lograr un determinado resultado con mayor eficacia y eficiencia
(Chivenato, 2008).

) - Decisién sobre los objetivos
PLANIFICACION - Definicion de planes para alcanzarios

- Programacion de Actividades

- Recursos y Actividades para alcanzar los objetivos
ORGANIZACION P- Organos y Cargos

- Atribucién de autoridades y responsabilidad
- Designacion de cargos
DIRECCION b- Comunicacion, liderazgo y motivacion de Personal.

l - Direccion para los objetivos

- Definicion de estandares para medir el desempeiio.
CONTROLAR ;

- Corregir desviaciones y garantizar que se realice la
planeacidn

Figura 12. Proceso de administracion.
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IX. Procedimiento y descripcion de las actividades realizadas

Se ordenaron las actividades de acuerdo a los requerimientos previos que se
obtuvieron de la entrevista realizada, tomando en cuenta la prioridad de cada
una de ellas y las actividades quedaron de la siguiente manera.

e Andlisis y definicion de los requisitos.

e Disefio del proyecto.

e Cadificacién y construccion del software.

e Evaluacién y pruebas del cliente.

Andlisis del sistema

Dentro de este apartado se analiz6 las herramientas que habrian de utilizarse,
mediante una entrevista que se le realizé al director de la institucion. Donde se define el
desarrollo e implementacion del sistema. Se define el alcance total del sistema asi
como los requisitos para su desarrollo. También se le dio nombre al proyecto de
residencias profesionales llamado “Sistema para la Administraciéon y Publicacion en
linea de Calificaciones de la Escuela de Terapia Fisica del DIF Chiapas”, que fue
otorgado por el jefe del &rea administrativa.

De esta manera y mediante un analisis se verifica la viabilidad tanto del proyecto, asi

como el tiempo de desarrollo que se implementara el sistema.

Las actividades que se realizaron fueron las siguientes.
e Se realizé una entrevista para conocer las necesidades de la institucion.
e Se definié el nombre del proyecto.

e Se implemento los analisis y requerimientos del sistema.
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Disefio del Proyecto

En esta actividad se establecio la estructura que tendria el sistema, como son los

modulos vy las vistas.

Las actividades que se realizaron fueron las siguientes.
e Los modulos que tendria el sistema.

e Diagrama de casos de uso.

e Diagrama de actividades.

e Diagrama de estado.

e Diagrama de secuencias.

e Diagrama de clases.

e Modelo entidad relacion.

e Disefio de prototipo.
Codificacion

Una vez definido las funciones del sistema se prosiguid a la codificacion en esta
seccion las actividades realizadas fueron las siguientes.

e Creacion de la base de datos.

e Programacion en PHP.

e Disefios en HTML5.

Evaluacion y pruebas del cliente

Dentro de este apartado se realizaron las siguientes actividades:
e Pruebas del software con un servidor local.
e Se hizo pruebas el sistema en un servidor en internet llamado Appfog’.
e Se hicieron pruebas de congruencia de datos.

e Pruebas con participacion del director de la escuela.

! Appfog: servicio de hosting gratuito, Con direccion www.appfog.com.
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X Resultado

En base a los conocimientos adquiridos en la carrera, aplique la ingenieria de software,
para obtener los resultados que tendria el sistema. Aplicando el modelo de cascada
que es uno de los modelos que mas se aplican en la actualidad.
Las fases del modelo en cascada son las siguientes.

e Analisis de Requisitos.

Disefio del Sistema.

e Disefio del programa.
e Caodificacion.

e Pruebas.

e Implantacion.

Evidencia de estos resultados se encontraran en anexos.
Analisis de requisitos

En esta actividad se logré rescatar todo lo necesario para tener una idea previa, de las
actividades que realiza el personal de la escuela de terapia fisica. El cual se desarrolla

el proyecto de residencias profesionales.

La primera actividad que se desarrollé fue una entrevista para conocer las necesidades
gue tenia la institucion, esta actividad fue de mucha importancia ya que la institucion
carecia de muchas cosas, pero tenian una necesidad primordial, que era la elaboracién
de un Sistema de Publicacién y Administracion de Calificaciones se dieron a conocer
las limitaciones que tendria el sistema. El resultado que obtuvo la entrevista fue, la
informacion que maneja la escuela que fue la siguiente.

e Plan de estudios de la institucion.

e Reporte de evaluaciones de cada alumno.

e Kardex de calificaciones.

e Diagrama de flujo del sistema actual.
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Diagrama de casos de usos

Sistema de administracion y publicacion de calificaciones

AltaAlumno
// onsultarAlumno
e
e i
// 7/’/7/
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= nalizarCicloEscolar

—— consultarKardex
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Figura 13. Diagrama de caso de uso.

Actores

Actor-01 Administrador

Descripcion Director de la escuela de terapia fisica del DIF Estatal.
Comentarios Es el usuario con mas mayor privilegios en el sistema.
Actor-02 Profesor

Descripcion Personal de DIF que imparten clases.

Comentarios

Actor-03 Alumno

Descripcion Alumnos que reciben clases en la escuela de terapia fisica
Comentarios Es el usuario al gue se quiere beneficiar mas con este sistema.

Tabla 3. Autores que participan en el sistema.



Plantillas de casos de usos

NOMBRE DEL CASO DE
USO:

AltaAlumno.

ACTOR:

Administrador

PROPOSITO:

Dar de alta a un alumno en el sistema.

COMO SE ACTIVA:

El administrador activa el caso de uso <AltaAlumno>

FLUJO DE EVENTOS:

No ACTOR SISTEMA
1 Muestra un formulario para dar de alta a un
nuevo alumno.
2 El administrador introduce el nimero de
control.
3 El administrador introduce el nombre y
apellidos.
4 El administrador introduce el correo
electronico.
5 El administrador envia el formulario.
6 El sistema guarda el nuevo registro.
7
8

Condicién de salida:

exitosamente.

El sistema muestra un mensaje que el alumno fue registrado

Requerimientos especiales:

funcion.

El administrado debe estar autentificado para ejecutar esta

Tabla 4. Caso de uso alta alumno.

NOMBRE DEL CASO DE USO: consultarAlumno.
ACTOR: Administrador
PROPOSITO: Consultar a un alumno en el sistema.
COMO SE ACTIVA: El administrador activa el caso de uso <consultarAlumno>
FLUJO DE EVENTOS:
No ACTOR SISTEMA
1 Muestra un formulario de busqueda.
2 El administrador introduce el nimero de
control o apellido a buscar
3 Muestra una lista de coincidencia.
4 El administrador selecciona al alumno
5 Muestra los datos del alumno: nombre,
direccion, correo electrénico, fecha de
nacimiento, semestre actual.
6
7
8
Condicién de salida: el administrador solicita otra funcién del sistema.
Requerimientos especiales:

Tabla 5. Caso de uso consultar alumno.
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NOMBRE DEL CASO DE USO:

bajaTemporalAlumno

ACTOR: Administrador
PROPOSITO: Dar de baja temporal a un alumno en el sistema.
COMO SE ACTIVA: El administrador activa el caso de uso <bajaTemporalAlumno>
FLUJO DE EVENTOS:
No ACTOR SISTEMA
1 Muestra un formulario de busqueda.

2 El administrador introduce el nUmero de
control o apellido a buscar

Muestra una lista de coincidencia.

4 El administrador selecciona al alumno

5 El administrador cambia de estado activo

a baja.

6

El sistema registra la modificacién

7

8

Condicion de salida:

El sistema muestra un mensaje que el alumno fue dado de baja
exitosamente.

Requerimientos especiales:

Tabla 6. Caso de uso baja temporal alumno.

NOMBRE DEL CASO DE USO:

AltaProfesor.

ACTOR: Administrador.
PROPOSITO: Dar de alta a un profesor en el sistema.
COMO SE ACTIVA: El administrador activa el caso de uso <AltaProfesor>
FLUJO DE EVENTOS:
No ACTOR SISTEMA
1 Muestra un formulario de registro.

2 El administrador introduce la cedula,
nombre y especialidad del profesor.

El administrador envia el formulario.

El sistema registra al profesor en el sistema.

Njoju|b~jw

8

Condicion de salida:

el sistema muestra un mensaje que el registro fue exitoso.

Requerimientos especiales:

Tabla 7. Caso de uso Alta Profesor.
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NOMBRE DEL CASO DE USO: | consultarProfesor.
ACTOR: Administrador.
PROPOSITO: consultar un profesor en el sistema.
COMO SE ACTIVA: El administrador activa el caso de uso <consultarProfesor>
FLUJO DE EVENTOS:

No ACTOR SISTEMA

1 Muestra un formulario de busqueda.

2 El administrador introduce la cedula del

profesor a consultar.

3 El administrador envia el formulario.

El sistema muestra las coincidencias de
busqueda.

5 El administrador selecciona el correcto.

6 El sistema muestra la informacion del
profesor seleccionado.

7

8

Condicion de salida:

el administrador solicita otra funcion del sistema.

Requerimientos especiales:

Tabla 8. Caso de uso consultar Profesor.

NOMBRE DEL CASO DE USO:

asignarMateriaProfesor

ACTOR: Administrador.
PROPOSITO: Registrar la asignacion de materias a un profesor.
COMO SE ACTIVA: El administrador activa el caso de uso <asignarMateriaProfesor>
FLUJO DE EVENTOS:
No ACTOR SISTEMA
1 Muestra un formulario con las materias sin

asignar ordenadas por semestre, asi como
los profesores actualmente registrados.

2 El administrador elige una materia y a un

profesor.
3 El administrador envia el formulario.
4 El sistema registra la asignaciéon de materia.
5
6
7
8

Condicion de salida:

el sistema muestra un mensaje que la asignacién fue exitosa.

Requerimientos especiales:

Tabla 9. Caso de uso asignar Materia a Profesor.
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NOMBRE DEL CASO DE USO:

altaCicloEscolar.

ACTOR: Administrador.
PROPOSITO: Registrar el comienzo de un nuevo periodo escolar.
COMO SE ACTIVA: El administrador activa el caso de uso <altaCicloEscolar>
FLUJO DE EVENTOS:
No ACTOR SISTEMA
1 Muestra un formulario para el registro del

nuevo periodo escolar.

2 El administrador introduce el nombre del
periodo, su inicio y fin (fechas).

El administrador envia el formulario.

El sistema registra el nuevo periodo escolar.

Njoju|b~w

8

Condicion de salida:

el sistema muestra un mensaje que el registro del nuevo periodo
fue exitoso.

Requerimientos especiales:

Tabla 10. Caso de uso alta Ciclo Escolar.

NOMBRE DEL CASO DE USO:

fnalizarCicloEscolar.

ACTOR:

Administrador.

PROPOSITO: Registrar la terminacion de un nuevo periodo escolar.
COMO SE ACTIVA: El administrador activa el caso de uso <finalizarCicloEscolar>
FLUJO DE EVENTOS:
No ACTOR SISTEMA
1 Muestra el ciclo escolar actualmente activo.

2 El administrador da click a terminar ciclo.

El sistema registra la terminacion del ciclo
escolar.

N(ojo b

8

Condicion de salida:

El sistema muestra un mensaje que se registro el termino del ciclo
exitosamente.

Requerimientos especiales:

Tabla 11. Caso de uso finalizar Ciclo Escolar.
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NOMBRE DEL CASO DE USO: | consultarKardex
ACTOR: Alumno.
PROPOSITO: Permitir a los alumnos visualizar su kardex.
COMO SE ACTIVA: El alumno activa el caso de uso <consultarKardex>
FLUJO DE EVENTOS:
No ACTOR SISTEMA
1 Muestra la informacién solicitada.
2
3
4
5
6
7
8
Condicién de salida: el alumno solicite otra funcién del sistema.

Requerimientos especiales:

Tabla 12. Caso de uso consultar Kardex.

NOMBRE DEL CASO DE USO: | consultarBoleta
ACTOR: Alumno.
PROPOSITO: Permitir a los alumnos visualizar su boletas.
COMO SE ACTIVA: El alumno activa el caso de uso <consultarBoleta>
FLUJO DE EVENTOS:
No ACTOR SISTEMA
1 Muestra un formulario con los periodos
cursados por el alumno.
2 El alumno selecciona uno de los
periodos.
3 El alumno envia el formulario.
4 El sistema muestra la boleta del periodo
correspondiente.
5
6
7
8
Condicién de salida: el alumno solicite otra funcién del sistema.

Requerimientos especiales:

Tabla 13. Caso de uso consultar Boleta.
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NOMBRE DEL CASO DE USO: | verGrupos.
ACTOR: Profesor.
PROPOSITO: Permitir a los profesores ver sus grupos asignados.
COMO SE ACTIVA: El alumno activa el caso de uso <verGrupos>
FLUJO DE EVENTOS:
No ACTOR SISTEMA
1 Muestra un formulario con los periodos que

se le asignado materias.

2 El profesor selecciona uno de los
periodos.

3 El profesor envia el formulario.

4 El sistema muestra una lista con los grupos
asignados en el periodo seleccionado.

5

6

7

8

Condicion de salida:

El profesor solicite otra funcidn del sistema.

Requerimientos especiales:

Tabla 14. Caso de uso ver Grupo.

NOMBRE DEL CASO DE USO: | capturarCalificaciones.
ACTOR: Profesor.
PROPOSITO: Permitir a los profesores capturar calificaciones de los grupos
asignados.
COMO SE ACTIVA: El alumno activa el caso de uso <capturarCalificaciones>
FLUJO DE EVENTOS:
No ACTOR SISTEMA
1 Muestra una lista con los grupos actuales

que se le imparte clases.

2 El profesor selecciona uno de esos
grupos.

3 El profesor da click en la opcidn
capturar.

ese grupo .

Muestra a todos los alumnos que estdn en

5 El profesor captura la calificacion de

cada alumno.

6 El profesor envia el formulario a través

de botén guardar.

7

Registra la captura realizada.

8

Condicion de salida:

El profesor solicite otra funcidn del sistema.

Requerimientos especiales:

Tabla 15. Caso de uso capturar Calificaciones.
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Disefio del Sistema

Fue muy importante haber realizado la entrevista, porque gracias a esto se dio una idea
de como quedaria estructurado cada uno de los médulos en el sistema, se complicod un
poco ya que la institucion, no tenia un conocimiento previo de lo que realmente queria
que hiciera el sistema. Pero con la informacién otorgada por el Area Administrativa de la
institucién, se fueron mostrando como quedaria estructurado el sistema. Ya
estructurados los modulos, y teniendo la autorizacion de la institucion el sistema estaria

estructurado de la siguiente manera.

Médulos del sistema

Profesor

Administrador

Alumno

Captura de calificacion

Busqueda de alumno

Consultar kardex.

Impresion de listas

Editar alumno

Consultar Boletas.

Modificar datos

Editar profesor

Consulta de calificaciones parciales

Actualizar datos personales

Bajas y altas de alumnos

Actas de Evaluacion.

Asignar matera a profesores

Iniciar y finalizar el semestre

Tabla 16. Médulos del sistema.
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Modelo del funcionamiento del sistema

Para el desarrollo del sistema utilizamos el modelo MVC (Modelo-Vista-Controlador):
Patrén arquitectonico desarrollado para interfaces graficas que resalta la importancia de
una separacion clara entre la presentacion de datos y la légica de negocio de una
aplicacion.

CONTROLADOR

VISTA MODELO

Figura 14. Diagrama del modelo vista controlador.

Elementos del modelo MVC.

e Vista: define exactamente lo que se le presenta al usuario. A menudo recaban
informacion del usuario a través de formularios.

e Modelo: parte de la aplicacion donde se define las funcionalidades basicas del
sistema como los son las tablas de la base de datos.

e Controlador: es la parte de la aplicacion que sirve de intermediario entre la vista
y el modelo, manipula los modelos, y decide que vista le mostrara al usuario en
base a su solicitud, también es encargado de enviar los datos desde la vista al
modelo o viceversa.
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Disefio del Programa

En esta actividad se establecio la estructura interna que tendria el sistema.

Disefio de la base de dato
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Figura 15. Modelo ER del sistema.
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Disefio fisico del proyecto

(NOETER4g, Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
Nl o WES Escuela de Terapia Fisica
é’ S o Sistema de Administracion y Publicacion
w ’ > REVOE: PSU-09/96,02 DE JULIO DE 19%

CLAVE: 07PSU0034W CHMPAS N O S U N E

fs: recuperar

Figura 16. Imagen de inicio del sistema

Pantalla principal del sistema, permite los tres tipos de usuario administrador, profesor
y alumno.

OE TERg,, Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
%\} 4:(\ E . .
S ‘! > scuela de Terapia Fisica
é’ ) D o Sistema de Administracion y Publicacion
u €7 >

REVOE: PSU-09/96,02 DE JULIO DE 19%

mopuLo ADMINISTRADOR e orsusaan GHEAPASNOS UNE

Bienvenido:10 ALUMNOS ~

Alta Alumno
Buscar Alumno Alta Alumno
Baja Temporal
Reincorporacion | control* |
Nombre* ‘
Apeliidos*

Fecha de nacimiento

Telefono

Correo Electronico*

\
[
\
\
Direccion ‘
l
\
\

Clave de acceso

Figura 17. Imagen de modulo administrador

Modulo administrador opcién alta alumno, permite registrar alumnos de nuevo ingreso

al sistema, el formulario que se presenta al usuario son los datos personales del
alumno.
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J

y

Sistema de Administracion y Publicacion
REVOE: PSULS0.02 DEILODE 1% payDLJLO ADMINISTRADOR CLAVE: 07PSU0034W chPASNOS U E

OB 15Rd0, Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
G’% A e Escuela de Terapia Fisica
& Cy S

L/

Bienvenido: 10

Busqueda de Alumno L)

Numero de Control Semestre Apellido Nombre Situacion

402709001 1 CABRERA P DENISSE NICTEHA Alta #Editar
402709002 1 IR AMBRANG JONATHAN Alta # Editar
402700003 1 ESQUINCA CRUZ MARAA DEL CARMEN Alta #Editar
402709004 1 FLORES MAGAAA CARLOS GIOVANI Alta #Editar
402709005 1 GOMEZ CASTILLO DULCE BELEN Alta #Editar
402709006 1 perez nestor tacias Alta # Editar

Figura 18. Modulo administrador opcién buscar.

Modulo administrador opcién buscar alumno, hace la busqueda de cualquier alumno
que este dado de alta en el sistema ingresando el niumero de control, nombres o

apellidos.

JOETERds Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia o
é‘l o e Escuela de Terapia Fisica \33}
ol S 0 Sistema de Administracion y Publicacion 1
w .‘ S REVOE: PSU-09/96 02 DE JULIO DE 1995 MODULO ADMINISTRADOR CLAVE: 07PSUO034W cHIAPASNOS UNE

Bienvenido:10

Baja Temporal

i DENISSE NICTEHA CABRERA P se dio de baja con exito!

Figura 19. Modulo administrador opcién baja temporal

Modulo administrador opcién baja temporal, el sistema presenta un formulario pidiendo
el numero de control del alumno que tramito su baja temporal, el sistema responde la

baja fue exitosa.
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POETERGs, Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

SN % Escuela de Terapia Fisica o @
< I Sistema de Administracion y Publicaci ‘ i

] - & REVOE: PSLL0915.02 DE JULIO DE 1685 I:ﬂgSUeLOT\IBSMr?:;g'FR:\E;g;M CLAVE: 07PSUO034W chPASNOS UNE

Reincorporacion

i DENISSE NICTEHA CABRERA P se reincorporo con exito!

Figura 20. Modulo administrador opcidn reincorporacion

Modulo administrador opcion reincorporacion, de igual forma pide el niumero de control

gue se desea reincorporar, el sistema responde dando un mensaje exitoso o de error.

(NOETERGs, Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia -
¥ Y % Escuela de Terapia Fisica A0
o(;’ 3 S o Sistema de Administracion y Publicacion &
w - > REVOE: PSU-09/96.02 DE JULIO DE 1996

Bienvenido:10 ALUMNOS ~ PROFESORES ~

MODULO ADMINISTRADOR ane oresucsen GHUAPASNOS UNE

Alta profesor

Asignar Materia-Profesor Alta Profesor

Cedula*

Nombre*

Correo Electronico*

Telefono
fecha
Especialidad

Clave de Acceso

Figura 21. Modulo administrador opcion alta profesor

Modulo administrador opcién alta profesor, se presenta el formulario para registrar aun
profesor nuevo, pidiendo sus datos personales.
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WO TERds, Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 2
N s Escuela de Terapia Fisi j
N o8 T scuela de Terapia Fisica @
a(,‘ & G Sistema de Administracion y Publicacion

& CJ S

REVOE: PSU-09/96,02 DE JULIO DE 1996 MODULO ADMINISTRADOR CLAVE: 07PSU0034W GHWM |\J O S U N E

Bienvenido:10 ALUMNOS ~ PROFESORES ~ CICLO-ESCOLAR ~ Ce

ar sesion

Alta Ciclo-Escolar
ciclo escolar

ENE-JUN-2013 [~]

inicio

fin

Figura 22. Modulo administrador opcion alta ciclo

Modulo administrador opcién alta ciclo escolar de, permite dar de alta un semestre

nuevo el formulario que se presenta pide el inicio y el fin del semestre.

(NOETERds Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia o
0§0 > e Escuela de Terapia Fisica ./
% D o Sistema de Administracion y Publicacion
w " > REVOE: PSU-09/96,02 DE JULIO DE 1996 MODULO PROFESOR CLAVE: 07PSU0034W cHIAPASNOS UNE

Grupos Asignados

Seleccione: Grupos Asignados en el ciclo: AGO-DIC-2013

AGO-DIC-2013 E Grupo Clave Asignatura Opciones

Figura 23. Modulo profesor opcién grupos asignados

Modulo profesor opcién grupos asignados, permite ver actualmente los grupos que
esta impartiendo clases el profesor, con la opcion de imprimir reporte de evaluacion o
capturar calificacion de la asignatura seleccionada.
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(NOE TER40, Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia .
@Q' Escuela de Terapia Fisica )

%] »
w

Dy %
J O Sistema de Administracion y Publicacion
’ g REVOE: PSU-09/96,02 DE JULIO DE 199 MODULO PROFéSOR CLAVE: 07PSU0034W cHIAPAs N OS U NE

Datos personales

1, nestor tacias ngeniero agronomo

e e e

Telefono: 9612010011
Correo electronico: gothicman_001@hotmai.com

Direccion: av_ hidalgo #354

Figura 24. Modulo profesor opcion datos personales.

Modulo profesor opcién datos personales, permite cambiar su teléfono, correo

electrénico o direccién con el fin de que sus datos personales estén actualizados.

OE TER4p, Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
e - pEscuela de Terapia F%ica o . m

Sistema de Administracion y Publicacion

REVOE: PSU-09/96,02 DE JULIO DE 1996 MODU LO PROFESOR CLAVE: 07PSU0034W cHWM |\J O S U N E

Cambiar Contrasena

Llene los campos para realizar el cambio de contrasena

Contrasefia nueva:

Repita:

Contrasefia anterior:

Figura 25. Modulo profesor opcién cambiar contrasefia

Modulo profesor opcién cambiar contrasefia, presenta un formulario con la finalidad de
k el profesor pueda cambiar su clave de acceso al sistema.
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(JOETERde, Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia “
Nl 2 e Escuela de Terapia Fisica

é‘ QQ- o) Sistema de Administracion y Publicacion

w - > REVOE: PSU-0996,02 DE JULIO DE 1995

MODULO ALUMNO o orswoss GHLAPASNOS UNE

Kardex de calificaciones

ETS

w

Figura 26. Modulo alumno opcién kardex.

Modulo alumno opcién kardex, permite ver el historial de calificaciones del alumno, con

el fin de que esté informado de sus calificaciones en semestres anteriores.

Escuela de Terapia Fisica
Sistema de Administracion y Publicacion

REVOE: PSU-09/96,02 DE JULIO DE 19%6 MODULO ALUMNO CLAVE: 07PSU0034W CHWM I\l O S U N E

RUALTS Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia o }ém

Datos personales

Nombre Semestre Actual Fechade Na. E
N 1 1989-11-10

ESCOBAR ZAMBRANO JONATHA 3

‘ Numero de control
402709002
Actualizacion de datos

Telefono: | 9614312321
Correo electronico: | JOFS@HOTMAIL.COM
Direccion: | AVENIDA MIGUEL JUAREZ #221 COL IDELA

Figura 27. Modulo alumno opcidn datos personales

Modulo alumno opcidén datos personales, permite actualizar sus datos del alumno.
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(NOETER4p, Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
S 2% Escuela de Terapia Fisica
9 %

Sistema de Administracion y Publicacion
REVOE: PSU-09/96,02 DE JULIO DE 1996 MODULO ALUMNO CLAVE: 07PSUD034W CHMPAS |\| OS U NE

Cambiar Contrasena
Llene los campos para realizar el cambio de contrasena
Contrasefna nueva:

Repita:

Contrasefia anterior:

Figura 28. Modulo alumno opci6n cambiar contrasefia

Modulo alumno opcion cambiar contrasefia, permite cambiar su clave de acceso

personal.
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Codificacioén

Una vez entendido el problema y analizado cada una de las partes involucradas para el

desarrollo del mismo, proseguimos a la codificacion.

Para la codificacion lo que hicimos es separar la aplicacion en médulos para hacer mas
rapida la elaboracion del software pudiendo asi repartirnos la elaboracion del mismo y

trabajara de manera mas eficiente.

Pruebas

Los elementos ya programados se ensamblaron para componer el sistema y se
comprobd el funcionamiento correcto que tenia el sistema de administracién y

publicacién de calificaciones.

Las pruebas del sistema se llevaron a cabo bajo la supervision del usuario final, en este
caso el jefe del area de control escolar y el asesor externo de la escuela de terapia
fisica. Los resultados que obtuvieron fueron mas que nada parte de un buen trabajo
elaborado durante el desarrollo de las residencias profesionales, y gracias a los
maestros del Instituto Tecnoldgico de Tuxtla Gutiérrez por los conocimientos que

impartieron durante el transcurso de la carrera.

Implementacion

La implementacion del sistema, denominado sistema para la administracion y
publicacién en linea de calificaciones de la escuela de terapia fisica del DIF Chiapas,
fue de tal agrado para nuestro asesor externo, ya que cumpli6 realmente con la
necesidad principal que tenia la institucion. EI SAP fue implementado en el area
administrativa de la institucion. Al culminar con los resultados de esta actividad
propuesta se garantiza que el software del sistema de administracién y publicacion,
guedo funcionando al 100% en la escuela de terapia fisica del DIF Chiapas que hasta el

momento ha cumplido satisfactoriamente con los resultados.
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XI. Conclusiones y recomendaciones

Después de haber desarrollado el proyecto de residencia se tiene en mente lo
importante que fue ésta fase en la carrera, ya que aparte de poner en practica los
conocimientos y habilidades adquiridas se enfrenta a la realidad de las cosas, y a veces
da miedo desafiarlo ya que no se sabe cudl sera el resultado, en general se puede
decir que los resultados obtenidos fueron los esperados pues se cumplieron con los

objetivos propuesto del sistema.

Es muy importante que se llevara a cabo el sistema de administracion y publicacion de
calificaciones, gracias al sistema se solucionan distintos problemas que se habian
ocasionado, en el llenado delos distintos formatos, y gracias a este software practico y
facil de manejar, incluso al area administrativa de la institucion a pesar que no tiene

conocimiento en base de datos, se le hizo facil de utilizarlo.

El papel de un ingeniero en sistemas computacionales es muy extenso, y a pesar de
ello nunca esta a la perfeccion, ya que con el transcurso del tiempo las actualizaciones
afectan el rol que poseen, por eso es necesario seguir buscando nuevas estrategias,

para estar siempre a la vanguardia.

La utilidad de una residencia profesional es muy enorme, puesto que se tiene que poner
en practica, todos y cada uno de los conocimientos que se adquirieron durante el
transcurso de la carrera, y asi de esta manera dependera el éxito o fracaso que se
obtenga como resultado, ya que implica una responsabilidad muy grande realizar un

sistema.
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RECOMENDACIONES

Es muy importante mencionar que el administrador del sistema sea el encargado del
area administrativa o el jefe del area de control escolar, ya que el cambio
constantemente de personal afecta porque los nuevos no cuentan con capacitacion en

el uso del sistema.

La secretaria de educacion publica cambia algunos formatos como son las actas de
evaluacion por lo que serd necesario actualizar el sistema puesto que el sistema no
tiene la capacidad de cambiar por si solo o se recomienda cambiar por completo dicho

sistema o solamente modificarlo.
En general son todas las recomendaciones que se pueden hacer, escuela de terapia

fisica cuenta con personal capacitado, y la institucibn cuenta con muchas mas

necesidades, que tal vez se puedan realizar en un futuro con residentes profesionales.
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Xl Anhexos

Cuestionario de entrevista realizada al DIF

1. ¢Cudl es el objetivo principal del sistema que necesita?

Que los alumnos puedan consultar sus calificaciones a través del portal del DIF
Chiapas.
2. ¢Tiene actualmente algun sistema parecido al que necesita?

No, no tenemos ningun sistema todo se almacena en carpetas por alumnos.
3. ¢Cuales son los usuarios principales del sistema?

Pues el mio que es el director, los maestros y los alumnos.
4. ¢Cuenta con los recursos necesarios para implementar dicho sistema?

Si pues donde establecer la pagina si ya que el DIF cuenta con una pagina donde se
puede alojar este sistema.
5. ¢Esta dispuesto a destinar recursos para el proyecto por ejemplo software para
desarrollo o inmueble?

Seria cuestion de ver los requerimientos que necesitaremos para este sistema, para
saber si contamos con todos los recursos.
6. ¢Cuantas personas seran beneficiadas con el sistema?

Todos los alumnos que son como unos 100.
7. ¢Espera que el sistema cubra con todas las expectativas requeridas?

Si esa es la idea.
8. ¢Estaria dispuesto a pagar por el mantenimiento o contratar personal para
mantenimiento del sistema?

Aun no lo he pensado, eso ya seria después de ver el funcionamiento del sistema.
9. ¢Cuales son las funciones primordiales que realizara el sistema?

Que todos los alumnos puedan ver sus calificaciones en el portal de DIF y disponer una
copia si asi lo requieren.
10. ¢ Tiene usted previsto un tiempo definido para que el sistema esté listo?

Pues por el momento no, pero el sistema ya es necesario, mejor si se tiene lo mas
pronto posible.
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Formatos del DIF Chiapas
DIF r
CHIAPAS. :

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL ESTADO DE CHIAPAS.

LICENCIATURA EN TERAPIA FISICA

| BACHILLERATO O EQUIVALENTE |
VIGENCIA ANTECHDENTES DEL INGRESO DEL ALUMNO

TIFO DE CICLO: SEMESTRAL
DURACION: 26 SEMANAS,

CLAVE:
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Figura 29. Plan de estudios de la escuela de terapia fisica.
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A SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE v
' LA FAMILIA DEL ESTADD DE CHIAPAS Eu D I F
DIRECCION DE ATENCION A GRUPOS YULNERABLES y ASISTECIA EN S ‘ Ao par
ESTADD DE CHIAPAS ESCUELA DE TERAPIA FiSICA
REFOE: P-SU-RAPEE, R BE S0 BE TR4E CLAFE: RPF-SURRSSY
REPORTE DE EVALUACION
ASIGNATURA: ANATOMIA MUSCULO-ESQUELETICA SEMESTRE: PRIMERO
CICLO ESCOLAR: EI;:‘ETIEMBFIE 2012 - FEBRERD 2013
No) NOMBRES EVALUACIONES FINA| EE. | ET.S DBSERYACIONE:
1a Za +a 1a 1

1 | Aguilar Sanchez Tamara Guadalupe 625 8 4.8

2 [Agquilera Alvarez Adriana 4.5 [ 3.8

3 [Angula Malina Luiz Bal 3.25 3 15 26

4 | Aragon Flares Adalfo 625 ] 4.1

5 |Bacelis Bafasl Tania Estefany 4. 75 2.5 4.5 3.9

& | Cérdenas Ortega Carlos Daniel T 4 3.7

T |Cartagena Velazquez Karla Macrina 7.5 [ 4.8

& |Chanona Lapez Leudi Selens 6.5 ] 4.2

3 | Constanting Malina Cristina i} [ 4.2

10 | Cruz Hernandez Alesis Eduardo 3.5 4 220 3.3

1 | Espino=a Cardova Cristapher Alberta 3.5 4 3.5 3.8

12 | Estrada Garcia'Valeria Estefania 4.5 i 2. 7o 3.8

13 | Estrada Ortega Carolina 1] 7.5 4.5

14 |Falconilbafez Javier Bbraham i} [i] [ 6.6

15 | Gamez Antonio Lady Diana 8.25 7.5 5.3

16 | Gonzalez Altuzar Sarai 5.9 2 4.5 4.0

17 | Graveb fvila Maria Fernanda 6.7 o 4 5.3

15 | Guerrera Gonzalez Lauraldali 2.3 1 1.2

13 | Guzman Camacho Cristian Verdnica 3 [ 55

20{Hirazhi Cazstro Bozana 4.5 T 4. 25 53

21| Jaimes Morenao Mariana luzel 3.5 2 2 25

22 |Llera YWargas Antonio 125 0 0.5 06

23|Meza feakarla Alejandra 6.5 5.5 4.0

24 | Malina Hernandez £ania Dagnas 5. 75 T 4. 75 5.8

DE. ALEXANDER M. PEREZ OROZCO 15 DE FEBRERO DEL 2013

NOMEBRE Y FIRMA DEL DOCENTE FECHA

Figura 30. Reporte de evaluacion.
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Diagrama de Flujo de la escuela
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Figura 31.Diagrama de flujo del sistema propuesto.
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Diagrama de Flujo propuesto
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Figura 32. Diagrama de la escuela.
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Cronograma de actividades

ALUMNO:

NOMBRE DEL PROYECTO:  Sistema
calificaciones para la escuela de terapia fisica del DIF Chiapas

SEGUIMIENTO DE PROYECTO DE RESIDENCIAS PROFESIONALES

INSTITUTO TECNOLOGICO DE TUXTLA GUTIERREZ

SUBDIRECCION ACADEMICA
DEPARTAMENTO DE

Diaz Eleria Lervin No. DE CONTROL

EMPRESA:

09270205
DIF CHIAPAS

de administracion y publicacion en linea de

ASESOR EXTERNO

Lic. José Homero Abarca

ASESOR INTERNO

PERIODO DE REALIZACION:

ENERO-JUNIO DE 2013

MC. Jorge Octavio Guzman Sanchez

I | a—— N SEMANAS o
ACTIVIDAD 1 2 3 4 [ 5 [ 6 7T 8 9 10 [ 11 12 [ 13 [ 14 | 15
Analisis de sistema | | |
: : — <1 > N
Disefio de sistema =
L . E L S 2< S —
Codificacion -t o
B d | 2 X | % P 22
pruebas . .
- | ] > <
mantenimiento = I | - | ]
= iC I >
OBSERVACIONES
Febrero 25 y 26 Abril8y 9

Docente e e R J—
ENTREGA DE REPORTES - ——  —— = ~

Alumno w 5

e /
e e o
= —

ALUMNO

INSTITUTO TECNOLOGICO DE TUXTLA GUTIERREZ

SUBDIRECCION ACADEMICA
DEPARTAMENTO DE
SEGUIMIENTO DE PROYECTO DE RESIDENCIAS PROFESIONALES

Peérez Tacias Néstor Guadalupe No. DE CONTROL

09270242

NOMBRE DEL PROYECTO

ASESOR EXTERNO:

DIF CHIAPAS

Sistemma de administracion y publicacion en linea de

EMPRESA
calificaciones para la escuela de terapia fisica del DIF Chiapas.

Lic. José Homero Abarca

ASESOR INTERNO: MC. Jorge Octavio Guzman Sanchez

PERIODO DE REALIZACION:

ENERO-JUNIO DE 2013 N

SEMANAS . - e
ACTIVIDAD 1 2 3 4 || 85 16 | F | 8 9 | 10 | 11 12 13 14 15
Analisis de sistema e i i i i
R >< < %
Disefio de sistema [
B R < <
Codificacion E.
o R S < | = | x >
pruebas P I e . = e
R > >< 5
mantenimiento (= |
S R I <
OBSERVACIONES =
Febrero 25 y 26 Abril 8y 9 Mayo 8 y 9
Docente . -
ENTREGA DE REPORTES =
Jefe Depto.
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Carta de presentacion

INSTITUTO TECNOLOGICO DE TUXTLA GUTIERREZ

Departamento: GESTION TEC. Y VINC
No. de Oficio: DGTyV /351
Fecha: 18/02/13

ASUNTO: PRESENTACION DEL ALUMNO
Y AGRADECIMIENTO

Dra. Leticia del Carmen Flores Alfaro

Director

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Chiapas
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas

PRESENTE

El Instituto Tecnoldgico de Tuxtla Gutiérrez, tiene a bien presentar a sus finas atenciones al (la) alumno (a):
Lervin Diaz Eleria numero de control: 09270205 carrera de: Ing. En sistemas Computacionales quien desea
desarrollar en ese organismo el proyecto de Residencias Profesionales denominado Sistema de administracion
publicacion en linea de calidicaciones de la escuela de terapia fisica del DIF Chiapas cubriendo un total de
640 horas, en un periodo de cuatro a seis meses, en el periodo Febrero-Junio 2013.

Es importante hacer de su conocimiento que todos los alumnos que se encuentran inscritos en esta institucion
cuentan con un seguro contra accidentes personales con la empresa MetLife, Segin pdliza No. AE1489, e
inscripcion en el IMSS.

Asi mismo, hacemos patente nuestro sincero agradecimiento por su buena disposicién y colaboracién para que
nuestros alumnos, aun estando en proceso de formacion, desarrollen un proyecto de trabajo profesional, donde
puedan aplicar el conocimiento y el trabajo en el campo de accién en el que se desenvolveran como futuros
profesionistas.

o

Al vernos favorecidos con su participacion en nuestro objetivo, sélo nos resta manifestarle la seguridad de nuestra
mas atenta y distinguida consideracion.

obune o vvia e eDuc. wwiunN
PUBLICA
Instituto Tecnoldgico de Tuxtla Gutiérrez
Departamento de Gestlén Tecnolégica y Vinculacién

FE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION TECNOLOGICA Y VINCULACION @9’ D‘F % /%o
5 <
;g Juntos por Chiagas ‘;‘L
C.cp. Archivo OE TElzq o g
C.c.p. Alumno 0}" 2 1 Sj 3/‘_ g
3 D, F Z'n % R g;
@ B S Direcclon de
W untos por Qipas > {p@ Atenclon
INCORPORADO vulnerabias
£DUCACION nﬁﬁgn'ﬁgﬁ v aslstencia en Salnrd
ALUERDO No. PSU-09 DEL 0207 96
CLAVE: orpwom
ITTG-AC-PO-007-03 /3f03)20(3 ?Z‘ Rev.1
Carretera Panamericana Km. 1080, Tuxtla Gutiérrez, Chiapés. C. P. 29050, apartado Postal 599

Teléfonos: (961) 615-0380, 615-0461 Fax: (961) 615-1687
www.ittuxtlagutierrez.edu.mx
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,%1 INSTITUTO TECNOLOGICO DE TUXTLA GUTIERREZ

Departamento: GESTION TEC. Y VINC
No. de Oficio: DGTyV /351
Fecha: 18/02/13

ASUNTO: PRESENTACION DEL ALUMNO
Y AGRADECIMIENTO

Dra. Leticia del Carmen Flores Alfaro

Director

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Chiapas
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas

PRESENTE

El Instituto Tecnolégico de Tuxtla Gutiérrez, tiene a bien presentar a sus finas atenciones al (la) alumno (a):
Néstor Guadalupe Pérez Tacias numero de control: 09270242 carrera de: Ing. en sistemas Computacionales
quien desea desarrollar en ese organismo el proyecto de Residencias Profesionales denominado Sistema de
administracion publicacion en linea de calidicaciones de la escuela de terapia fisica del DIF Chiapas
cubriendo un total de 640 horas, en un periodo de cuatro a seis meses. en el periodo Febrero-Junio 2013.

Es importante hacer de su conocimiento que todos los alumnos que se encuentran inscritos en esta institucion
cuentan con un seguro contra accidentes personales con la empresa MetLife, Segun pdliza No. AE1489, e
inscripcién en el IMSS.

Asi mismo, hacemos patente nuestro sincero agradecimiento por su buena disposicion y colaboracion para que
nuestros alumnos, aun estando en proceso de formacion, desarrollen un proyecto de trabajo profesional, donde
puedan aplicar el conocimiento y el trabajo en el campo de accién en el que se desenvolveran como futuros
profesionistas

Al vernos favorecidos con su participacion en nuestro objetivo, sélo nos resta manifestarie la seguridad de nuestra
mas atenta y distinguida consideracién. P

SEURE LA DE EDuC, iU
PUBLICA
Instituto Tecnoldgico de Tuxtia Gutiérrez
Departamento de Gestldn Tecnoldgica y Vinculacién

- RODRIGO FERRER GONZALEZ GRAL DE (4
FE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION TECNOLOGICA Y VINCULACION %

> DIF &

§ LA
C.c.p. Archivo OF TE’% Q Mk 0t s
C.c.p. Alumno g’D'F@ ('.3 3 1 MAR 'lma 5
g A i <déigibo F
i :::M 2 wr Direcckin de §

S EACION DEL ESTADG 6{% Al::cu\‘t')‘:n Nﬁé

mﬁng&nv:.: s : gelﬂmcla en Salud
ITTG-AC-P0O-007-03 075‘3” 0] 3 % il e
ez

Carretera Panamericana Km. 1080, Tuxtla Guti , Chiapas. C. P. 29050, apartado Postal 599
Teléfonos: (961) 615-0380, 615-0461 Fax: (961) 615-1687
www.ittuxtlagutierrez. edu. mx
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Carta de aceptacion

P2t

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
N GOBIERNO DEL del Estado de Chiapas
ESTADO DE CHIAPAS Direccion de Atencion a Grupos Vulnerables y Asistencia en Salud
Departamento de Rehabilitacion Integral

Escuela de Terapia Fisica
RVOE: PSU-09/96, 02 DE JULIO DE 1996 CLAVE: 07PSU0034W

Oficio No. DAGV y AS/DRI/ETF/016/13
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas
15 de abril del 2013

Ing. Rodrigo Ferrer Gonzalez
Jefe del Departamento de Gestion Tecnoldégica y Vinculacion
Presente. :

En atencién a su oficio No. DGTyV/351 de fecha 18 de febrero del 2013 y recibido el 13 de
marzo del 2013, con el que presenta al;C. ‘LLervin Diaz Eleria, con numero de control
09270205, estudiante de la carrera d;e“’flhgéhieria en Sistemas Computacionales del
Instituto  Tecnoldgico de Tuxtla ;C‘sutiérrggr@ghiapas a su digno cargo, quien desea
desarrollar en este organismo el 'proyectpj,ae Residencias Profesionales denominado
Sistema de Administracion publicacion en linea de calificaciones de la Escuela de
Terapia Fisica del DIF Chiapas. Por lo anterior comunico a usted que ha sido aceptado
para desarrollar dicho proyecto en la Escuela de Terapia Fisica a cargo del Lic. José
Homero Abarca Valdez, adscrito al Departamento de Rehabilitacion Integral de esta
Direccion de Atencion a Grupos Vulnerables y Asistencia en Salud a mi cargo

Sin otrq particular, aprovecho la ocasion, para enviarle un cordial saludo.

\}OE TE%

Atentamente Z
S DIFES ™
€) -
& 8

p N

W Juntos por Chigps
INCORPORADO A LA
’ ~ EDUCACION DEL Eg:%ooe
ACUERDO No. PSU-09 DEL
CLAVE: 07pS

ores Alfaro

2 3 ABR '/‘J'ﬂ*j
—— /
\ INSTITUTO TECKOLOGICO /

\ DE TUXTLA GUTIERR? ™
C.c. p. Ing. Ricardo Ley Medina.- Jefe del Departamento de Rehabilitacion Integral.- mismos 2 m‘_.”“
Lic. José Homero Abarca Valdez. - Responsable de la Escuela de Terapia Fisica.-Edificio.-mismo fin

Archivo/minutario.

LCFA/RLM/JHAV/rcgs

" R
3 5 LIB NORTE. ORIENTE. SALOMON GONZALEZ BLANCO §
af 24 -

CHIAPASNOS UNE ' a2
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Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Chiapas

§ COBERNO DEL Direccién de Atencion a Grupos Vulnerables y Asistencia en Salud
ESTADO DE CHIAPAS Departamento de Rehabilﬁtamop Integral
Escuela de Terapia Fisica CLAVE oTRotko

RVOE: PSU-09/96, 02 DE JULIO DE 1996

£ . Oficio No. DAGV y AS/DRI/ETF/015/13
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas
15 de abril del 2013

Ing. Rodrigo Ferrer Gonzalez e ; i
Jefe del Departamento de Gestion Tecnologicay Vinculacion

Presente.

En atencion a su oficio No. DGTyV/351 de fecha 18 de febrero del 2013 y recibido el 13 de
marzo del 2013, con el que presenta al c. Néstor Guadalupe Pérez Tacias, con numero
de control 09270242, estudiante de la carrera de Ingenieria en Sistemas Computacionales
del Instituto Tecnolégico de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas a su digno cargo, guien desea
desarrollar en este organismo el proyecto de Residencias Profesionales denominado
Sistema de Administraciéon publicacién en linea de calificaciones de la Escuela de
Terapia Fisica del DIF Chiapas. Por lo anterior comunico a usted que ha sido aceptado
para desarrollar dicho proyecto en la Escuela de Terapia Fisica a cargo del Lic. José
Homero Abarca Valdez, adscrito al Departamento de Rehabilitacion Integral de esta
Direccion de Atencion a Grupos Vulnerables y Asistencia en Salud a mi cargo

Sin otro particular, aprovecho la ocasién, para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

S F T

@ ()

W3 Junfos por Chiepas Y
Dra. Léticia del Carmen Flores Alfaro INCORPORADO A LA SRIA. DE
Diregfora de Atencién a Grupos Vulnerables Act:nno o
Y Asistencia en Salud y de la Escuela de Terapia Fisica. m%m&w o

C.c p. Ing. Ricardo Ley Medina - Jefe del Departamento de Rehabilitacién Integral.- mismo fin

Lic. José Homero Ab: - i i i
Ao arca Valdez - Responsable de la Escuella de Terapia Fisica.-Edificio.-misi

15 ABR 2013 \
INSTITUTO 1&?:?4616@(:0/

LCFA/RLM/JHAV/rcgs g oy

LB LRFE e

o &
o w LB NORTE ORIENTE. SALOMON GONZALEZ BLANCO SINESD FASO LIMGN COL PATRI& NUE VA

cHlAPASNOS UNF TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS TEL (461 ,,x ;‘uﬁjm

www.difchiapas.gob.mx
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Constancia de liberacion de la escuela de terapia fisica

DIF

Juntos por CF apas

GOBIERNO DEL
ESTADO DE CHIAPAS

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Chiapas
Direccion de Atencién a Grupos Vulnerables y Asistencia en Salud
Departamento de Rehabilitacion Integral

) Escuela de Terapia Fisica
RVOE: ACUERDO NUMERO PSU-09/96, FECHA: A PARTIR DEL CICLO ESCOLAR 1996-1997 CLAVE: 07PSU0034W

Oficio No. DAGVyAS/DRI/ETF/026/13
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas
12 de junio del 2013

Ing. Rodrigo Ferrer Gonzalez

Jefe del Departamento de Gestién Tecnolégica y Vinculacién
Del Instituto Tecnoldgico de Tuxtla Gutiérrez

Presente.

Con la presente comunico a Usted, que el C. Lervin Diaz Eleria, con numero de
control 09270205, estudiante de esa Institucion en la carrera de Ingenieria en
sistemas computacionales, ha concluido el proyecto de Residencias
Profesionales, denominado Sistema de administracién publicacién en linea de
calificaciones de la Escuela de Terapia Fisica del Sistema DIF Chiapas, cubriendo
un total de 640 horas durante el periodo febrero-junio 2013. Adscrito al
Departamento de Rehabilitacion Integral de esta Direccion de Atencion a Grupos
Vulnerables y Asistencia en Salud a mi cargo.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Atentamente C?IQ\}”DIF%Q%
v £

l INCORPORADO A LA SRIA. DE
*&a. Le
Direct¢

EDUCACION DEL ESTADO
Salud y de la Escuela de Terapia Fisica. i T

ACUERDO No. PSU-09 DEL 02/07/96
CLAVE: 07PSU0034W e

C.c.p. Ing. Ricardo Ley Medina. Jefe del Denartamento de Rehabilitacion Integral. Edificio.
C.c.p. Lic. José Homero Abarca Valdez. Responsable de Servicios Escolares de la Escuela de

Pres Lib. Norte. Oriente. Salomén Gonzalez Blanco S/N Esq. Paso Limén,
m ) Col. Patria Nueva, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas

Tel. (961)617 0020 -
CHIAPASNOS UN

Ext. 55096

e wnanar Aifrhinnac Aankh mv
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8l GOBIERNO DEL
ESTADO DE CHIAPAS

DIF

Juntos por Ct apas

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Chiapas
Direccion de Atencion a Grupos Vulnerables y Asistencia en Salud
Departamento de Rehabilitacion Integral

) Escuela de Terapia Fisica
RVOE: ACUERDO NUMERO PSU-09/96, FECHA: A PARTIR DEL CICLO ESCOLAR 1996-1997 CLAVE: 07PSU0034W

Oficio No. DAGVYAS/DRI/ETF/025/13
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas
12 de junio del 2013

Ing. Rodrigo Ferrer Gonzalez

Jefe del Departamento de Gestion Tecnolégica y Vinculacion
Del Instituto Tecnolégico de Tuxtla Gutiérrez

Presente.

Con la presente comunico a Usted, que el C. Néstor Guadalupe Pérez Tacias,
con numero de control 09270242, estudiante de esa Instituciéon en la carrera de
Ingenieria en sistemas computacionales, ha concluido el proyecto de
Residencias Profesionales, denominado Sistema de administracion publicacion en
linea de calificaciones de la Escuela de Terapia Fisica del Sistema DIF Chiapas,
cubriendo un total de 640 horas durante el periodo febrero-junio 2013. Adscrito al
Departamento de Rehabilitacion Integral de esta Direccion de Atencion a Grupos
Vulnerables y Asistencia en Salud a mi cargo.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

g e
Atentamente gD,F%‘Y%
w £

INCORPORADO A LA SRiA
EDUCACION DEL ESTADG -

ACUERDO No. PSU-09 DEL 02107,
CLAVE: 07PSUb0sdw

INSTITUTO TEC
D TUXTLAGUTIERRES
C.c.p. Ing. Ricardo Ley Medina. Jefe del Denartamento de Rehabilitacion Integmf%m
C.c.p. Lic. José Homero Abarca Valdez. Responsable de Servicios Escolares de la Escuela de
Terapia Fisica del Sistema DIF Chiapas. Edificio.
C.c.p. Archivo/Miqutario.

LCF

PPk Lib. Norte. Oriente. Salomén Gonzélez Blanco S/N Esq. Paso Limén,
m“ Col. Patria Nueva, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas

Tel. (961) 617 00 20 -

Ext. 55096
CHIAPASNOS UNF PN e

58



Constancia de liberacion del ITTG

SEP |

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Institutos Tecnoldgicos

CONSTANCIA DE LIBERACION Y EVALUACION DE
PROYECTO DE RESIDENCIA PROFESIONAL

MC. Aida Guillermina Cossio Martinez
Jefe del Dpto. de Sistemas Computacionales

Por medio de la presente me permito informarle que se ha concluido la asesoria y revision del proyecto

' de Residencia Profesional cuyo titulo “SISTEMA PARA LA ADMINISTRACION ¥
PUBLICACION EN LINEA DE CALIFICACIONES DE LA ESCUELA DE TERAPIA FISICA
DEL DIF CHIAPAS” desarrollado por el C. LERVIN DIAZ ELERIZ, estudiante de la carrera de
Ingenierfa en Sistemas Computacionales, Con nimero de Control 09270205, desarrollado en el
presente periodo ENERO - JUNIO 2013.

Por lo que se emite la presente Constancia de Liberacion y Evaluacion del proyecto a los 26 dfas del
mes de Junio de 2013

ATENTAMENTE
“CIENCIA Y TECNOLOGIA CON SENTIDO HUMANO"

MC JORGE OCTAV
Asgsor del proyecto

M.C. OCTAVIO RIOS TERCERO. M.C. WALTER TOR @,‘}. »
Revisor del proyecto Revisor delprayackl

C.c.p.- Alumno
C.c.p.- Archivo



o

: Ccp-Alumno

:C'c'p-'A'Chlvo - .\ i ‘ es) Sven

CONSTANCIA DE LIBERACION Y EVALUACION DE
PROYECTO DE RESIDENCIA PROFESIONAL

MC. Aida Guillermina Cossio Martinez
Jefe del Dpto. de Sistemas Computacionales

Por medio de la presente me permito informarle que se ha concluido la asesorfa y revisién del proyecto
de Residencia Profesional cuyo titulo “SISTEMA PARA LA ADMINISTRACION Y
PUBLICACION EN LINEA DE CALIFICACIONES DE LA ESCUELA DE TERAPIA FISICA
DEL DIF CHIAPAS” desarrollado por el C. NESTOR GUADALUPE PEREZ TACIAS, estudiante

de la carrera de Ingenierfa en Sistemas Computacionales, Con nimero de Control 09270242,
desarrollado en el presente periodo ENERO - JUNIO 2013.

Por lo que se emite la presente Constancia de Liberacién y Evaluacién del proyecto a los 26 dias del
mes de Junio de 2013

ATENTAMENTE
“CIENCIA Y TECNOLOGIA CON SENTIDO HUMANO”

M.C. OCTAVIG RIOS TERCERO.
Revisdi‘:g_fé;fggoyecto

b Yeands
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R T T

60



XIll Referencias Bibliograficas

Bootstrap. (s.f.). Recuperado el 24  de Mayo de 2013, de
http://twitter.github.io/bootstrap/.

Chivenato, I. (2008). Introduccion a la teoria general de la administracion. Mexico DF:
McGraw-Hill INTERAMERICANA, séptima edicion.

Date, J. C. (2001). introduccion a los sistemas de base de datos. , publicada original
mente en inglés por Addison Wesley Longman, Inc., Reading Massachusetts.

Mexico: Pearson Educacion.

Silberschatz , A., & Korth, H. F. (2002). Fundamentos de base de datos . Espafia:

McGraw-Hill interamericana.

Zend Framework. (s.f.). Recuperado el 22 de 05 de 2013, de

http://framework.zend.com/.

61



