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TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS, JUNIO DEL 2011

M.C. ROBERTO CARLOS GARCIA

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION TECNOLOGICA Y VINCULACION
ITTG

PRESENTE

Por medio de la presente se hace constar que el(a) alumno(a) SANTIAGO
CABRERA ANTONIO AGUSTIN con numero de control 07270114 que cursa la
carrera de INGENIERIA INDUSTRIAL, en el INSTITUTO TECNOLOGICO DE
TUXTLA GUTIERREZ, termind satisfactoriamente de realizar su RESIDENCIA
PROFESIONAL en la GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS en el proyecto
denominado: PROGRAMA DE SEGURIDAD E HIGIENE PARA EL ALMACEN
DE RESIDUQOS PELIGROSOS. Cubriendo un total de 640 horas en el periodo
comprendido del 17 DE ENERO AL 27 DE MAYO DEL 2011
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INTRODUCCION

Existen necesidades y exigencias en el campo industrial, que en las empresas
como ingenieros es necesario satisfacer, estos desafios nos permiten crecer en
experiencia y conocimientos.

En las empresas existen demasiadas necesidades en cuanto a la seguridad e
higiene industrial se refiere. EI mundo actual plantea que éstas deban ser
resueltas de manera eficiente, por lo que resulta necesario crear programas al
respecto que puedan ser adoptados por las empresas para cumplir con una
norma y de manera eventual para lograr una certificacion ante la secretaria del
trabajo y prevision social, asi mismo como parte de su politica integral y de la

cultura laboral que promueven.

Por lo consiguiente, surge la inquietud de realizar la siguiente residencia
profesional y generar la propuesta de un Programa de Seguridad e Higiene
Industrial basado en el Diagnéstico Situacional del la empresa “Coordinados
Colon S. A. de C. V.” dedicada a ser una empresa lider en su ramo en la
transportaciéon de pasajeros, a fin de brindar la comodidad deseada de cada

individuo, haciendo de su viaje un momento relajante y seguro.

Por lo anterior se realiza un diagnéstico situacional para tener los resultados que
determinan a partir de los fundamentos obtenidos, cuales son las necesidades del
proceso, sus debilidades y oportunidades, brindando una propuesta que
disminuya los riesgos de trabajo, y consejos que ayudaran a salvaguardar la vida
de los trabajadores, las personas que viven alrededor, y el medio ambiente como

preocupaciones prioritarias para el mejor desarrollo de la comunidad.

Nuestro medio ambiente es todo lo que afecta a un ser vivo y condiciona
especialmente las circunstancias de vida de las personas o sociedad en su vida.
Es un valor a respetar ya que del Medio Ambiente depende nuestro bienestar
actual y futuro. Ademas, constituye el legado que dejaremos a las futuras

generaciones.
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Es importante dejar en claro que un programa de seguridad e higiene no resuelve
la problematica general de la empresa, es una herramienta que facilita a las
empresas la implementacion de medidas especificas para ser mas limpias atreves
de procedimientos, técnicas y controles que han sido exitosamente aplicadas en

empresas de cualquier tipo.

Para unas buenas condiciones de trabajo, debe incluirse en la organizacion del
mismo, un programa o plan de gestion de residuos que permita una adecuada
proteccion de la salud y del medio ambiente. No debe olvidarse que un residuo es
una sustancia o un preparado, que muchas veces presenta peligrosidad y, cuya
identificacion o almacenamiento inadecuados, constituye un riesgo afiadido a los

propios de la actividad del centro de trabajo.
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CAPITULO 1

CARACTERIZACION DEL
PROYECTO
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1.1 NOMBRE DEL PROYECTO

PROGRAMA DE SEGURIDAD E HIGIENE PARA EL ALMACEN DE RESIDUOS
PELIGROSOS, EN LA EMPRESA “COORDINADOS COLON S. A. DE C.V.”

1.2 JUSTIFICACION

El siguiente proyecto se realizd con la finalidad de efectuar un programa de
seguridad e higiene para el almacén de residuos peligrosos, en la empresa
“coordinados colon s. a. de c. v.”, para identificar, controlar, evaluar el grado de
riesgo de cada agente contaminante conocido como un residuo peligroso, con el
fin de implementar acciones que tengan como fin de establecer medidas y
estudios, para prevenir accidentes que priven de la salud al trabajador, que
puedan causar graves dafos al centro de trabajo.

Cabe mencionar que con el siguiente programa, se esta dando por cumplimiento
a las normas y reglamentos que sirven como base para el lineamiento correcto
de cada accion a tomar, citadas en el fundamento teérico y en el fundamento

legal.

1.3 OBJETIVOS

1.3.1 OBJETIVO GENERAL

Realizar el programa de seguridad e higiene para el manejo y la disposicion
adecuada de residuos peligrosos para el salvaguardar la salud y seguridad de los
trabajadores de la empresa, y de la comunidad circundante y asi también se

reducira presentes y futuras amenazas sobre el medio ambiente.
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1.3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Estudio y conocimiento de la norma oficial mexicana de SEMARNAT, ley

federal de los residuos peligrosos, STPS.

e Realizar un diagnostico situacional de la empresa de manera general, asi

como un diagnostico para €l aalmacén de residuos peligrosos.

e Efectuar un andlisis de riesgos a las que estan expuestos los trabajadores

en pleno uso, manejo, manipulacién o traslado de agentes contaminantes.
e Programar la adquisicion de equipos de proteccion personal.

e Programar una capacitacion para los operarios en el uso del equipo de

seguridad.

e Programar una capacitacion para los operarios en el buen manejo de los

residuos peligrosos.

1.4 RESTRICCIONES.

» El presente proyecto solo estara dirigido al area del almacén de residuos

peligrosos.

» Poco compromiso de los trabajadores para proporcionarnos asistencia

técnica de las labores que desempenan.
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1.5 METAS.

e Diagnostico situacional de la empresa a un 100% del nivel de cumplimiento

legal.

e Impartir un curso de capacitacion de equipo de proteccion personal cuando

menos a un grupo auténomo.

e Elevar a un 80% del nivel del cumplimiento legal, en materia de combate
contra incendios, sefalamientos de seguridad e higiene, manejo y

propuesta de almacenamiento de residuos peligrosos.

e Apoyo al pedido, recepcion, almacenamiento y dotacibn de equipo de

proteccién personal.
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CAPITULO 2

DESCRIPCION DE LA EMPRESA
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2.1 LOCALIZACION DE LA EMPRESA

MACRO LOCALIZACION DE LA EMPRESA

2 4 biomar 2 ura hcidench |
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MICRO LOCALIZACION DE LA EMPRESA “IMAGEN”
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2.2 ORGANIGRAMA

GERENTE DE RECUSOS

HUMANOS
[
JEFE JEFE JEFE DE
RECLUTAMIENTO RELACIONES
CAPACITACION Y SELECCION LABORAES
I |
| | | ANALTSTADE ANALTSTADE ANALISTA
ANALISTA DE ANALISTA DE ANALISTA DE RELACIONES ADMON. SEGURIDAD E
CAPACITACION SELECCION CONTRATACION LABORALES PERSONAL HIGIENE
RESIDENTE

MEDICO

SUPERVISION Y
VIGILANCIA.
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2.3 DESCRIPCION DE LA EMPRESA

La empresa “Coordinados Colén S. A. de C. V.” es una empresa de servicios que
se dedica a transportar pasajeros, Inicia operaciones con la primera Escuela
de Conductores de Transporte, con la mision de cubrir las necesidades de
Conductores con el perfil deseado y poder brindar un servicio de calidad.
En ésta misma década, se integra el ERP como un avance tecnolégico.

Se crea la Direccion General de Transporte Especializado, integrandose
dos Unidades de Negocio principales: AUTOTUR, para renta de autobuses
y TEPER-TRANSPER, para renta de autobuses de transporte de personal.
En el 2001 se cambia la forma de propiedad en el Grupo, en donde los
socios eran duefios de sus autobuses, ahora son duefios de un porcentaje

de cada segmento de servicio de la Empresa de Transporte.

Se modifica la estructura del Grupo creando cuatro Direcciones de Negocio
independientes: Transporte Foraneo, Transporte Especializado, Multipack y
Empresas Comerciales.

En 2002, se lanza el servicio de Circuitos Turisticos bajo la marca
TURIBUS, en el D.F., servicio que posteriormente se implemento en otras
ciudades como Puebla, Mérida y Veracruz. El Parador del Viajero inicié

operaciones en el Estado de Chiapas.

En el 2005 se impulsa fuertemente la venta de café en las Terminales con la
marca: Andén #1, que en la actualidad se esta sustituyendo por un nuevo
concepto de cafeterias con la marca "Ruta Café".

En 2006 se inicia la aplicacion del medidor de la satisfaccion de los colaboradores
MSC o "Levanta la mano” con el fin de conocer la percepcion de la satisfaccion de
todas las personas que laboran en las diferentes Empresas del Grupo ADO, con
la finalidad de aplicar acciones concretas, sostenidas y hacer del Grupo ADO
cada vez mas, un mejor lugar para trabajar y que esto se refleje en la calidad del

servicio que brindan a los clientes.

A partir del afio 2006 se modifica el esquema societario a traves de la fusion de

las distintas copropiedades que constituian cada Segmento de Servicio en el
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Grupo, por lo que ahora cada Socio se vuelve duefio de una parte del Grupo, en
lugar de tener distintas participaciones.

A principios de 2006 se crea la empresa "Operador Logistico”, dentro de la
Estructura de la Division Multipack, que junto el negocio principal de Mensajeria y
Paqueteria y el de Carga, conforman el nuevo concepto de servicios logisticos
integrados, que en la actualidad proporciona esta Division de Negocios.

En Ticketbus se crean alianzas con el Grupo Estrella Blanca, ademas de las
lineas aéreas AVOLAR, AZTECA y VOLARIS.

En septiembre de 2007 se incorpora al Grupo la empresa Estrella de Oro.
Ese mismo afio se integra la Direccién de Transporte Especializado a la
Direccion de Transporte.

A mediados de 2008 se crea la Direccion de Transporte Metropolitano. Este
mismo afio, en la Division de Transporte, se implanta el ERP para las
funciones de Comercializacion y de Operacion, al que se le denomino
ERPCO.

Para mayo de 2008 se incorpora Grupo Texcoco al Grupo ADO.

En julio de 2008, con la finalidad de acercar la toma de decisiones a las
regiones, optimizar los recursos y dar flexibilidad de la operacién, se crean
en la Divisiébn de Transporte cuatro Direcciones Regionales: Region Centro,

Region Oriente, Regidn Sur y Region Pacifico.
MISION TRANSPORTE FORANEO

Transportar personas y sus bienes, asegurando la satisfaccion de clientes,

accionistas, colaboradores y la sociedad.

Mediante una operacion de excelencia basada en las necesidades del
cliente, equipo de trabajo y sistemas, desarrollo de personas, convenios
con terceros enfocados a la rentabilidad, metas, procesos, innovacion,

mejora continua, difusion y acumulacién del conocimiento.
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Valores

VALORES

CALIDAD Y
RODUCTIVIDAD
22%

PASION POR
SERVIR
22%

Manejo de residuos peligrosos. Entre los residuos peligrosos industriales

liquidos se encuentran los siguientes:

* Aceite gastado

» Aguas residuales

» Aguas contaminadas con hidrocarburos

* Aguas contaminadas con aceite

* Aguas residuales del proceso de enfriamiento de motores de combustion

» Solvente contaminado.
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Entre los residuos peligrosos industriales solidos que se encuentran en la

empresa son los siguientes:

Nombre de el residuo Destino final

Fibras de vidrio, maderas. Desecho

Filtros de aceite usados. (grupo suvemo)
Trapos y estopas impregnados con aceite. (grupo suvemo)
Trapos y estopas impregnadas con hidrocarburos (grupo suvemo)
Escoria de metal. (venta chatarra kg)
Trapos impregnados con pinturas. Desecho

Envases con pintura seca (plastico y metal). Desecho

Guantes de cuero impregnados con aceite e hidrocarburos. | Desecho

Estopa absorbente contaminado con aceite. (grupo suvemo)
Lodos contaminados con diesel. (grupo suvemo)
Lodos contaminados con aceite, trampas, limpieza. (grupo suvemo)
Escoria de metal contaminada con aceite. (venta chatarra kg)
Fibra de vidrio. Desecho

Colillas de soldadura. (venta chatarra kg)
Botes de espray. Desecho

Polvo de pintura seca. Desecho

Botes con grasa. Almacén

Chatarra contaminada con aceite (natas) (grupo  suvemo)
Baterias usadas (plomo-acido) (afypesa)

Filtros usados (grupo suvemo)
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CAPITULO 3

MARCO TEORICO
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3.1 FUNDAMENTOS TEORICOS

3.1.1 IMPORTANCIA DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD.

Con frecuencia hemos observado empresas en los que los responsables de los
programas de seguridad tienen una gran capacidad técnica y proyectan programas
muy completos, que llevarlos al terreno de la préactica, no se pueden cumplir las
expectativas al 100%, debido a que se olvidaron de algo fundamental que en los

programas los ejecutan las personas.

La seguridad no ha sido la prioridad en nuestras vidas, por lo consiguiente, viene
desde la infancia, cuando en casa ocurre un accidente, el padre o la madre se
preocupan tanto que le echan la culpa al accidentado. No se preocupan por
averiguar por qué sucedio y pocas veces se investigan las verdaderas causas del

accidente para corregirlo.

3.1.2 FACTOR HUMANO.

El hombre es el principio de los accidentes, también es responsable del origen de los
mismos cuando sea afectado por ellos. En ocasiones una persona es quien produce
el accidente y otra la que lo sufre o sufre las consecuencias. Sin embargo, siempre
hay un ser humano detras de un accidente. De acuerdo con este método, las causas
inmediatas, 6 sea los hechos que ocurren inmediatamente antes de que se produzca
el accidente son dos. Las practicas y las condiciones inseguras. Una practica
insegura es un acto ejecutado por una persona gue no respetan las medidas de
seguridad, y provocan accidentes. Una condicidn insegura es una situacién en el
medio ambiente que rodea a una persona en donde faltan medidas de seguridad lo

cual ocasiona el accidente.
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3.1.3 IMPORTANCIA DE LA SEGURIDAD E HIGIENE EN LA EMPRESA.

Las industrias que desean mantenerse en el amplio mundo de la competitividad
deben acogerse a las medidas y reglas adoptadas con la finalidad de prevenir
accidentes y minimizar los riesgos, para el establecimiento de condiciones seguras

en el ambiente de trabajo.

El control de la seguridad e higiene resulta de vital importancia en las empresas
industriales. El desafio que enfrentan los encargados de seguridad es crear una
profunda conciencia de prevencion en lugar de insistir en la conexion de accidentes o

condiciones de riesgo.

Los gerentes son los encargados de promover y dar seguimiento a los programas de
seguridad, establecidos por la empresa, esto no significa que la seguridad sea
cuestidon de la gerente o del encargado del departamento de seguridad e higiene, la

seguridad debe ser un esfuerzo de todos.

El ambiente laboral, mantenerlo seguro e higiénico para el buen desenvolvimiento del
empleado dentro de las instalaciones de la empresa, no debe presentar una
problematica, sino un beneficio para el empleado y también para la empresa. Crear
condiciones seguras, contribuye al aumento de la productividad y a un desarrollo

MAas armonioso y estable por parte del trabajador en la empresa.
LA HIGIENE EN LAS INDUSTRIAS.

Se puede definir como aquella ciencia y arte dedicada a la participacion,
reconocimiento, evaluacién y control de aquellos factores o elementos estresantes
del ambiente presentados en el lugar de trabajo, los cuales pueden causar
enfermedad, deterioro de la salud, incomodidad e ineficiencia de importancia entre
trabajadores. La higiene industrial es la especialidad profesional ocupada en
preservar la salud de los trabajadores en su tarea. Es de gran importancia, porque
muchos procesos y operaciones industriales producen o utilizan compuestos que

pueden ser perjudiciales para la salud.
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3.1.4 HIGIENE Y SEGURIDAD

MISION.

Prevenir accidentes de trabajos, enfermedades ocupacionales e impacto al ambiente
a través de la identificacion, evaluacion y control de los riesgos laborales, generando

condiciones de seguridad, salud y bienestar a los trabajadores.
PROGRAMA DE SEGURIDAD

Es el punto de partida para prevenir riesgos en el trabajo; si se desea reducir al
minimo la posibilidad de sufrir un accidente en nuestro lugar de trabajo es necesario
establecer un conjunto de actividades que nos permitan recopilar toda la informacion
adecuada para detectar las areas, asi como las condiciones que rodean a los
trabajadores en esa zona con el fin de emprender las acciones correspondientes

necesarias.

¢ Para qué sirve?, Para mejorar las condiciones de trabajo de seguridad e higiene en
un lugar especifico; en consecuencia, a contribuir al mejoramiento de la calidad del

area de los procesos que se realizan en ese lugar.
¢ Quién lo hace o quién lo propone?

Las personas directamente involucradas en los procesos que se llevan a cabo en el
area o lugar en cuestion. Cuando los accidentes no se investigan correctamente, las
causas especificas que lo produjeron no quedan muy claras lo cual pude producir

nuevos accidentes.
LA COMISION DE HIGIENE Y SEGURIDAD

Es un organismo integrado por sindicalizados y de puestos de confianza y que se
encargan de verificar las condiciones de trabajo y la ley federal que les asigno como
funciones investigar las causas de los accidentes asi como las enfermedades
profesionales para poder tener medidas para prevenir y vigilar que dichas medidas

sean cumplidas.
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3.1.5 RAZONES QUE JUSTIFICAN UN PROGRAMA DE SEGURIDAD

Cada afo se presentan 160 millones de casos nuevos de enfermedades
ocupacionales en todo el mundo, incluidas las enfermedades respiratorias y
cardiovasculares, cancer, trastornos auditivos, trastornos 6seos musculares y

reproductivos y enfermedades mentales y neuroldgicas.

Un numero, cada vez mayor de trabajadores, en paises industrializados padecen de
estrés psicologico y exceso de trabajo. Se ha encontrado que estos factores
psicolégicos estan estrechamente asociados con trastornos del suefio y depresion,
asi como con riesgos elevados de enfermedades cardiovasculares, en particular, la

hipertension.

Se calcula que solo 5 a 10% de los trabajadores en paises en desarrollo y 20 a 50%
en paises industrializados, con pocas excepciones, tienen acceso a Sservicios
adecuados de salud ocupacional. En los Estados Unidos, 40% de los 130 millones de

trabajadores no tienen acceso a dichos servicios.

Incluso en las economias avanzadas, gran parte de los lugares de trabajo no reciben
una inspecciéon regular para verificar que las condiciones de salud y seguridad

ocupacional sean adecuadas.

Trabajar bajo condiciones seguras y sanas beneficiara a los trabajadores,
empleadores y gobiernos. Aunque parezca obvio y sencillo, este concepto aiun no ha

logrado la aceptacion y el reconocimiento generalizado que debiera tener.

Las razones son numerosas y complejas e incluyen ideas como la de la abundancia
de trabajadores jovenes y fuertes para reemplazar a los de mayor edad, tanto en las
lineas de produccion como en la caja de pensiones. Sin embargo, es posible que en

los préximos 30 a 40 afos, la situacién sea muy diferente.

La carga de enfermedades y lesiones ocupacionales y las tendencias mundiales en
esta area deben ser motivo de inquietud especial. En particular, porque la imagen

actual se basa en apreciaciones erroneas.
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3.1.6 BENEFICIOS DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD E HIGIENE.

Es de utilidad para mejorar las condiciones de trabajo de seguridad e higiene en un
lugar especifico; en consecuencia, a contribuir con el mejoramiento de la calidad del

area de los procesos que se realizan en el lugar.

Los programas de seguridad e higiene se basan en la estimulacion de las empresas,
los trabajadores, para concertar y concretar esfuerzos en este sentido, inducir una
cultura preventiva que fomente un ambiente de trabajo seguro. La manera de operar,
es aumentar la capacidad de realizar diagnésticos, identificar los riesgos de trabajo
existentes en el centro de trabajo para responder a las necesidades de capacitacion
del personal, captar, analizar y difundir informacion pertinente a la problematica de la

seguridad en el trabajo.
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3.2 FUNDAMENTO LEGAL
3.2.1 LINEAMIENTOS PARA UN PROGRAMA PREVENTIVO DE

SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL.

PREMISAS:
1. Congruencia

El programa debe comprender el cumplimiento de la normatividad
vigente, ya que esté dirigido a proteger la salud de los trabajadores
como el elemento fundamental de la productividad de las empresas.

2. Factibilidad y Viabilidad

Debe ajustarse a la capacidad operativa del personal de la empresa y
a los recursos disponibles.

3. Integracion

Considerar que cada directivo y trabajador tienen la responsabilidad
de la seguridad e higiene de su puesto y area de influencia. De aqui

que las acciones preventivas es responsabilidad de todos.
4. Sustentacion

El programa debe estar por escrito; sus actividades estaran
sustentadas y basadas en un diagndstico situacional, y las

responsabilidades seran definidas en todos los niveles de la empresa.
5. Enfoque prevencionista

Las acciones deben dirigirse hacia la prevencion de los riesgos de
trabajo, considerando fundamentalmente la eliminacion de las causas

que los generan.
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6. Reforzamiento

Las evaluaciones periodicas deben sefialar resultados que permitan la
toma de decisiones, para lograr mejorar las condiciones de seguridad

e higiene en un proceso ascendente.

3.2.2 ELEMENTOS BASICOS DEL PROGRAMA

Los elementos considerados para la estructuraciéon de un Programa Preventivo de

Seguridad e Higiene en el Trabajo son:

Politicas de la empresa.

e Diagndstico.

e Sistema de Evaluacion de Riesgos.

e Sistema de control y correcciéon de Riesgos.

e Sistema de Capacitacion.

e Seguimiento.
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1.- Politicas de la empresa:
Son criterios para orientar la conducta del personal en la operacion del programa.

Sefialan el grado de participacion de los niveles directivos y operativos, asi como la

importancia del ser humano y la productividad de la empresa.
Para operar las politicas se requieren como instrumentos:
1.1 Productividad, seguridad e higiene en el trabajo

a) Precisa las politicas de actualizacion de la tecnologia y la utilizacién de materias
primas acordes a la misma, como un elemento de procuracion de la seguridad y

mejoramiento de la productividad.

b) Permite establecer politicas sobre los servicios de bienestar de seguridad para los

trabajadores, como un factor de promocion para el incremento de la productividad.
1.2 Objetivos y metas definidas
Permite estimar costo- beneficio de las acciones y definir la direccion del programa.
1.3Matriz de responsabilidades
Precisa la participacion de todos los niveles en el cumplimiento de las actividades.

1.4Comunicacioén

Descendente: para que los trabajadores ejecuten las actividades preventivas que les

Competen, conociendo la fundamentacion de las decisiones. Ascendente; para que
los niveles directivos conozcan la realidad directamente de quienes estan inmersos

en las condiciones de segundad e higiene y fundamenten en ésta sus decisiones.
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2.- Diagnostico

Estudio analitico de las condiciones de seguridad e higiene en que se encuentra la
empresa, el cual sirve de base para toma de decisiones en la elaboracion del

programa.
Para elaborar este documento, se requiere contar con los siguientes instrumentos:
2.1 Sistema de informacion de riesgos de trabajo

¢ Permite analizar la casuistica de accidentes y enfermedades de trabajo.

e Precisa la informacion de casos por departamentos, turno, puesto de trabajo y

tipo de riesgo.

e Permite analizar el mecanismo del riesgo y el tipo de tratamiento que se le dio

a la persona que lo sufrio.

e Permite analizar por departamento los indices de frecuencia, gravedad,

siniestralidad y los costos que se generaron por este concepto.

2.2 Mapade riesgos

e Es la representacién grafica de los problemas de inseguridad que se tienen
en el ambiente laboral; procesos de trabajo, condiciones de trabajo y riesgos

de trabajo y riesgos de trabajo, asi como los

e Precisa las areas, procesos o equipos de alto riesgo, exposicion de agentes
nocivos a la salud y las areas o secciones mas desprotegidas de medidas de
seguridad e higiene, que deberan tomarse en cuenta para su inclusion en el

programa preventivo.
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2.3 Capacitacion

e Permite analizar el nivel de escolaridad que tienen los trabajadores y la
capacitacién que se les ha proporcionado para el trabajo, en el trabajo y en
seguridad e higiene.

2.4  Antecedentes personales de nesgo de los trabajadores

e Permite determinar factores de riesgo del trabajador, considerando

antecedentes laborales de antigliedad y ergonémicos.
3.- Sistema de verificacion de riesgos

Permite conocer la magnitud y el impacto de cada uno de los problemas que en

materia de seguridad e higiene tiene la empresa.
Para ello, se hace necesario contar con los siguientes instrumentos:
3.1Verificacion

e Debe contar con un procedimiento de inspecciones periddicas por personal

responsable, que reflejen las condiciones de seguridad e higiene.
3.2 Recorridos de la Comisién de Seguridad e Higiene
e Debe apegarse a la Norma Oficial Mexicana NOM-019-STPS-2004.
3.3 Investigacion de incidentes y riesgos y riesgos de trabajo

e Se deben investigar el 100% de los incidentes, accidentes y enfermedades de

trabajo que ocurran en el centro laboral.
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4.- Sistema de control y correccion de riesgos

Son acciones tomadas por los responsables de la empresa para corregir la situacion
de riesgo con sefialamiento de lapsos para su cumplimiento, a fin de evitar o limitar
los dafios a la salud de los trabajadores, minimizar los costos de produccion, elevar

la calidad de los productos e incrementar la productividad de la empresa.
Los instrumentos que se requieren son:
4.1 Recursos técnicos

e Debe tener procedimientos seguros en aquellas operaciones o procesos de
trabajo, que observan una condicion insegura para la salud de los

trabajadores.

e Debe contar con controles de ingenieria, para el desarrollo de un trabajo

seguro e higiénico.

e Debe contar con el procedimiento de dotacién de equipo de proteccion
personal, adecuado a las necesidades y exposiciones de los trabajadores.

e Debe contar con un programa de mantenimiento preventivo y correctivo,

haciendo hincapié en el primero.

e Debe contar con los planes y procedimientos de emergencia (formacion de

brigadas de primeros auxilios, prevenciéon y combate contra incendios, etc.)
4.2 Recursos administrados

e Debe contar con los procedimientos para atender las situaciones de riesgo,

gue comprenda los recursos financieros y el procedimiento a seguir.

o Debe establecer medidas correctivas para quienes no cumplen con las reglas

establecidas para la prevencion de riesgos de trabajo.
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e Debe contemplar mecanismos de difusion para que los trabajadores conozcan
el programa, los procedimientos de trabajo seguro, la normatividad en materia

de seguridad e higiene y las medidas de prevencion de riesgos de trabajo.

e Debe contar con un sistema de registros de acuerdo a la normatividad, que
contenga informacion de los examenes médicos periodicos de los
trabajadores que incluya su capacidad fisico- funcional, de los accidentes,

incidentes, emergencias y simulacros que se generen en la empresa.
5.- Sistema de capacitacion

e Debe de contener las acciones de capacitacion a realizar, asi como los

responsables de su ejecucion y los objetivos esperados.
En esta etapa se debera de considerar lo siguiente:
5.1Capacitacion a responsables

e Debe definir el tipo de capacitacion requerida por los responsables, para que
éstos conozcan y promuevan en sus areas de influencia, las acciones

prevencionistas para el control de riesgos.
5.2  Capacitacion en el trabajo

e Debe establecer la capacitacion que se proporcionara a los trabajadores para

promover un trabajo seguro, eficiente y de calidad.
5.3 Manejo de emergencias

e Debe establecer los lineamientos, la metodologia, los responsables, los
integrantes de las brigadas y los recursos necesarios para hacer frente a una

emergencia.
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5.4 Capacitacion de emergencias

e Debe establecer la capacitacion que sera proporcionada a los responsables y
a los trabajadores, en el uso y manejo de equipo y herramienta para los casos

de emergencia.

55 Reforzamiento

e Debe establecer los mecanismos de reforzamiento para dar seguimiento al
programa de capacitacidon, asi como de los instrumentos necesarios para su

control y evaluacion.

6.- Seguimiento

Todo programa deberd tener una continuidad, por lo que se hace necesario
establecer sistemas de evaluacion del propio programa, afin de que se pueda

considerar su impacto en la prevencion de riesgos.

Se deberd tomar en cuenta el diagnéstico, la verificacion, los recorridos de la
Comision de Seguridad e Higiene, la participacion de los trabajadores, el
involucramiento de los diferentes niveles de responsabilidad, aspectos técnicos y

administrativos y la capacitacion.

El programa preventivo debera ser evaluado en las juntas de administracion mensual,
bimestral o trimestral segun se determine en el mismo, considerandose la seguridad e

higiene en el trabajo el elemento fundamental de la junta de administracion.

El programa se actualizara anualmente
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3.3 NORMAS REGULAN A LOS RESIDUOS PELIGROSOS.

3.3.1 NORMA OFICIAL MEXICANA NOM-002-STPS-2010, CONDICIONES
DE SEGURIDAD-PREVENCION Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS EN
LOS CENTROS DE TRABAJO.

Condiciones de prevencion y proteccion contra incendios

Contar con instrucciones de seguridad aplicables en cada area del centro trabajo al
alcance de los trabajadores, incluidas las relativas a la ejecucién de trabajos en
caliente en las areas en las que se puedan presentar incendios, y supervisar que

éstas se cumplan.

Elaborar un programa anual de revisibn mensual de los extintores, y vigilar que los

extintores cumplan con las condiciones siguientes:

a) Que se encuentren en la ubicacion asignada en el plano a que se refiere el
numeral Contar con un croquis, plano o mapa general del centro de trabajo, inciso d),
y que estén instalados conforme a lo previsto por el numeral para Instalar extintores

en las areas del centro de trabajo de esta Norma;

b) Que su ubicacion sea en lugares visibles, de facil acceso y libres de

obstaculos;

C) Que se encuentren sefializados, de conformidad con lo que establece la NOM-
026-STPS-2008 o la NOM-003-SEGOB-2002, o las que las sustituyan;

d) Que cuenten con el sello o fleje de garantia sin violar;

e) Que la aguja del manometro indique la presion en la zona verde (operable), en
el caso de extintores cuyo recipiente esté presurizado permanentemente y que
contengan como agente extintor agua, agua con aditivos, espuma, polvo quimico

seco, halones, agentes limpios o quimicos humedos;
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f) Que mantengan la capacidad nominal indicada por el fabricante en la etiqueta,

en el caso de extintores con bioxido de carbono como agente extintor;

g) Que no hayan sido activados, de acuerdo con el dispositivo que el fabricante
incluya en el extintor para detectar su activacion, en el caso de extintores que
contengan como agente extintor polvo quimico seco, y que se presurizan al momento
de operarlos, por medio de gas proveniente de cartuchos o capsulas, internas o

externas;
h) Que se verifiguen las condiciones de las ruedas de los extintores moviles;

1) Que no existan dafios fisicos evidentes, tales como corrosion, escape de

presion, obstruccién, golpes o deformaciones;

i) Que no existan dafos fisicos, tales como roturas, desprendimientos,
protuberancias o0 perforaciones, en mangueras, boquillas o palanca de
accionamiento, que puedan propiciar su mal funcionamiento. El extintor deberd ser
puesto fuera de servicio, cuando presente dafio que afecte su operacién, o dicho
dafio no pueda ser reparado, en cuyo caso deberd ser sustituido por otro de las

mismas caracteristicas y condiciones de operacion;
K) Que la etiqueta, placa o grabado se encuentren legibles y sin alteraciones;

) Que la etiqueta cuente con la siguiente informacion vigente, después de cada

mantenimiento:

1) El nombre, denominacién o razén social, domicilio y teléfono del prestador de

servicios;
2) La capacidad nominal en kilogramos o litros, y el agente extintor;

3) Las instrucciones de operacion, breves y de facil comprension, apoyadas

mediante figuras o simbolos;
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4) La clase de fuego a que esta destinado el equipo;
5) Las contraindicaciones de uso, cuando aplique;

6) La contraseia oficial del cumplimiento con la normatividad vigente aplicable,
de conformidad con lo dispuesto por la Norma Oficial Mexicana NOM-106-SCFI-

2000, o las que la sustituyan, en su caso;
7) El mes y afio del dltimo servicio de mantenimiento realizado, y

8) La contrasefia oficial de cumplimiento con la Norma NOM-154-SCFI-2005, o

las que la sustituyan, y el nimero de dictamen de cumplimiento con la misma, y

m) Los extintores de polvo quimico seco deberan contar ademas con el collarin

gue establece la NOM-154-SCFI-2005, o las que la sustituyan.

No se requerira la revision de los aspectos contenidos en el numeral 7.2, inciso |), su

incisos 7) y 8), e inciso m), en el caso de equipos de nueva adquisicion.

Contar con el registro de los resultados de la revision mensual a los extintores que al

menos contenga:

a) La fecha de la revision;

b) El nombre o identificacion del personal que realizé la revision;
C) Los resultados de la revision mensual a los extintores;

d) Las anomalias identificadas, y

e) El seguimiento de las anomalias identificadas.

Establecer y dar seguimiento a un programa anual de revision y pruebas a los
equipos contra incendio, a los medios de deteccidn y, en su caso, a las alarmas de

incendio y sistemas fijos contra incendio (Véase la Guia de Referencia VI,
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Recomendaciones sobre Periodos Maximos y Actividades Relativas a la Revision y

Prueba de Sistemas y Equipos contra Incendio).

Si derivado de dicha revision y pruebas, se encontrara que existe dafio o deterioro en
los equipos, sistemas y medios de deteccion contra incendio, éstos se someteran al

mantenimiento correspondiente por personal capacitado para tal fin.

Establecer y dar seguimiento a un programa anual de revisién a las instalaciones
eléctricas de las &reas del centro de trabajo, con énfasis en aquellas clasificadas
como de riesgo de incendio alto, a fin de identificar y corregir condiciones inseguras

que puedan existir, el cual deberd comprender, al menos, los elementos siguientes:
a) Tableros de distribucion;

b) Conductores;

C) Canalizaciones, incluyendo los conductores y espacios libres en éstas;

d) Cajas de conexiones;

e) Contactos;

f) Interruptores;

9) Luminarias;

h) Protecciones, incluyendo las de cortocircuito -fusibles, cuchillas des
conectadoras, interruptor automatico, dispositivos termo-magnéticos, entre otros-, en

circuitos alimentadores y derivados, y
i) Puesta a tierra de equipos y circuitos.

Este programa debera ser elaborado y aplicado por personal previamente capacitado

y autorizado por el patron.
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Entre los aspectos a revisar dentro del programa a que se refiere este numeral, se
deberan considerar los denominados puntos calientes de la instalacion eléctrica,
aislamientos o conexiones rotas o flojas, expuestas o0 quemadas; sobrecargas
(varias cargas en un solo tomacorriente); alteraciones, e improvisaciones, entre

otras.

Si derivado de dicha revision, se encontrara que existe dafio o deterioro en las
instalaciones eléctricas, éstas se someteran al mantenimiento correspondiente por
personal capacitado para tal fin, de conformidad con lo dispuesto por la NOM-029-
STPS-2005, o las que la sustituyan.

Establecer y dar seguimiento a un programa anual de revision a las instalaciones de
gas licuado de petrdleo y/o natural, a fin de identificar y corregir condiciones
inseguras que puedan existir, mismos que debera contener, al menos, los elementos

siguientes:
a) La integridad de los elementos que componen la instalacion, y

b) La sefalizacion de las tuberias de la instalaciébn, misma que debera
conservarse visible y legible, conforme a lo establecido por la NOM-026-STPS-2008,

o las que la sustituyan.

Este programa debera ser elaborado y aplicado por personal previamente capacitado

y autorizado por el patron.

Si derivado de la revision, se encontrara que existen dafios o deterioro en dichas
instalaciones, éstas se someteran al mantenimiento correspondiente por personal

capacitado para tal fin.

Contar con el registro de resultados de los programas, con al menos los datos

siguientes:
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a) El nombre, denominacién o razén social y domicilio completo del centro de

trabajo;
b) La fecha de la revision;
C) Las &reas revisadas;

d) Las anomalias detectadas y acciones determinadas para su correccion y

seguimiento, en su caso, y
e) El nombre y puesto de los responsables de la revision.

Contar, en su caso, con la sefalizacién que prohiba fumar, generar flama abierta o
chispas e introducir objetos incandescentes, cerillos, cigarrillos o, en su caso, utilizar
teléfonos celulares, aparatos de radiocomunicacion, u otros que puedan provocar
ignicién por no ser intrinsecamente seguros, en las areas en donde se produzcan,
almacenen o manejen materiales inflamables o explosivos. Dicha sefializacion
debera cumplir con lo establecido por la NOM-026-STPS-2008 o la NOM-003-
SEGOB-2002, o las que las sustituyan.

Contar con sefializacion en la proximidad de los elevadores, que prohiba su uso en
caso de incendio, de conformidad con lo establecido en la NOM-003-SEGOB-2002, o

las que la sustituyan.

Prohibir y evitar el blogueo, dafio, inutilizacion o uso inadecuado de los equipos y
sistemas contra incendio, los equipos de proteccion personal para la respuesta a
emergencias, asi como los sefialamientos de evacuacion, prevencion y de equipos y

sistemas contra incendio, entre otros.

Establecer controles de acceso para los trabajadores y demas personas que
ingresen a las areas donde se almacenen, procesen 0 manejen materiales

inflamables o explosivos.
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Adoptar las medidas de seguridad para prevenir la generacion y acumulacion de
electricidad estética en las areas donde se manejen materiales inflamables o
explosivos, de conformidad con lo establecido en la NOM-022-STPS-2008, o las que
la sustituyan. Asimismo, controlar en dichas areas el uso de herramientas, ropa,
zapatos y objetos personales que puedan generar chispa, flama abierta o altas

temperaturas.

Contar con las medidas o procedimientos de seguridad, para el uso de equipos de
calefaccion, calentadores, hornos, parrillas u otras fuentes de calor, en las areas

donde existan materiales inflamables o explosivos, y supervisar que se cumplan.

Prohibir y evitar que se almacenen materiales o coloquen objetos que obstruyan e
interfieran el acceso al equipo contra incendio o a los dispositivos de alarma de

incendio o activacion manual de los sistemas fijos contra incendio.
Contar con rutas de evacuacion que cumplan con las condiciones siguientes:

a) Que estén sefalizadas en lugares visibles, de conformidad con lo dispuesto
por la NOM-026-STPS-2008 o la NOM-003-SEGOB-2002, o las que las sustituyan;

b) Que se encuentren libres de obstaculos que impidan la circulacion de los

trabajadores y demas ocupantes;

C) Que dispongan de dispositivos de iluminacién de emergencia que permitan
percibir el piso y cualquier modificacion en su superficie, cuando se interrumpa la

energia eléctrica o falte iluminacion natural;

d) Que la distancia por recorrer desde el punto mas alejado del interior de una
edificacidn, hacia cualquier punto de la ruta de evacuacién, no sea mayor de 40 m.
En caso contrario, el tiempo maximo de evacuacion de los ocupantes a un lugar

seguro debera ser de tres minutos;
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e) Que las escaleras eléctricas sean consideradas parte de una ruta de

evacuacion, previo bloqueo de la energia que las alimenta y de su movimiento;

f) Que los elevadores no sean considerados parte de una ruta de evacuacion y

no se usen en caso de incendio;

g) Que los desniveles o escalones en los pasillos y corredores de las rutas de
evacuacion estén sefalizados, de conformidad con la NOM-026-STPS-2008 o la
NOM-003-SEGOB-2002, o las que las sustituyan, y

h) Que en el recorrido de las escaleras de emergencia exteriores de los centros
de trabajo de nueva creacion, las ventanas, fachadas de vidrio o cualquier otro tipo
de aberturas, no representen un factor de riesgo en su uso durante una situacién de

emergencia de incendio.

Contar con salidas normales y/o de emergencia que cumplan con las condiciones

siguientes:

a) Que estén identificadas conforme a lo sefialado en la NOM-026-STPS-2008 o
la NOM-003-SEGOB-2002, o las que las sustituyan;

b) Que comuniquen a un descanso, en caso de acceder a una escalera;

C) Que en las salidas de emergencia, las puertas abran en el sentido del flujo,

salvo que sean automaticas y corredizas;

d) Que las puertas sean de materiales resistentes al fuego y capaces de impedir
el paso del humo entre areas de trabajo, en caso de quedar clasificados el area o
centro de trabajo como de riesgo de incendio alto, y se requiera impedir la
propagacion de un incendio hacia una ruta de evacuacion o areas contiguas por

presencia de materiales inflamables o explosivos;




Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC

e) Que las puertas de emergencia cuenten con un mecanismo que permita

abrirlas desde el interior, mediante una operacion simple de empuije;

f) Que las puertas consideradas como salidas de emergencia estén libres de
obstaculos, candados, picaportes o cerraduras con seguros puestos durante las

horas laborales, que impidan su utilizacién en casos de emergencia, y

9) Que cuando sus puertas sean consideradas como salidas de emergencia, y
funcionen en forma automatica, o mediante dispositivos eléctricos o electrénicos,
permitan la apertura manual, si llegara a interrumpirse la energia eléctrica en

situaciones de emergencia.
Instalar extintores en las areas del centro de trabajo, de acuerdo con lo siguiente:
a) Contar con extintores conforme a la clase de fuego que se pueda presentar;

b) Colocar al menos un extintor por cada 300 metros cuadrados de superficie o

fraccion, si el grado de riesgo es ordinario;

C) Colocar al menos un extintor por cada 200 metros cuadrados de superficie o

fraccion, si el grado de riesgo es alto;

d) No exceder las distancias maximas de recorrido que se indican en la Tabla 1,
por clase de fuego, para acceder a cualquier extintor, tomando en cuenta las vueltas

y rodeos necesarios:
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Distancias méaximas de recorrido

Por tipo de riesgo y clase de fuego

_ . _ Distancia maxima al extintor
Riesgo de incendio
(metros)

Clases A,Cy D|Clase B | Clase K

Ordinario 23 15 10

Alto 23 10* 10

* Los extintores para el tipo de riesgo de incendio alto y fuego clase B, se podran ubicar a una distancia méaxima de 15

m, siempre que sean del tipo mévil.

e) Los centros de trabajo o areas que lo integran con sistemas automaticos de
supresion, podrdn contar hasta con la mitad del numero requerido de
extintores que correspondan, de acuerdo con lo sefialado en los incisos b) y c)
del presente numeral, siempre y cuando tengan una capacidad nominal de al

menos seis kilogramos o nueve litros;

f) Colocarlos a una altura no mayor de 1.50 m, medidos desde el nivel del piso

hasta la parte més alta del extintor, y

g) Protegerlos de dafos y de las condiciones ambientales que puedan afectar su

funcionamiento.

Proporcionar mantenimiento a los extintores como resultado de las revisiones
mensuales. Dicho mantenimiento debera estar garantizado conforme a lo establecido
en la NOM-154-SCFI-2005, o las que la sustituyan, y habra de proporcionarse al
menos una vez por afo. Cuando los extintores se sometan a mantenimiento,
deberan ser reemplazados en su misma ubicacién, por otros cuando menos del

mismo tipo y capacidad.
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Proporcionar la recarga a los extintores después de su uso y, en su caso, COmo
resultado del mantenimiento, la cual deberd estar garantizada de acuerdo con lo
establecido en la NOM-154-SCFI-2005, o las que la sustituyan.

Plan de atencion a emergencias de incendio

El plan de atencién a emergencias de incendio debera contener, segun aplique, lo

siguiente:

a) La identificacién y localizacion de éareas, locales o edificios y equipos de
proceso, destinados a la fabricacion, almacenamiento o manejo de materias primas,

subproductos, productos y desechos o residuos que impliquen riesgo de incendio;

b) La identificacién de rutas de evacuacién, salidas y escaleras de emergencia,

zonas de menor riesgo y puntos de reunién, entre otros;

C) El procedimiento de alertar, en caso de ocurrir una emergencia de incendio,

con base en el mecanismo de deteccién implantado;

d) Los procedimientos para la operacion de los equipos, herramientas y sistemas
fijos contra incendio, y de uso del equipo de proteccion personal para los integrantes

de las brigadas contra incendio;

e) El procedimiento para la evacuacion de los trabajadores, contratistas,
patrones y visitantes, entre otros, considerando a las personas con capacidades

diferentes;

f) Los integrantes de las brigadas contra incendio con responsabilidades y

funciones a desarrollar;

g) El equipo de proteccion personal para los integrantes de las brigadas contra

incendio;

h) El plan de ayuda mutua que se tenga con otros centros de trabajo;
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1) El procedimiento de solicitud de auxilio a cuerpos especializados para la
atencién a la emergencia contra incendios, considerando el directorio de dichos

cuerpos especializados de la localidad;

1) Los procedimientos para el retorno a actividades normales de operacion, para
eliminar los riesgos después de la emergencia, asi como para la identificacion de los

dafos;
K) La periodicidad de los simulacros de emergencias de incendio por realizar;

) Los medios de difusion para todos los trabajadores sobre el contenido del plan
de atencién a emergencias de incendio y de la manera en que ellos participaran en

Su ejecucion, y
m) Las instrucciones para atender emergencias de incendio.

8.2 Para centros de trabajo con riesgo de incendio alto, el plan de atencion a
emergencias de incendio debera contener, ademas de lo previsto en el numeral 8.1,

lo siguiente:

a) Las brigadas de primeros auxilios, de comunicacion y de evacuacion;
b) Los procedimientos para realizar sus actividades, y

C) Los recursos para desempefar las funciones de las brigadas.
Brigadas contra incendio

Para determinar el nimero de integrantes de la(s) brigada(s) del centro de

trabajo, se deberan considerar al menos:
a) El nimero de trabajadores por turno del centro de trabajo;

b) La asignacion y rotacion de trabajadores en los diferentes turnos, y
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C) Los resultados de los simulacros, con base en lo establecido en el numeral
10.3, incisos d), e), f) y g) de la presente Norma, considerando los accidentes
previsibles mas graves que puedan llegar a ocurrir en las diferentes areas de las

instalaciones.

Los integrantes de las brigadas deberan ser seleccionados entre los trabajadores
gue cuenten con disposicion para participar y con aptitud fisica y mental para
desarrollar las funciones que se les asignen en el plan de atencion a emergencias de

incendio.
Las brigadas contra incendio deberan tener, al menos, las funciones siguientes:

a) Evaluar los riesgos de la situacion de emergencia por incendio, a fin de tomar
las decisiones y acciones que correspondan, a través del responsable de la brigada
0, quien tome el mando a falta de éste, de acuerdo con el plan de atencion a

emergencias de incendio, y

b) Reconocer y operar los equipos, herramientas y sistemas fijos contra incendio,
asi como saber utilizar el equipo de proteccién personal contra incendio, de acuerdo
con las instrucciones del fabricante, los procedimientos establecidos y la capacitacion
proporcionada por el patrén o las personas capacitadas que éste designe.

Simulacros de emergencias de incendio

Los simulacros de emergencias de incendio se deberan realizar por areas o por todo

el centro de trabajo.

La planeacion de los simulacros de emergencias de incendio debera hacerse constar

por escrito y contener al menos:

a) Los nombres de los encargados de coordinar el simulacro y de establecer las

medidas de seguridad por adoptar durante el mismo;
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b) La fecha y hora de ejecucion;

C) El alcance del simulacro: integral o por areas del centro de trabajo, con 0 sin

previo aviso, personal involucrado, entre otros;

d) La determinacion del tipo de escenarios de emergencia mas criticos que se
pudieran presentar, tomando en cuenta principalmente el tipo y cantidad de
materiales inflamables o explosivos, las caracteristicas, el riesgo de incendio y la
naturaleza de las areas del centro de trabajo, asi como las funciones y actividades

que realizara el personal involucrado;

e) La secuencia de acciones por realizar durante el simulacro, y

f) En su caso, la participacion de los cuerpos especializados de la localidad para
la atencion a la emergencia, de existir éstos, y si asi lo prevé el tipo de escenario de

emergencia planeado.

Los resultados de los simulacros de emergencias de incendio se deberan registrar

con al menos la informacién siguiente:

a) El nombre, denominacion o razéon social del centro de trabajo donde se

desarrollo el simulacro, incluyendo el domicilio completo;

b) Las areas del centro de trabajo en las que se realiz6 el simulacro;

C) El nimero de personas que intervinieron;

d) Los recursos utilizados durante el simulacro;

e) La deteccion de desviaciones en las acciones planeadas;
f) Las recomendaciones para actualizar el plan de atencién a emergencias de
incendio;
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9) La duracién del simulacro, y
h) Los nombres de los encargados de coordinarlo.

3.3.2 NORMA OFICIAL MEXICANA NOM-005-STPS-2004, RELATIVA A
LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD E HIGIENE EN LOS CENTROS DE
TRABAJO PARA EL MANEJO, TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO DE
SUSTANCIAS QUIMICAS PELIGROSAS.

Establecer las condiciones de seguridad e higiene para el manejo, transporte y
almacenamiento de sustancias quimicas peligrosas, para prevenir y proteger la salud

de los trabajadores y evitar dafios al centro de trabajo.

Diagnoéstico para determinar el grado de riesgo

Para determinar el nivel de accién por el manejo de sustancias quimicas en el
centro de trabajo, se debe hacer un diagnostico para determinar el grado de riesgo
del centro de trabajo y registrarlo en un documento que especifique las
caracteristicas propias y cantidades de cada una de las sustancias, asi como su
manejo de acuerdo al Apéndice A.

Los requisitos preventivos, asi como las condiciones y procedimientos de

seguridad y salud en el trabajo, deben estar basados en el resultado del diagnéstico.

Una vez que se definan e implementen las nuevas condiciones de seguridad y
salud en el trabajo, se debe realizar un nuevo diagnostico, de tal manera que se

determine la nueva clasificacion.
El diagnédstico debe actualizarse cuando se:

a) Modifique la cantidad de los inventarios de las sustancias con respecto a los

rangos de la Tabla A.2.;
b) Modifiquen los procesos existentes;
c) Incorporen nuevos procesos, y

d) Cumpla 5 afios de su elaboracién.
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Requisitos preventivos y de control para los centros de trabajo clasificados
con nivel de riesgo bajo

Personas

El patron debe proporcionar la capacitacién y adiestramiento al trabajador que

maneja sustancias quimicas para que sea capaz de:

Conocer la informacion contenida en la etiqueta de las sustancias que maneja, de
acuerdo a la NOM-018-STPS-2000.

Aplicar las instrucciones que contiene la Hoja de Datos de Seguridad para el

manejo de sustancias quimicas, de acuerdo a la NOM-018-STPS-2000.

Utilizar el equipo de proteccién personal para el manejo de sustancias quimicas de
acuerdo a la Hoja de Datos de Seguridad y a la NOM-017-STPS-2001.

Aplicar los procedimientos y practicas que deben seguirse para el manejo de las
sustancias quimicas y control de emergencias que pudieran presentarse en el lugar

de trabajo.
Aplicar las medidas para primeros auxilios de acuerdo a la emergencia.
En caso de emergencia aplicar los procedimientos de acuerdo con el Capitulo 12.

Condiciones

En los centros de trabajo se debe cumplir con las siguientes condiciones:

Que las areas estén sefializadas y las sustancias quimicas peligrosas identificadas
conforme a las NOM-026-STPS-1998 y NOM-018-STPS-2000, respectivamente.

Que en caso de trasvase de sustancias quimicas inflamables, la tierra fisica esté
de acuerdo a la NOM-022-STPS-1999.

Que se cuente con herramientas, dispositivos 0 equipos para controlar posibles
derrames, fugas, salpicaduras y acumulacion de vapores durante el manejo de

sustancias quimicas peligrosas.

Que los cilindros que no estén en operacién, se sujeten y se protejan con
capuchon. Por otra parte, cuando se encuentren en operacidén, estén sujetos y

conectados a un regulador.
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Que en las areas de almacenamiento, carga y descarga de contenedores de

gases inflamables, se eviten las fuentes de ignicion.

Que se cuente con los medios de contencidn o absorcion para el caso de derrame

de sustancias quimicas, de acuerdo a la capacidad del recipiente mayor.

Que se cuente con un area ventilada, especifica para el manejo de sustancias

guimicas, con acceso restringido.

Que el equipo de proteccion personal sea el indicado en la Hoja de Datos de

Seguridad o el recomendado por el proveedor de la sustancia.

Que los materiales incompatibles estén segregados de acuerdo a la NOM-054-
ECOL-1993.

Documentacion

En los centros de trabajo se debe contar con los siguientes documentos:
El diagnostico donde se determind el nivel de riesgo bajo (Apéndice A).

Las Hojas de Datos de Seguridad (HDS) de las sustancias manejadas y tenerlas
accesibles a los trabajadores para su consulta, de acuerdo a lo establecido en la
NOM-018-STPS-2000.

Listado o programa de medidas preventivas.
Procedimiento para:

a) El manejo de la(s) sustancia(s) quimica(s) tomando como base las Hojas de
Datos de Seguridad y la informacion que contiene la etiqueta y con la informacién

especifica del lugar de trabajo;

b) La atencion de emergencias relacionadas con el manejo de la(s) sustancia(s)
quimica(s), y

c) El mantenimiento, la reparacion y la limpieza del equipo o recipientes de las
sustancias quimicas.

Directorio que contenga las fuentes de informacion donde recurrir en caso de

duda sobre el manejo de las sustancias quimicas y de emergencia.
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Requisitos preventivos y de control en los centros de trabajo clasificados

con nivel de riesgo medio
Personas

El patrén debe proporcionar la capacitacion y adiestramiento al trabajador que
maneja sustancias quimicas para que ademas de cumplir con los requisitos que se
indican para los centros de trabajo con nivel de riesgo bajo y los sefalados en el

apartado 8.1 sea capaz de:

Interpretar el sistema de comunicacion de riesgos de acuerdo a la NOM-018-
STPS-2000.

Identificar y analizar los riesgos durante el manejo de la sustancia quimica.
Segregar los materiales incompatibles de acuerdo a la NOM-010-SCT2-2003.

Cumplir con el procedimiento de operacion para el manejo seguro de sustancias

quimicas.

Aplicar los procedimientos de primeros auxilios especificos de la sustancia y, en

su caso, el manejo de victimas.
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3.3.3 NOM-006-STPS-2000, MANEJO Y ALMACENAMIENTO DE
MATERIALES- CONDICIONES Y PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD.

Procedimientos de seguridad e higiene

Para instalar, operar o dar mantenimiento a la maquinaria, los procedimientos de
seguridad e higiene deben contener, como minimo, lo siguiente. Para polipastos y
malacates, segun aplique, al menos instrucciones para que:

a) En la instalacion se tomen en consideracion las recomendaciones del fabricante;
b) Se revise su instalacién y sus partes, a fin de detectar signos de ruptura, fatiga,
deformacion u otra condicion que pudiera generar riesgos a los trabajadores o a las
instalaciones, de acuerdo con el programa de mantenimiento que para tal efecto se
establezca con las recomendaciones del fabricante. Se recomienda ver la Guia de
Referencia I, no obligatoria;

c) Se evite que la ubicacion y puntos de anclaje constituyan un factor de riesgo;

d) Cuando el cable esté sujeto a tension, no roce contra superficies que lo puedan
cortar o dafar;

e) Se provea el libre acceso y el espacio necesario para su operacion;

f) al montar un polipasto sobre un carro monorriel, se verifique que estén instalados
los topes en los limites del area de operacion;

g) Se verifigue que todos los tornillos y tuercas estén correctamente apretados;

h) Se verifique que todo polipasto eléctrico esté conectado a tierra, de acuerdo a lo
establecido en el Capitulo 610. G de la NOM-001-SEDE-1999;

i) En la instalacion, se consideren al menos y, segun sea el caso, los puntos

siguientes:
1) fijacion en el carro;
2) ensamble y desensamble;
3) montaje y suspension del cable o cadena,;

4) fijacion de la caja receptora;
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5) alimentacion de energia, incluyendo los diagramas eléctricos;

j) La CMU no sea excedida, esté marcada en el polipasto y sea legible;

k) En los polipastos eléctricos, la tension eléctrica esté indicada en la placa de datos;
[) En los polipastos neuméticos se use la presion de aire indicada en la placa de
datos;

m) En los malacates de tambor se cumpla ademas con lo siguiente: el nimero de
vueltas del cable alrededor del tambor, sea al menos de dos al estar totalmente
desenrollado; la diferencia del diametro exterior del lateral al diametro méaximo de
enrollamiento del cable, sea cuando menos cuatro veces; la bajada de la carga sea
asegurada accionando el freno, previniendo toda falsa maniobra;

n) Se opere s6lo cuando haya sido revisado antes de iniciar la jornada;

0) No se ejerza una traccion oblicua mayor a 4° o 1:15, entre la distancia de
separacion de la carga con respecto a la vertical y la altura de levantamiento;

p) Sea realizada de manera coordinada la utilizaciébn simultanea de dos o mas
polipastos manuales para levantar una misma carga;

g) Cuando se pongan en marcha, la carga no oscile durante su movimiento y sea
mantenida a la menor altura posible;

r) Cuando la temperatura del medio ambiente sea inferior a -15° C, el polipasto no se
someta a un esfuerzo superior al 50% de la CMU;

s) Cuando el polipasto de accionamiento manual sea puesto en reposo, éste quede
suspendido y la cadena de mando sea enrollada a la cadena de carga para evitar
accionamientos involuntarios;

t) No se rebase el maximo de arranques por hora ni el tiempo maximo de operacion
especificados por el fabricante;

u) En los malacates de tambor de accionamiento manual, se cuente con un
responsable a cargo de accionar el trinquete de retencion;

V) Se evite que la eslinga se instale en la nariz o punta de los ganchos de anclaje y
carga,;

w) El amarre sea de tal forma que la carga quede equilibrada;
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x) Cuando el esfuerzo manual sea excesivo para operar la cadena de maniobra,
manivelas o palancas de traccion, se suspenda el levantamiento de inmediato y se
revise el equipo, y que la carga no rebase la CMU;

y) Se determine la periodicidad de las inspecciones para: cadena de carga y de
mando o palanca, sistema eléctrico, terminales, interruptor limite, caja receptora,
nueces, frenos, ganchos, engranajes, motor y carcasa,

z) Se realicen las inspecciones a cables, bielas, bloques de las mordazas y ganchos
de apoyo de los malacates de accionamiento manual y motorizado;

a) Cuando un polipasto o malacate sea modificado, se proporcione a los trabajadores
la informacidn necesaria para preservar las condiciones de seguridad;

b) Cuando se sustituya el cable, se haga con otro del tipo y caracteristicas originales;
c) Los cables se guarden bajo techo y se evite el contacto de éstos con humedad,
gases y sustancias que puedan corroerlos;

d) Se inspeccione y lubrique periédicamente el cable, conforme a las
recomendaciones del fabricante;

e) Se incluya una tabla para la reparacion de fallas, su posible causa y la solucion
recomendada;

f) El cable sea reemplazado cuando se presente cualquiera de las siguientes
condiciones: doce alambres rotos de manera aleatoria en un mismo torén por cada
caida del cable; desgaste de méas de un tercio del diametro original de los alambres
individuales exteriores en cualquier seccion del cable; cuando se presente:
retorcimiento, cocas, bucles, aplastamiento, evidencia de dafio por calor,
quemaduras por flama o corrosion; cuando se formen ondas o se produzca una
torsion no balanceada del cable;

g) El mantenimiento de la cadena de carga, comprenda al menos que: cuando asi se
requiera, sea sustituida por una cadena que cumpla con las especificaciones
originales del fabricante; sea retirada inmediatamente del servicio si existen uno o
mas eslabones aplastados, torcidos, alargados, rotos, desgastados o fisurados;
asiente correctamente en las nueces; sea medida en secciones de no mas de 11
eslabones y, cuando se detecte que ha sufrido un alargamiento superior al 5% en

cualquier seccion, o que el espesor de cualquier eslabén se haya reducido en mas
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de 10%, sea sustituida; no se afiadan eslabones soldados; todo gancho deformado,
torcido, abierto, con desgastes o fisuras, sea reemplazado por otro nuevo de la
misma capacidad de carga;

h) El mantenimiento eléctrico de polipastos y malacates comprenda al menos que:
antes de realizar cualquier actividad, se haga el bloqueo de energia segun lo
establecido en la NOM-004-STPS-1999; las conexiones de los cables y terminales
cumplan con las especificaciones del fabricante; se verifique que el funcionamiento
de cada interruptor se encuentre en relacion a la CMU, y cuando sea necesario se
efectle su calibracion; se compruebe el libre funcionamiento de las teclas de la
botonera, verificando que los movimientos estén claramente identificados y, que los
simbolos correspondientes estén marcados permanentemente en ellas;

i) La lubricacién de polipastos de accionamiento motorizado, comprenda al menos
que se verifigue que los niveles de aceite se encuentren conforme a las
especificaciones del fabricante;

j) Se cambie el aceite de la caja de engranajes de acuerdo a las especificaciones del
fabricante;

k) Se mantenga limpio el sistema de frenado y de embrague;

[) En los malacates de tambor, tanto los engranes como el sistema de frenado y el
trinquete se mantengan engrasados, de acuerdo a las especificaciones del
fabricante;

m) Cuando el ciguiefal esté acoplado directamente a la palanca de traccién, se tenga
un ajuste deslizante entre ambos, de manera que al aplicar al malacate una
sobrecarga de 50%, los pernos de seguridad se cizallen. No se debe sustituir el
material original de dichos pernos;

n) Se revise el estado de las mangueras y las conexiones;

0) Se revise el bloque de conexiones hidraulicas;

p) Se verifiqguen las conexiones eléctricas y que el motor gire en el sentido de las
manecillas del reloj;

g) En los polipastos motorizados se determine la periodicidad de los ajustes del freno

y del embrague o de los interruptores limite;
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r) Se prueben las medidas originales de las mordazas con un eje calibrado de un
diametro mayor al diametro utilizado para el control de su desgaste. Las medidas de

los diametros y las tolerancias deben ser las proporcionadas por el fabricante;

s) Después de cualquier reparacion, todo polipasto o malacate sea sometido a una
prueba de funcionamiento y se registren los resultados obtenidos, haciendo una

breve descripcion del procedimiento seguido.

Para eslingas, instrucciones para que:

a) Su capacidad de carga sea superior al peso de la carga por levantar,
b) Se utilicen solo eslingas identificadas;

c) Si se produce la rotacion de una de las extremidades de la eslinga, con cable de

acero, se suspenda la operacion de carga;

d) Si se presenta destorcimiento en las eslingas con cable de acero, se suspenda la

operacion para evitar la rotacion de la carga;

e) Nunca se utilicen eslingas dafiadas;

f) Nunca se realicen nudos en las eslingas textiles;

g) No se arrastre la carga a izar sobre las eslingas;

h) No se utilicen eslingas textiles por encima de 100 °C ni por debajo de —40 PC;

i) La zona de cosido de la eslinga de cinta nunca entre en contacto con la carga;

j) Las eslingas textiles se almacenen en lugares limpios y secos, lejos de fuentes de

calor directo, rayos ultravioleta o luz solar directa,

k) Se utilicen eslingas con guardacabos o arcos de proteccion en cargas que tengas

aristas vivas;
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[) Se revisen en los tiempos establecidos por el patron, basandose en las
recomendaciones del fabricante, a fin de detectar signos de ruptura, fatiga,
deformacion u otra condicién que pudiera generar dafos a los trabajadores o a las

instalaciones;

m) En caso de exposicién de eslingas textiles a agentes quimicos, se consulte al

fabricante.

Para gruas, segun apliquen, instrucciones para que:

a) La cabina garantice una buena visibilidad en la zona de trabajo; este ventilada;
cuente con limpiaparabrisas eléctrico o neumatico, en caso de que opere a la
intemperie, con vidrios inastillables, con escalas de mano u otro medio de acceso
seguro a la cabina de mando, con un asiento comodo y concebido en funcién de su
uso, con extintores del tipo y capacidad especificos al modelo de la graa y al material
gue maneje, con mandos colocados de forma que el operario disponga de espacio
suficiente para maniobrar y con palancas de mando que estén protegidas contra el

riesgo de accionamiento involuntario;

b) Se cuente con un letrero visible, tanto para el trabajador que opere la maquinaria,
como desde el suelo, donde se indique la CMU, en kg si es de 1000 kg o menos, y

en toneladas si es mayor a 1000 Kkg;

c) Cuando una graa movil esté equipada con gatos estabilizadores, éstos deban
estar suficientemente extendidos, para descargar completamente a las ruedas y

descansar sobre calzas, a menos que se encuentren sobre un piso firme;

d) Cuando una grua se desplace sobre ruedas provistas de neumaticos, éstos se
revisen al inicio de cada jornada para verificar que estén exentos de cualquier
defecto, y que se encuentren a la presion correcta, conforme a las indicaciones del

fabricante;
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e) Cuando una gria movil se desplace llevando la carga suspendida, deba cumplir
con lo siguiente: que el brazo se oriente en la direccién del eje longitudinal de la graa,
gue no se incline hasta el punto en que la carga suspendida sea igual o superior a la
carga maxima de seguridad correspondiente a la inclinacion del brazo; que se
mantenga a la altura minima necesaria para que la carga no choque con el piso por
efecto del balanceo del brazo y si la carga es de dificil manejo a causa de su tamario,
se le aten a la carga cabos de retencion para mantenerla fija, especialmente en

condiciones de viento;

f) Se cuente con dispositivos de frenado automatico cuando el peso maximo sea

superado;
g) Sean operadas Unicamente por personal autorizado por el patron;

h) Se consideren para su operacién los andlisis de momentos que se puedan
presentar o las sobrecargas por lluvia o viento que pudieran estar presentes en el

manejo de materiales;

i) Se desplacen las cargas a una altura superior a la que se encuentren o circulen los

trabajadores;

j) El ayudante se sitie en un lugar que permita la maxima visibilidad de todas las
trayectorias de operacion de la grda, y se realicen las operaciones de conformidad
con el cédigo de sefales o sistema de comunicacién que para tal efecto se tenga,

cuando asi se requiera;

k) El operador no mueva la gria hasta que haya entendido la sefial o indicacion de

su ayudante;

[) Antes de izar la carga, se realice una verificacién para asegurar que la misma se

encuentre convenientemente asegurada;
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m) Al finalizar la operacion, se desconecte el interruptor principal y se deje bloqueada

con un candado o tarjeta de seguridad;

n) Cuando por la misma via circulen varias grdas, o por el mismo puente mas de un
carro de grua, estén dotadas de amortiguadores que entren en contacto en caso de

choque;

0) Cuando aplique, se cuente con un interruptor de proteccion general a nivel de piso
que desconecte la corriente eléctrica de la groa al realizar operaciones de
mantenimiento, debiendo cumplir con el procedimiento de blogqueo de energia
establecido en la NOM-004-STPS-1999;

p) Toda gria sea revisada por personal autorizado por el patrén, en los casos
siguientes: antes de cada jornada; antes de ser puesta en servicio por primera vez;
después de la sustitucion o reparacion de alguna pieza sometida a esfuerzos; de
acuerdo a los intervalos maximos indicados por el fabricante y al menos una vez

cada tres afos;

g) Cuando una grua sea modificada en su estructura, accesorios, mecanismos,
contrapesos, elementos de estabilizacion o cualquiera otra parte que altere las
condiciones de funcionamiento, sea sometida a las pruebas correspondientes, antes

de volver a operarla.
Para montacargas, segun aplique, al menos instrucciones para que:

a) Las cabinas cumplan con lo siguiente: proporcionen al operador proteccion contra
la intemperie; garanticen una buena vision en la zona de trabajo; permitan un facil
acceso al puesto de trabajo; cuenten con piso antiderrapante; estén ventiladas; estén
provistas de un asiento comodo y concebido en funcion de su uso; sean resistentes
al fuego en sus materiales de construccién; cuenten con extintor del tipo y capacidad
especifico a la clase de montacargas y al material que transporte, y cuenten con

espejo retrovisor;
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b) Se cuente con un dispositivo sonoro que sea activado autométicamente durante

su operacién en reversa;

c) Las luces delanteras y traseras, o la torreta, estén encendidas durante su

operacion;

d) En la operacion se respeten los limites de velocidad de la zona que transita; se
cerciore que la carga no sobrepase la CMU indicada en la placa; se opere el equipo
bajo un procedimiento seguro cuando no lleve carga; circule con los brazos de la
horquilla a una altura méxima de 0.15 metros por encima del suelo; se estacione con
los brazos de la horquilla colocados a una altura maxima de 0.15 metros sobre el
suelo; en su caso, retire la llave del contacto al abandonar el montacargas; efectie el
llenado de combustible en una zona ventilada y se adopten las medidas de seguridad
correspondientes, de acuerdo con el tipo de combustible utilizado;

e) Las revisiones sean realizadas por personal autorizado por el patrén, antes de
cada jornada, antes de ser puesta en servicio por primera vez, y después de la

sustitucion o reparacion de alguna pieza sometida a esfuerzos;

f) El mantenimiento sea realizado en la forma y periodicidad recomendadas por el
fabricante.

Para electroimanes, instrucciones para que:

a) Se revise la fuente de energia auxiliar, que entre en servicio de inmediato en caso
de falla de la red principal de alimentacién, de modo que la carga pueda mantenerse
suspendida por el tiempo que sea necesario hasta descenderla en forma segura;

b) No se usen cerca de maquinas, de elementos de acero, ni de materiales ferrosos;

c) Se coloquen y quiten los candados o tarjetas de seguridad, que adviertan que es
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peligroso desconectar, 0 en su caso, conectar el interruptor de alimentacion del

electroiman durante la operacion o mantenimiento, segun corresponda;

d) Se revise la conexion a tierra del electroiman, de conformidad con lo que
establece la NOM-001-SEDE-1999, en su apartado 600;

e) La alimentacion se corte cuando no se utilice;

f) Soélo se le aplique la tensidn eléctrica hasta que esté en contacto con la carga a

levantar.

Para cargadores frontales, instrucciones para que:

a) Se cuente con una cabina que cumpla al menos con lo siguiente: en su caso,
proporcionar al operador proteccion contra la intemperie; tener escalas de mano u
otro medio de acceso seguro, y que en caso de emergencia permita un rapido
desalojo; garantizar una buena visibilidad del area de trabajo; tener extintor del tipo y
capacidad especifico al tipo de cargador frontal y al material que transporta; que los
mandos estén colocados de forma tal, que el operador disponga de espacio

suficiente para maniobrar;

b) En la operacion se respeten los limites de velocidad de la zona que se transita; se
cerciore que la carga no sobrepase la CMU indicada en las placas de capacidad de
carga; se evite que la carga no sea de mayor dimension que el bote; se accione el
claxon en cruceros peligrosos; se eviten los movimientos bruscos o rapidos; se
efectle la carga de combustible en una zona ventilada; al terminar el turno de trabajo
se estacione el cargador frontal con el bote o pala apoyado sobre el suelo; se apague

el equipo y retire la llave de contacto al abandonar el cargador frontal,

c) Se cuente con una sefal de advertencia audible, que se active automaticamente

cuando el vehiculo se mueva en reversa;
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d) Se verifique el buen estado de los dispositivos y accesorios para su operacion,

tales como: espejo retrovisor, extintor y cinturon de seguridad, entre otros;

e) Cuando sea necesario levantar la maquina para darle mantenimiento, se utilicen
gatos apoyados sobre bloques, que garanticen la seguridad de los trabajadores

involucrados en estas maniobras;

f) El mantenimiento sea realizado en la forma y periodicidad recomendadas por el
fabricante.

Para transportadores, segun aplique, instrucciones para que:

a) Cuando los transportadores pasen por diferentes niveles del edificio, las aberturas

estén protegidas;

b) Se utilicen faldones en los chutes y curvas del transportador, a fin de evitar la
caida de materiales por los lados;

c) Se verifique que se cuente con pasarelas para cruzar por encima o por debajo de
los transportadores, y se prohiba a los trabajadores cruzar a través de ellos;

d) Se verifique que los dispositivos de arranque y paro sean visibles, de facil acceso

y libres de obstaculos para ser alcanzados por el operador;

e) Si uno o mas transportadores operan en serie, éstos estén provistos de
dispositivos eléctricos 0 mecanicos de tal forma que si uno de los transportadores se

detiene, todos los otros también se detengan;

f) En caso de que un transportador se detenga por estar sobrecargado, se quite toda
la carga, se desactiven los dispositivos de bloqueo del arranque y se verifique la

seguridad de la actividad antes de ponerlo nuevamente en marcha;

g) Los trabajadores que desarrollen sus actividades en la cercania de los

transportadores, usen el cabello corto o recogido y no porten cadenas, anillos,
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pulseras, ropa suelta u otros objetos que pudieran ser factor de riesgo durante la

operacion;

h) No se exceda la CMU ni la velocidad maxima de la banda, establecidas por el

fabricante;

i) Solo operen esta maquinaria los trabajadores autorizados por el patron que tengan
un conocimiento pleno de su operacion, sus controles eléctricos, dispositivos de
seguridad y advertencias de la capacidad y de las limitaciones en el desempefio del

sistema;

j) Se tengan limpias y libres de obstaculos todas las é&reas alrededor del
transportador y en particular los pasillos, asi como aquéllas que se encuentren

alrededor de la transmision, los dispositivos de seguridad y las estaciones de control;

k) Se impida el paso de trabajadores a las areas donde el material caiga y represente
un peligro, mediante barandas y sefales de acuerdo a lo que establece la
NOM-026-STPS-1998;

[) Durante la operacion de los transportadores de gusanos se aseguren las cubiertas,
rejas y guardas antes de operar el transportador; se verifique que los tornillos y
tuercas estén correctamente apretados; cuando se requiera que la alimentacién al
transportador sea abierta, ésta se cubra con una reja y no se pise o camine sobre las
cubiertas, rejas o guardas; se desconecte y ponga el interruptor principal en la
posicion de apagado antes de quitar las cubiertas, rejas o guardas;

m) Las revisiones sean realizadas por personal autorizado por el patrén, antes de
cada jornada, antes de ser puesta en servicio por primera vez y después de la

sustitucion o reparacion de alguna pieza sometida a esfuerzos;

n) Se verifique, en su caso, la valvula de alivio y se mantengan bloqueadas las
compuertas, de manera tal que no se puedan abrir si existe una presion interna

positiva; se instalen protecciones cuando las lineas de succion sean suficientemente
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grandes para jalar a un trabajador y se protejan para que el aire que se inyecta a la
tuberia no sea transportado a otras areas; se cuente con un dispositivo de bloqueo,

para mantenerlo estable en varios niveles;

0) Se verifiguen las rampas cerradas y se coloquen letreros de advertencia en el
extremo de salida del transportador, de acuerdo a lo que establece la NOM-026-
STPS-1998;

p) Se verifique el funcionamiento de los dispositivos mecénicos o eléctricos, que
emitan una sefal al operador cuando una carga esté a punto de llegar al final de la

rampa, especialmente si no es posible verlo durante el descenso;

q) Las puertas en cada estacion se mantengan cerradas, excepto en el momento de

cargar,

r) Se verifique que en las estaciones de carga, se encuentren en buen estado las

protecciones de barandales, puertas giratorias o rejas;

s) Se bloquee, en su caso, el control central eléctrico en la posicidén de paro, antes de
empezar a dar mantenimiento al transportador, conforme lo establecido en la
NOM-004-STPS-1999, y se coloquen candados o tarjetas de seguridad para evitar su

accionamiento;
t) El mecanismo del transportador se mantenga permanentemente limpio;

u) Se lubriguen todas las partes del transportador y se le proporcione el

mantenimiento en la forma y periodicidad recomendada por el fabricante.

Para maquinaria similar o que sea combinacion de las enunciadas en los apartados
del 7.1 al 7.7, instrucciones equivalentes a las descritas en dichos apartados, segun

aplique.




Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC

3.3.4 NORMA Oficial Mexicana NOM-010-STPS-1999, CONDICIONES DE
SEGURIDAD E HIGIENE EN LOS CENTROS DE TRABAJO DONDE SE
MANEJEN, TRANSPORTEN, PROCESEN O ALMACENEN SUSTANCIAS
QUIMICAS CAPACES DE GENERAR CONTAMINACION EN EL MEDIO
AMBIENTE LABORAL.

Reconocimiento

Se debe elaborar un reporte del reconocimiento del medio ambiente laboral, que
debe integrarse al informe de evaluacién de los contaminantes del medio ambiente

laboral, el cual debe contener la siguiente informacion:

a) laidentificacion de los contaminantes;

b) las propiedades fisicas, quimicas y toda la informacion toxicologica de los
contaminantes y las alteraciones que puedan producir a la salud de los
trabajadores, sefialadas en las hojas de datos de seguridad, conforme a lo
establecido en la NOM-114-STPS-1994;

c) las vias de ingreso de los contaminantes al trabajador, el tiempo y frecuencia

de la exposicion;

d) la identificacion en un plano, de las fuentes generadoras de los

contaminantes;

e) identificacién en el plano, de las zonas donde exista riesgo de exposicion y el

namero de trabajadores potencialmente expuestos a los contaminantes;

f) definir los grupos de exposicion homogénea y su correspondiente

determinacion cualitativa de riesgo.
Prioridad de los grupos de exposicion homogénea por evaluar.

Para la evaluacion del riesgo, se debe dar prioridad a los trabajadores o a los grupos

de trabajadores de exposicion homogénea, bajo los criterios siguientes:
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a) grado de efecto a la salud del contaminante del medio ambiente de trabajo;
b) grado de exposicion potencial;

C) numero de trabajadores expuestos.

Segun lo establecido en las tablas 1 y 2, se debe determinar el grado de efecto a la

salud y el grado de exposicién potencial.

TABLA 1
GRADO DE EFECTO A LA SALUD DEL CONTAMINANTE
DEL MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO

GRADO

DE EFECTO CRITERIOS DE TOXICIDAD
CONEJO
EFECTO RATA
A LA DLgq RATA CLgq
A LA DL50 . ]
SALUD . VIA VIA RESPIRATORIA
SALUD VIA ORAL i
CUTANEA
mg/kg mg/kg mg/l ppm
EFECTOS LEVES
0 REVERSIBLES O | MAYOR MAYOR MAYOR MAYOR
SIN EFECTOS QUE 5000 | QUE 2000 QUE 20 | QUE 10000
CONOCIDOS
MAYOR MAYOR
EFECTOS MAYOR DE | MAYOR
QUE 500 QUE 2000
1 MODERADOS 1000 HASTA QUE 2
HASTA HASTA
REVERSIBLES 2000 HASTA 20
5000 10000
MAYOR
EFECTOS MAYOR MAYOR MAYOR
QUE 200
2 SEVEROS QUE 50 QUE 200 QUE 0.5 HASTA
REVERSIBLES |HASTA 500 | HASTA 1000 | HASTA 2 2000
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EFECTOS
IRREVERSIBLES.

SUSTANCIAS MAYOR MAYOR MAYOR MAYOR

3 CARCINOGENAS QUE 1 QUE 20 QUE 0.05 QUE 20
SOSPECHOSAS, | HASTA 50 | HASTA 200 | HASTA 0.5 | HASTA 200
MUTAGENAS,
TERATOGENAS
EFECTOS
INCAPACITANTES
IGUAL O IGUAL O IGUAL O IGUAL O
O FATALES,
4 MENOR DE| MENOR MENOR DE | MENOR DE
SUSTANCIAS
, 1 DE 20 0.05 20
CARCINOGENAS
COMPROBADAS
TABLA 2

GRADO DE EXPOSICION POTENCIAL

** RANGO DEL LMPE (PPT o
CT)

GRADO | * DESCRIPCION DE LA EXPOSICION

NO EXPOSICION CON LA SUSTANCIA
0 ) CMA < 0.1 LMPE
QUIMICA
EXPOSICION POCO FRECUENTE
CON LA SUSTANCIA QUIMICA A
BAJOS NIVELES O

CONCENTRACIONES

0.1 LMPE < CMA <0.25 LMPE
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EXPOSICION FRECUENTE CON LA
SUSTANCIA QUIMICA A BAJAS
2 CONCENTRACIONES O EXPOSICION | 0.25 LMPE < CMA < 0.5 LMPE
POCO FRECUENTE A ALTAS
CONCENTRACIONES
3 EXPOSICION FRECUENTE A ALTAS 0.5 LMPE < CMA < 1.0 LMPE
CONCENTRACIONES
EXPOSICION FRECUENTE A MUY

4 1.0 LMPE < CMA
ALTAS CONCENTRACIONES

Notas: * En caso de no existir datos de evaluaciones anteriores, se debe utilizar

este criterio.
** En caso de evaluaciones anteriores, se debe utilizar este criterio.

7.2.3 Una vez obtenidos los grados de efectos a la salud y de exposicion potencial,
se debe obtener la clasificacion cualitativa del riesgo, mediante el cruce de los
valores sefialados en la tabla 3, con la finalidad de definir las zonas prioritarias de

muestreo.

TABLA 3
CLASIFICACION CUALITATIVA DEL RIESGO
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4
GFADO
3
DE
EFECTO 2
oL 1
SaLlD
0
0 1 2 3 4

GRADC DE EXPOSICION POTEMCLAL

La prioridad del grupo de exposicion homogénea es de acuerdo con el riesgo. La
zona de riesgo va desde muy alta, que es la primera que se debe evaluar, hasta

inocua, que debe ser la Ultima en evaluarse.

Para definir la prioridad entre dos grupos de exposicion homogénea con la misma
clasificacion cualitativa del riesgo, se debe dar preferencia a aquel grupo en donde

exista el mayor niumero de trabajadores.
Evaluacion
Para la medicién de la exposicion se debe proceder de la manera siguiente:

a) definir el nimero minimo de trabajadores a muestrear dentro de cada grupo
de exposicion homogénea, de acuerdo a lo establecido en la tabla 4, de tal
manera que exista una gran probabilidad de que el grupo contenga al menos
un trabajador de alta exposicion;
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TABLA 4
TAMANO DE LA MUESTRA

Namero de Namero de
trabajadores en el trabajadores a
grupo de exposicion muestrear
homogénea
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7y8 7
9 8
10 9
11y 12 10
13y 14 11
De 15a 17 12
De 18 a 20 13
De 21a 24 14
De 25a 29 15
De 30 a 37 16
De 38 a 49 17
50 18
Mas de 50 22
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b) seleccionar de los procedimientos del Apéndice Il u otros procedimientos,
conforme al apartado 8.2, para la determinacion de los contaminantes del

medio ambiente laboral;

c) seleccionar los tipos de muestras a utilizar, de acuerdo al tipo de exposicion

que se va a evaluar:

1) muestra continua durante el periodo completo de la jornada de trabajo: se
toma una sola muestra, sin interrupciones, que abarque el total de la

jornada de trabajo;

2) muestras consecutivas en el periodo completo: se interrumpe el muestreo
momentaneamente varias veces, pero el tiempo total del muestreo debe

ser igual al periodo completo de la jornada de trabajo;

3) muestras consecutivas en un periodo parcial: se toman varias muestras
durante las partes de la jornada de trabajo en las cuales hay exposicién de

los trabajadores al contaminante.

En la tabla 5 se presentan esquematicamente estos tipos de muestra.
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TABLA 5
TIPOS DE MUESTRAS

TIRD DE
MUESTRAS Py
1 {* M MUESTRA COMTIRUS ER EL
PERIODC COMPLETO
A B
s ks F| —
A B
2 — - b qc—hl MUESTRAS COMSECUTIVAS
EM EL PERIODD COMPLETOD
" X | E— ]
A B
|4 ¥ d ¥
3 A L B . MUESTRAS COMSECUTIVAS
N E” = ¥ Er UM PERICDO PARCIAL
et | et | —
HGRAS DE LA '
JORNADADE |

TRABAJD
2 3 4 5 5 7 8

Seleccion de métodos analiticos.

Cuando el patrén requiera utilizar procedimientos analiticos y de muestreo
alternativos, se procedera conforme a lo dispuesto en los articulos 49 de la Ley
Federal sobre Metrologia y Normalizacién y 8o. del Reglamento Federal de

Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo.

En caso de no existir procedimiento para el muestreo y analisis de las sustancias
guimicas en el Apéndice I, los patrones interesados o el laboratorio acreditado y
aprobado que realizara la prueba, deben solicitar por escrito a la secretaria del
trabajo y prevision social, autorizacion para utilizar procedimientos reconocidos
internacionalmente, a efecto de que, previa opinion del Comité Consultivo Nacional
de Normalizacion de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente Laboral, la Secretaria

resuelva en relacion a la solicitud dentro de los cuarenta y cinco dias habiles
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siguientes a la presentacion de la solicitud; en caso de que la Secretaria no emita la
resolucién dentro de dicho plazo, se entendera que ésta es afirmativa.

La solicitud a que se refiere el parrafo anterior, debera ir acomparada del
procedimiento correspondiente en su idioma original, asentando el nombre especifico
de la sustancia quimica contaminante a determinarse y de la hoja de datos de
seguridad correspondiente, segun lo establecido en la NOM-114-STPS-1994. En
caso de que el procedimiento propuesto haya sido elaborado en idioma diferente al

espafiol, debe incluirse la traduccion correspondiente.

Se deben registrar en una hoja de campo, para cada area o trabajador y para cada

contaminante del medio ambiente laboral, los siguientes datos:

a) lugar de muestreo;

b) contaminante muestreado;

C) ndmero de muestras;

d) fechas de muestreo;

e) en caso de ser muestreo personal anotar lo siguiente:
1) nombre del trabajador;
2) puesto del trabajador;
3) actividades especificas durante el muestreo;
4) si utiliza equipo de proteccion personal, describirlo;
5) si existen controles administrativos, describirlos;
6) si existen controles técnicos, describirlos.

f) equipo de muestreo:
1) tipo de bomba;
2) modelo;
3) nuamero de serie;

4) calibracion inicial, con un minimo de tres lecturas;
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5) calibracién final, con un minimo de tres lecturas;
6) fecha de calibracién.
g) equipo de calibracion y verificacion:
1) marca;
2) nuamero de serie;
3) certificado oficial de calibracion.
h) describir el medio de coleccidn;
i) condiciones atmosféricas del lugar de muestreo:
1) presion;
2) temperatura.
j) datos generales:
1) horainicial y hora final;
2) flujo;
3) volumen total;
4) cantidad colectada;
5) concentracidn medida en el ambiente laboral (CMA);
6) observaciones.

k) nombre, denominacion o razon social del laboratorio de pruebas, nombre y

firma del responsable signatario.

Cuando la jornada laboral de los trabajadores sea diferente a 8 horas diarias, se

debe corregir el LMPE con la ecuacion (1), mediante el factor de correccién Fcdia

que se obtiene con la formula (2);

LMPE corregido = ( Fcdia ) (LMPE) (2)

8 24—h,
FCyia :(hdj( 16 j (2
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Donde:

hqg: es la duracion de la jornada de trabajo; en horas.

Este factor de correccion se empleara Unicamente en jornadas de trabajo de 6 a 11

horas diarias.

Cuando la exposicion laboral de los trabajadores esté sujeta a la accion de dos o
mas sustancias de las relacionadas en el Apéndice I, la exposicion debe evaluarse

conforme a lo establecido en el apartado 1.4.

La frecuencia minima con la que se debe realizar el muestreo es en funcién del valor

de referencia, segun lo establecido en la tabla 6.

TABLA 6
FRECUENCIA DE EVALUACIONES

Valor de Frecuencia minima
referencia (R) en meses
una vez cada 12
05<R<1.0
meses
una vez cada 24
0.25<R<0.5
meses
una vez cada 48
R <0.25

meses

El valor de referencia se calcula de acuerdo a la siguiente ecuacion:

CMA

R = corregido
LMPE

corregido
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Donde:
R es el valor de referencia.

CMA corregido s el valor de concentracion de los contaminantes del medio

ambiente laboral corregido en volumen; de acuerdo a lo establecido

en el método de determinacion que se use para medir la sustancia,

en ppm o mg/m3..

LMPE corregido €s el limite maximo permisible de exposicion corregido segin lo

establecido en 8.4, en las mismas unidades que el CMAcorregido-

En caso de que el valor de referencia sea mayor a la unidad, se deben aplicar las
medidas de control referidas en el Capitulo 9 e inmediatamente después realizar una
nueva evaluacion, para verificar la eficacia de los controles y determinar la frecuencia

con la que se debe efectuar el muestreo.

Se debe elaborar y conservar, permanentemente, un informe de evaluacion a la

exposicién que contenga lo siguiente:

a) nombre, denominacion o razon social de la empresa;
b) domicilio;

c) nombre del representante legal;

d) teléfono;

e) datos del muestreo: lugares y puntos de muestreo, numero de trabajadores a

los que se les hizo el muestreo, frecuencia de evaluacion y tipos de muestras;

f) datos generales: tiempo total de muestreo, flujo, volumen total (flujo por el
tiempo total), cantidad colectada, CMA (cantidad colectada dividida entre el

volumen total) y observaciones;




Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC

g) la comparacion e interpretacion de los resultados, en base a los LMPE de la
tabla 1.1, corregidos conforme a lo descrito en el apartado 8.4 y, en su caso,

los efectos de las mezclas, conforme a lo establecido en el apartado 1.4.
Control

Cuando la exposicion del trabajador a las concentraciones de los contaminantes del
medio ambiente laboral rebase el nivel de accion, pero esté por debajo de los limites
maximos permisibles de exposicion referidos en el Apéndice I, el patrén debe llevar a
cabo examenes médicos especificos por cada contaminante a cada trabajador
expuesto, segun lo que establezcan las normas oficiales mexicanas que al respecto
emita la Secretaria de Salud, asi como realizar la vigilancia a la salud que en esas
normas se establezcan, en caso de no existir normatividad de la Secretaria de Salud,
el médico de la empresa determinara los examenes médicos que se realizaran al

menos una vez cada doce meses Y la vigilancia a la salud que se deba realizar.

Cuando la exposicién del trabajador a las concentraciones de las sustancias
guimicas contaminantes rebase los LMPE del Apéndice I, el patron debe realizar un
examen médico especifico por cada contaminante a cada trabajador expuesto, segun
lo establezcan las normas oficiales mexicanas que al respecto emita la Secretaria de
Salud, asi como llevar la vigilancia a la salud en caso de no existir normatividad de la
Secretaria de Salud, el médico de la empresa determinara los examenes médicos
gue se realizaran al menos una vez cada doce meses, la vigilancia a la salud que se
deba realizar previo cumplimiento a lo establecido en el apartado 9.3, o si se le retira
temporal o definitivamente de la exposicion; y aplicar un programa de control, en el
gue se implementaran las siguientes medidas, considerando la naturaleza de los

procesos productivos, aspectos tecnoldgicos, econdmicos, factibilidad y viabilidad:

a) sustitucion de las sustancias del medio ambiente laboral, por otras sustancias

Cuyos efectos sean menos nocivos;

b) modificacion o sustitucion de los procesos 0 equipos, por otros que generen

menor concentracion de contaminantes del medio ambiente laboral;
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c) modificacién de los procedimientos de trabajo, para minimizar la generacion

de contaminantes del medio ambiente laboral o la exposicion del trabajador;

d) aislamiento de los procesos, equipos 0 areas para evitar la dispersion de los

contaminantes del medio ambiente laboral;

e) aislamiento del trabajador del medio ambiente laboral contaminado, a una

atmosfera libre de contaminantes;

f) utilizacion de sistemas de ventilacion por extraccion localizada, para evitar la

dispersién de los contaminantes al medio ambiente laboral;

g) utilizacion de sistemas de ventilacion general.

Las siguientes medidas de control deben ser aplicadas de inmediato mientras se
cumple con lo establecido en el apartado anterior, con el fin de no exponer a los
trabajadores a concentraciones superiores a los LMPE establecidos en el Apéndice I:

a) limitacion de los tiempos y frecuencias de exposicién del trabajador a las

sustancias quimicas contaminantes;

b) dotar a los trabajadores del equipo de proteccion personal especifico al riesgo.
En la seleccion de este equipo, el patron debe considerar sus factores de
proteccion y un programa de capacitacion y mantenimiento del mismo, a fin de
que el trabajador no se exponga a concentraciones que estén por arriba de los
LMPE, y que el equipo de proteccion personal se conserve en buenas
condiciones de trabajo, de acuerdo a la NOM-017-STPS-1994.

Se recomienda que la comparacién e interpretacion de los resultados con los LMPE,
se haga bajo un enfoque estadistico para determinar el control, de acuerdo a la Guia

de Referencia.
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3.3.5 CARACTERISTICAS PELIGROSAS DE RESIDUOS QUIMICOS

En el anexo Il de ley federal de los residuos peligrosos de acuerdo a la ONU, se

deslindan algunas caracteristicas de los residuos peligrosos.

LISTA DE CARACTERISTICAS PELIGROSAS

Clase de la N° de Caracteristicas
O.N.U. Cddigo
1 H1 Explosivos: Por sustancia explosiva o

desecho se entiende toda sustancia o
desecho sdlido o liquido (o mezcla de
sustancias o desechos) que por si
misma es capaz, mediante reaccion
guimica, de emitir un gas a una
temperatura, presion y velocidad tales
gue puedan ocasionar dafio a la zona
circundante.

3 H3 Liquidos inflamables: Por liquidos
inflamables se entiende aquellos
liguidos 0 mezcla de liquidos, o liquidos
con solidos en solucion o
suspension (por ejemplo pinturas,
barnices, lacas, etcétera, pero sin incluir
sustancias o desechos clasificados de
otra manera debido a sus caracteristicas
peligrosas) que emiten vapores
inflamables a temperaturas no mayores
de 60,5 °C, en ensayos con cubeta
cerrada, 0 no mas de 65,6 °C,
en ensayos con cubeta abierta (como

los resultados de los ensayos con
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cubeta abierta y con cubeta cerrada no
son estrictamente comparables, e
incluso los resultados obtenidos
mediante un mismo ensayo a menudo
difieren entre si, la reglamentacién que
se apartara de las cifras antes
mencionadas para tener en cuenta

tales diferencias seria compatible con el
espiritu de esta definicion).

4.1 H4.1  Solidos inflamables: Se trata de
so6lidos o desechos sélidos distintos a
los clasificados como explosivos, que en
las condiciones prevalecientes durante
el transporte son facilmente
combustibles o pueden causar un
incendio o contribuir al mismo, debido a
la friccion.

4.2 H4.2  Sustancias o desechos susceptibles
de combustion espontanea: Se trata
de sustancias o desechos susceptibles
de calentamiento espontaneo en las
condiciones normales del transporte, o
de calentamiento en contacto con el
aire, y que pueden entonces
encenderse.

4.3 H4.3  Sustancias o desechos que, en
contacto con el agua, emiten gases
inflamables: Sustancias o desechos
gue, por reaccion con el agua, son

susceptibles de inflamacion espontanea
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o de emision de gases inflamables en
cantidades peligrosas.

5.1 H5.1  Oxidantes: Sustancias o desechos que,
sin ser necesariamente combustibles,
pueden, en general, al ceder oxigeno,
causar o favorecer la combustion de
otros materiales.

5.2 H5.2  Peroxidos organicos: Las sustancias o
los desechos orgénicos que contienen la
estructura bivalente -O-O-
son sustancias inestables térmicamente
gue pueden sufrir una descomposicion
auto acelerada exotérmica.

6.1 H6.1  Toéxicos (venenosos) agudos:
Sustancias o desechos que
pueden causar la muerte o lesiones
graves o dafos a la salud humana, si se
ingieren o inhalan o entran en contacto
con la piel

6.2 H6.2  Sustancias infecciosas: Sustancias o
desechos que contienen
microorganismos viables o sus toxinas,
agentes conocidos o supuestos de
enfermedades en los animales o en el
hombre.

8 H8 Corrosivos: Sustancias o desechos
gue, por accién quimica, causan dafios
graves en los tejidos vivos que tocan o
gue, en caso de fuga pueden dafar

gravemente o hasta destruir otras
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mercaderias o los medios de transporte;
0 pueden también provocar otros

peligros.

9 H10 Liberacidon de gases toxicos en
contacto con el aire o el agua:
Sustancias o desechos que, por
reaccion con el aire o el agua, pueden
emitir gases toxicos en cantidades
peligrosas.

9 H11 Sustancias toxicas (con efectos
retardados o crdénicos): Sustancias o
desechos que, de ser aspirados o
ingeridos, o de penetrar en la piel
pueden entrafiar efectos retardados
0 cronicos, incluso la carcinogénica

9 H12 Eco toxico: Sustancias o desechos
que, si se liberan, tienen o pueden
tener efectos adversos inmediatos
o retardados en el medio ambiente
debido a la bioacumulacion o los efectos
toxicos en los sistemas bioticos.

9 H13 Sustancias que pueden, por algun
medio, después de su eliminacion, dar
origen a otra sustancia, por ejemplo,
un producto de lixiviacion, que posee
alguna de las caracteristicas arriba

expuestas.
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CAPITULO 4

DIAGNOSTICO SITUACIONAL
“COORDINADOS COLON S. A. DE
C.V.”
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4.1 DIAGNOSTICO SITUACIONAL DE LA EMPRESA

Nivel de cumplimiento.

En cumplimiento a las disposiciones del capitulo 6 de la NOM-030-STPS-2009, se
integra el diagnostico de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo del centro
de trabajo sefalado a continuacion. Los resultados y conclusiones del mismo son
considerados en la formulacion del programa anual de seguridad y salud en el

trabajo o listado de medidas de seguridad.

Denominacion Social | Grupo ADO Regién Tuxtla

Domicilio Fiscal Av. 13 Norte Poniente N° 198-B

Colonia Centro Tuxtla Gutiérrez
Caodigo Postal 29000

Entidad Fed. Chiapas

Correo Electrénico Varios

Rama Econdmica Oficinas Administrativas, Talleres, Estacion Autoconsumo

Denominacion Grupo ADO Region Tuxtla

Domicilio Social Av. 13 Norte Poniente N° 198-B

Colonia Centro Tuxtla Gutiérrez
Cddigo Postal 29000

Entidad Fed. Chiapas

Correo Electrénico Varios

Rama Econémica Servicios de Autotransporte
N° de Trabajadores

Responsable SST Moisés Morales Luna, Victor Hugo Tovar Maldonado
Residente Antonio Agustin Santiago Cabrera

Marzo de 2011

Entidad federativa Tuxtla Gutiérrez, Chiapas
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4.1.1 NIVEL DE CUMPLIMIENTO POR CONCEPTO EVALUADO

Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Fecha MARZO DE 2011
Denominacion Social Grupo ADO Regio6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B

Norma Oficial Mexicana

NOM-001-STPS-2008, NOM-026-STPS-2008

Simbologia
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si X No
Cumple .

N° Concepto Evaluado D,O s No pParciaI Observaciones

. i ., No existe un
1 Registro de verificacion anual de D x| documento especifico,
instalaciones soélo se sefiala en las

actas de CSH

. (e . No existe un
2 Registro de verificaciones oculares D x| documento especifico,
posteriores soélo se sefiala en las

actas de CSH

Constancia de que se proporcioné
3| informacion sobre uso y conservacion de D,O X
instalaciones

No existe un
documento al respecto

Existe solo un area

Constancia de registro de mantenimiento de con puerta de
4 - D X emergencia, pero no
puertas de emergencia hay documento de
mantenimiento
Programa de verificacion y mantenimiento Existe un programa de
5 preventivo y correctivo de sistema de D X mantenimiento en la
ventilaciéon instalacion
La empresa dispone de sefalamientos de _ Delrrlane(zil
.z - Incompleta, solo se
6 prevencion y emergencia conforme a O X identifican en

norma en los sitios necesarios interiores del inmueble

Dispone de constancias de habilidades
laborales (DC-3) de personal encargado de D
acciones de limpieza

X No se cuenta con el
documento

~

Dispone de constancias de habilidades \ t |

0 se cuenta con e
8 laborales gD(.:—S).de cursos de D X documento
sefializaciones.

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccion y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio. Ambiente de Trabajo, se identifican 6 desviaciones
en el cumplimiento normativo que si implica la aplicacion de sanciones por parte de la

autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan

corregirse en el corto plazo, a fin de evitar condiciones inseguras para los trabajadores.
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Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009
Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B
Norma Oficial Mexicana ) )
) . NOM-002-STPS-2010 Programa de Prevencion y Combate de Incendios
Simbologia
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si X No
Cumple .
N° Concepto Evaluado D,O0 Observaciones
Si No Parcial
1 La empresa dispone de estudio de grado de riesgo D X No iistgfma
debidamente documentado d
ocumento
Se dispone de un programa o listado de medidas de No se cuenta
2 | seguridad especifico para la prevencion y combate de D X con el
incendios documento
La empresa cuenta con el equipo de emergencia De acuert_io con
. . A el recorrido el
3 acorde al grado de riesgo determinado (Extincion, D,O X : .
i - equipamiento es
Deteccién y Alertamiento)
acorde
4 Se dispone de constancia de organizacién de D X No iir?lé?ma
brigadas de emergencia documento
. o No se cuenta
Se cuenta con documento que acredita la realizacion
5 - : . D X con el
de simulacros de incendio
documento
6 Se cuenta con programa de Proteccion Civil D X No igrc]:lélenta
debidamente Acreditado
documento
Se dispone de la carta responsiva de los servicios de Elsgoeczmce)géor
7 | mantenimiento o recarga de extintores, expedida por D X °n P
del area de
el proveedor. S
mantenimiento
8 En recorrido se identifica que los equipos estan 0 X Correctamente
distribuidos y debidamente sefialados distribuidos
9 Los extintores se encuentran integros y disponen el 0 X
etiguetado de acuerdo a norma
10 Dispone de las bitacoras de revisién y mantenimiento D X No iﬁ;gjma
de cada uno de los equipos de emergencia
documento
11 Dispone de constancias de habilidades laborales D X No zg:l:jnta
(DC-3) de cursos de entrenamiento de brigadas
documento
Dispone de constancias de habilidades laborales Esta es nueva
12 (DC-3) de cursos a los responsables del D X di L
. ) - : isposicion
mantenimiento de equipos e instalaciones

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccién y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio. Ambiente de Trabajo, se identifican 8 desviaciones

en el cumplimiento normativo que si implica la aplicacion de sanciones por parte de la




Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC

autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan

corregirse en el corto plazo, a fin de evitar condiciones de riesgo para los trabajadores.

Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B

Norma Oficial Mexicana

NOM-020-STPS-20002

Simbologia
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si X No
Cumple
N° Concepto Evaluado D,O Sj No | Parcial Observaciones
Se dispone de un listado de equipos del I\:j()e?iitildsgtzjle
1| centro de trabajo, independientemente D X equipos y
de si requiere licencia de operacién maguinaria
Dispone de la licencia de funcionamiento Se 'gg:]tg'scgn al
2| de recipientes a presion, expedida por la D X eqUinos que la
autoridad laboral quipos g
requiere
Los equipos autorizados disponen de No se tiene
; toda vez que no
3 una placa o etiqueta en el que se D,O X existen
establezca el nUmero autorizado. i ;
icencias
4 Se dispone de un expediente de registro D X No existe
de modificaciones de los equipos expediente
El personal que opera los equipos
5 dispone de la capacitacion D X No se cuenta
correspondiente
Dispone de Constancias de habilidades congilge?:jao en
6 laborales (DC-3) de cursos de D X roqrama de
entrenamiento programa ¢
capacitacion

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccién y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio. Ambiente de Trabajo, se identifican 6 desviaciones
en el cumplimiento normativo que si implica la aplicacion de sanciones por parte de la
autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan

corregirse en el corto plazo, a fin de evitar condiciones de riesgo para los trabajadores.




Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC

Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B

Norma Oficial Mexicana

NOM-022-STPS-2008, Electricidad Estatica.

Simbologia
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si X No
N Cumple Observacione
o Concepto Evaluado D,O _ ,
Si No Parcial S
No se tienen
. L, identificados los

Se cuenta con el estudio de medicién de untos de

1| valores de resistencia al menos una vez D X P

descarga y se

al afio
desconoce su
operan
> Documento que acredite la difusién al D X No esta
personal y CSH sobre estas medidas considerado
Se dispone de un registro de la humedad .
; L Aplica en
3 en equipos con alta generacion de D,O0 X o,
. - Subestacion
electricidad estatica
4 Las mediciones estan desarrolladas con D.O X No se han

un equipo debidamente calibrado efectuado

Dispone de Constancias de habilidades
5 laborales (DC-3) de cursos de D X
entrenamiento

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccion y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio. Ambiente de Trabajo, se identifican 5 desviaciones
en el cumplimiento normativo que si implica la aplicacion de sanciones por parte de la
autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan

corregirse en el mediano plazo, a fin de evitar condiciones de riesgo para los trabajadores.




Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC

Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009
Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regién Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B
Norma Oficial Mexicana
. p NOM-004-STPS-1998 Maquinariay Equipo
Simbologia a y Equip
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si X No
Cumple .
N° Concepto Evaluado D,O - & . Observaciones
Si No Parcial
Se cuenta con estudio de analisis de riesgo
1| potencial por operacion de maquinaria y D X
herramienta
Se da
. - mantenimiento a
Se dispone del programa de operacién y .
2 . Ly . D X equipos pero no
mantenimiento de la maquinaria y equipo
forma parte de un
programa
Conoce la
El personal que opera los equipos dispone operacion de
3 N . D X | equipos pero no hay
de la capacitacion correspondiente )
constancias de
capacitacién
No hay estudio pero
Los equipos y maquinaria disponen de las el equipo en
4 | medidas de seguridad acordes al estudio de O X general, cumple
riesgo medidas de
seguridad
Hay personal que
5 Se cuenta con el manual de primeros D X sabe primeros
auxilios y personal entrenado. auxilios, pero no
hay un manual
Se han dado
Dispone de Constancias de habilidades Cursos, pero no
6 laborales (DC-3) de cursos de D X existe un
entrenamiento expediente al
respecto
. Se manejan listado
Se dispone del manual de uso seguro de 1a
. . = de dotacion, pero
7| herramientas y registros de su dotacion y D X
s no hay un manual
revisiéon o
especifico

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccion y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio. Ambiente de Trabajo, se identifican 7 desviaciones

en el cumplimiento normativo que si implica la aplicacion de sanciones por parte de la




Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC

autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan

corregirse en el mediano plazo, a fin de evitar condiciones de riesgo para los trabajadores.

Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B

Norma Oficial Mexicana

NOM-005-STPS-1998, NOM-018-STPS-2000, NOM-010-STPS-1999,

Simbologia Seguridad Quimica
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si X No
Cumple .
N° Concepto Evaluado D,0 P Observaciones

Si No | Parcial

Se almacenan y
D X usan sustancias
quimicas

Se dispone del estudio de analisis de riesgo
potencial por sustancia quimicas peligrosas

Solo de algunos
productos, pero
no hay
expediente de
comunicacion de

Se cuenta con las hojas de seguridad de la
2 | totalidad de productos quimicos utilizados D X
por la empresa

riesgo
Se cuenta con un manual de Se realiza
3 procedimientos para el uso, manejo y D X segregacion de
transportacion de sustancias quimicas materiales

Hay personal
entrenado pero
no expediente de
actividades

Se cuenta con el manual de primeros auxilios y
personal entrenado.

Dispone de Constancias de habilidades
5| laborales (DC-3) de cursos de entrenamiento D X No existe
en comunicacion de riesgos

. e En el area de
En los casos que existen agentes quimicos

6 | contaminantes en el ambiente se dispone de D,0 X ta_llleres €
. > realizan trabajo
los estudios de medicion .
de pintura
7 Se dispone de un programa o procedimiento D X No existe
en funcion a los resultados
8 Existe un programa y registros de la VPOE a D x No existe

contaminantes

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccion y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio. Ambiente de Trabajo, se identifican 8 desviaciones

en el cumplimiento normativo que si implica la aplicacion de sanciones por parte de la




Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC

autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan

corregirse en el corto plazo, a fin de evitar condiciones de riesgo para los trabajadores.

Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B

Norma Oficial Mexicana

NOM-006-STPS-2000, Estiba y desestiba

Simbologia
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si X No
Cumple ;
(,N Concepto Evaluado D,O _ N , Observacio
Si o Parcial nes
Se cuenta con un estudio de evaluacion de N9 se cuenta,
1 : : . : D X aplica a Talleres
riesgo potencial por manejo de estibas .
y almacén
Se dispone de un programa especifico para el No se cuenta,
2 pone brog P -0 P D X aplica a Talleres
manejo manual de cargas y estibas .
y almacén
Listado de trabajadores autorizados para uso
3 D NA
de montacargas
4 Manual de proced|m|e_ntos para estiba y D x No se cuenta
desestiba
No se tiene un
programa
5 Se cuenta con un plan de VPOE a estibas y D X especifico, se
sobre-esfuerzo hacen
evaluaciones
clinicas
Dispone de Constancias de habilidades
6 | laborales (DC-3) de cursos de entrenamiento D,0 X No se cuenta
en estibas

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccién y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio. Ambiente de Trabajo, se identifican 5 desviaciones
en el cumplimiento normativo que siimplica la aplicacion de sanciones por parte de la
autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan

corregirse en el corto plazo, a fin de evitar condiciones de riesgo para los trabajadores.




Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC

Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B

Norma Oficial Mexicana

NOM-011-STPS-2001

Simbologia
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si X No
N Cumple
o Concepto Evaluado D,O0 . . Observaciones
Si | No | Parcial
No existe el
1 Se cuenta con un estudio de reconocimiento D X estudio

y evaluacion de areas con ruido correspondiente

en areas de taller

Derivado de los resultados del estudio de
2 ruido se dispone de un programa de D X No se cuenta
conservacion auditiva (85 dB o +)

3 Se cuenta con un plan de VPOE a Ruido D X No se cuenta

Se dota equipo al
personal pero su
uso es
inconstante

Se dota al personal expuesto a ruido de
4 EPP, existiendo registro de su dotacién y D X
adiestramiento para el uso

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccion y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio. Ambiente de Trabajo, se identifican 4 desviaciones
en el cumplimiento normativo que si implica la aplicacion de sanciones por parte de la

autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan

corregirse en el mediano plazo, a fin de evitar condiciones de riesgo para los trabajadores.




Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC

Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B

Norma Oficial Mexicana

) , NOM-012-STPS-1999, Radiaciones ionizantes
Simbologia

NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si No x

Cumple .
N° Concepto Evaluado D,O - D . Observaciones
Si No Parcial

La empresa dispone de las autorizaciones de la

1 CNSNS, para el uso de fuentes de radiacion D NA
ionizante
2 La empresa dispone del POE, debidamente D NA

autorizado por la CNSNS
Se ejecuta el estudio de reconocimiento y

3 | evaluacion y control de la fuente, al menos una vez D NA
al afo
4 Se cuenta con estudio de riesgo potencial D NA

Se cuenta con manual de procedimientos de

seguridad radioldgica Dl NA

Se cuenta con el plan de emergencias radiologicas
debidamente aprobado por la CNSNS

Se cuenta con programa especifico de Seguridad e
Higiene
Se dota al personal del EPP y equipos de medicion
8 de dosis y se mantiene el registro de dosis D NA
equivalentes.

Se cuenta con los resultados de VPOE a
9 radiaciones ionizantes conforme a la NOM-026- D NA
NUCL
Dispone de Constancias de habilidades laborales
10 (DC-3) de cursos de entrenamiento en seguridad D NA
radiolégica

DN NA

DN NA

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccién y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio, Ambiente de Trabajo, se identifican NA
desviaciones en el cumplimiento normativo que No implica la aplicacion de sanciones por
parte de la autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las
medidas deberan corregirse en el no requiere plazo para evitar condiciones de riesgo para

los trabajadores.




Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC

Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B

Norma Oficial Mexicana

NOM-013-STPS-1993, radiaciones electromagnéticas no ionizantes

Simbologia
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si No x
Cumple )
ON Concepto Evaluado D,O - D . Observaciones
Si No | Parcial
Se dispone de las medidas preventivas especificas
1 . o - D NA
al tipo de radiacién no ionizante
2 Se cuenta con programa gspemﬂco de Seguridad e D NA
Higiene
3 Se dota al personal del EPP. D NA
4 Se cuenta con los resultados de VPOE a D NA
radiaciones no ionizantes
Dispone de Constancias de habilidades laborales
5 | (DC-3) de cursos de entrenamiento en seguridad a D NA
fuentes de radiacion no ionizante

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccion y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio, Ambiente de Trabajo, se identifican NA
desviaciones en el cumplimiento normativo que No implica la aplicacion de sanciones por
parte de la autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las
medidas deberan corregirse en el no requiere plazo para evitar condiciones de riesgo para

los trabajadores.




Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC

Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009
Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B
Norma Oficial Mexicana o o
. . NOM-015-STPS-2001, condiciones térmicas alteradas
Simbologia
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si x No
N Cumple Observacio
o Concepto Evaluado D,0 , P ,
Si | No | Parcial nes
1 Se cuenta con el estudio de registro y D X No se tiene un
evaluacion de temperaturas estudio
Documento que acredite la difusién al
2 X D,0
personal y CSH sobre estas medidas
3 Se dispone de un plan de VPOE a D
temperaturas anormales
Se dota al personal expuesto a temperaturas
4 | alteradas de EPP, existiendo registro de su D,l
dotacién y
5 Se dispone de sefialamientos de restriccién o
de las areas con temperaturas anormales
Dispone de Constancias de habilidades
6 | laborales (DC-3) de cursos de entrenamiento D
en seguridad a temperaturas alteradas

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccién y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio, Ambiente de Trabajo, se identifican 1 desviaciones
en el cumplimiento normativo que implica la aplicacion de sanciones por parte de la
autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan

corregirse en el Largo plazo para evitar condiciones de riesgo para los trabajadores.




Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC

Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B

Norma Oficial Mexicana

NOM-025-STPS-2008, condiciones de iluminacion

Simbologia
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si x No
o Cumple .
N Concepto Evaluado D,0 - — Observaciones
Si No | Parcial
1 Se qqenta con el es_tgdlo de rgglstr_o y D X No se cuenta
evaluacion de las condiciones de iluminacién
> Documento que acredite la dlfusu_)n al personal D.O.I X No se cuenta
y CSH sobre estas medidas
3 Se dispone del programa _de mantenimiento de D X No se cuenta
luminarias
Se efectldan
4 Se cuenta con un plan de VPOE D X examenes
oftalmolégicos

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccién y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio, Ambiente de Trabajo, se identifican 4 desviaciones
en el cumplimiento normativo que implica la aplicacion de sanciones por parte de la
autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan

corregirse en el mediano plazo para evitar condiciones de riesgo para los trabajadores.




Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC

Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B

Norma Oficial Mexicana

. . NOM-017-STPS-2008, Equipo de Proteccion Personal
Simbologia

NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si x No

Cumple
Si No | Parcial

N° Concepto Evaluado D,O0 Observaciones

Se cuenta con el estudio de andlisis de riesgo
para la determinacion del EPP

Dispone de Constancias de habilidades
2 laborales (DC-3) de cursos de entrenamiento D X
para uso de EPP

Se dispone de constancias de dotacion del

D X No se cuenta

No hay plan de
entrenamiento

Se entrega de

3 . D X
equipo manera regular
4 | Constancia de que se proporciond informacién al contratista D X
5 Los contratistas deben demostrar el cumplimiento de la DO X
aplicacién del EPP !
6 Constancia de supervision durante la jornada que verifica D,O X

uso de EPP

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccién y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio, Ambiente de Trabajo, se identifican 5 desviaciones
en el cumplimiento normativo que implica la aplicacion de sanciones por parte de la
autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan

corregirse en el mediano plazo para evitar condiciones de riesgo para los trabajadores.




Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC

Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009
Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B
Norma Oficial Mexicana
. . NOM-027-STPS-2008, soldadura y corte
Simbologia
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si x No
o Cumple .
N Concepto Evaluado D,O0 - — Observaciones
Si No | Parcial
1 Andlisis de riesgos potenciales para actividades D X No se tiene
de soldadura
> Constapma de que se proporciond la D X No se tiene
informacion de riesgos
3 Programa de actividades de soldadura y corte D X No se tiene
4 Permiso de trabajos peligrosos soldadura y D.O X No se cuenta
corte
5 Procedimientos d'e rescate en trabajos D NA
peligrosos
No existe un
6 | VPOE de trabajadores expuesto una vez al afio D X programa de
vigilancia
especifica
Hay personal
7 Procedimiento de Primeros Auxilios D X entrenado
como parte de
brigada
8 Botiquin de primeros auxilios en el area D X
Constancia de vigilancia de personal contratista :
9 en el cumplimiento de Seguridad e Higiene D X No existe
Dispone de Constancias de habilidades
10 | laborales (DC-3) de cursos de entrenamiento D X No existe
en corte y soldadura

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccién y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio, Ambiente de Trabajo, se identifican 9 desviaciones
en el cumplimiento normativo que implica la aplicacion de sanciones por parte de la
autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan

corregirse en el mediano plazo para evitar condiciones de riesgo para los trabajadores.




Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC

Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009
Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B
Norma Oficial Mexicana o i .
; P NOM-029-STPS-2005, mantenimiento eléctrico
Simbologia
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si x No
Cumple .
N° Concepto Evaluado D,O0 - & — Observaciones
Si No | Parcial
Se menciona
Se dispone del Diagrama Unifilar de las gue se cuentan
1 instalaciones y esta colocado en los sitios de D,O X pero no estan
contacto al POE fisicamente en
las areas
Se menciona
gue se cuentan
2 Se cuenta con el Cuadro General de Cargas D X pero no estan
fisicamente en
las areas
Se dispone del Estudio de analisis de riesgo por
3 pon o P Sgo p D X No se cuenta
actividades de mantenimiento eléctrico
Se cuenta con el manual de procedimientos de
4 - o L D X No se cuenta
seguridad para mantenimiento eléctrico
Se dispone del sistema de Permisos de
5 P ; . D X No se cuenta
trabajos peligrosos
Se tiene
. . ersonal
Se cuenta con Manual de primeros auxilios, P
6 o D X | entrenado pero
personal entrenado y botiquin
no hay un
manual
. . - No se tiene
Dispone de Constancias de habilidades curso
7 laborales (DC-3) de cursos de entrenamiento D X .
en seguridad eléctrica especifico al
personal

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccién y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio, Ambiente de Trabajo, se identifican 7 desviaciones
en el cumplimiento normativo que implica la aplicacion de sanciones por parte de la
autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan

corregirse en el corto plazo para evitar condiciones de riesgo para los trabajadores.




Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC

Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B

Norma Oficial Mexicana

NOM-030-STPS-2009, Servicios Preventivos de Seguridad y Salud en el

Simbologia Trabajo
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si x No
Cumple .
N° Concepto Evaluado D,O0 & Observaciones

Si | No | Parcial

Dispone de la designacién de un responsable

1 L ) D X
de los servicios preventivos
Se cuenta con un diagndstico de las .
oy . - No existe un
2 | condiciones de seguridad e higiene conforme al D X ) .
P diagndstico
capitulo 6
Se cuenta con un programa anual o listado de No existe un
3 medidas de seguridad, debidamente D X programa
documentado por escrito formalizado

Se refieren en las
actas que la
informacion se ha
proporcionado

Se cuenta con un documento de que el
4 | programa se dio a conocer a los integrantes de D X
la Comision de SH

Se dispone de
reportes pero no
D X bajo un programa
se seguridad y

salud

Se cuenta con reportes periddicos de los
avances del programa.

Dispone de Constancias de habilidades
6 laborales (DC-3) de cursos de entrenamiento D X No se tiene
en seguridad y salud

El diagndstico cuenta con la identificacion de la

RN X D,O,l X No se tiene
legislacion aplicable

Si dispone de Servicio de Medicina del Trabajo
8 | se cuenta con nombramiento del médico, copia | D,O X
Titulo y Cédula Profesional

Se cuenta con un listado de material y
medicamentos disponibles

D,0 X

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccién y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio, Ambiente de Trabajo, se identifican 6 desviaciones
en el cumplimiento normativo que implica la aplicacion de sanciones por parte de la
autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan

corregirse en el corto plazo para evitar condiciones de riesgo para los trabajadores.
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Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B

Norma Oficial Mexicana

NOM-019-STPS-2004, csh

Simbologia
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si x No
o Cumple .
N Concepto Evaluado D,0 - — Observaciones
Si No | Parcial

Se cuenta con un acta de integracion de

1 L ' 2 D X
comision de seguridad e higiene

Dispone de Constancias de habilidades No se cuenta

2 | laborales (DC-3) de cursos de entrenamiento a D X con los
la Comision documentos

Se mantienen una relacién actualizada de los
integrantes de la comisién

4 | Se cuenta con un programa anual de recorridos

Se dispone de las actas de verificacion dltimos

5 12 meses, de conformidad a la periodicidad D X

desighada

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccién y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio, Ambiente de Trabajo, se identifican 1 desviaciones
en el cumplimiento normativo que implica la aplicacion de sanciones por parte de la
autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan

corregirse en el corto plazo para evitar condiciones de riesgo para los trabajadores.
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Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009
Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B
Norma Oficial Mexicana ) o
) . Reglamento Federal de Seguridad Higiene
Simbologia
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si x No
o Cumple .
N Concepto Evaluado D,0 - — Observaciones
Si No | Parcial
Aplica a
. o residuos del
1 Programa de manejo de bioldgicos D X ;
consultorio y de
sanitarios
Aplica a
. . residuos del
Registro de personal autorizado para llevar .
2 ) R, D X consultorio y
manejo de biol6gicos o
sanitario
autobuses
. . . . Se cuenta con
3 Avisos de accidentes debidamente integrados y DO X reportes e
presentados ante STPS y ST7 IMSS ' . portes
investigaciones
Estadistica de Riesgos de Trabajo integradas y
4 . D,O0 X
actualizadas
Se dispone de una relacion de trabajadoras
5 ) X D,O X
embarazas o en periodo de lactancia.
6 Se dispone de una relacidon de trabajadores D.O NA
menores de edad

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccién y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio, Ambiente de Trabajo, se identifican 2 desviaciones
en el cumplimiento normativo que implica la aplicacion de sanciones por parte de la
autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan

corregirse en el corto plazo para evitar condiciones de riesgo para los trabajadores.
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Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B

Norma Oficial Mexicana

. . Ley Federal del Trabajo, Articulos 153 a 153-V
Simbologia

NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si x No

Cumple
Si No | Parcial

N° Concepto Evaluado D,0 Observaciones

Comisiéon Mixta de Capacitacion y
1 Adiestramiento debidamente integrada y D X
registrada DC-1
Plan y Programa de Capacitacion Registrado
ante la STPS (DC-2)

Informe de actividades ciclo anual de acuerdo a
fecha de inicio (DC-4)

Expediente de registro de actividades de

4 capacitacion con (DC-3 y DC-4 parte dos) D.0 X
No se dispone
de un sistema
5 Acuse de registro de entrega de Constancias DO X de registro
de Habilidades Laborales a los trabajadores ' acorde a
nuevas

disposiciones

Si el registro de actividades es en portal de la
6 STPS, se dispone de las cadenas de registro D X
expedidas por la autoridad

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccién y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio, Ambiente de Trabajo, se identifican 1 desviaciones
en el cumplimiento normativo que implica la aplicacion de sanciones por parte de la
autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan

corregirse en el corto plazo para evitar condiciones de riesgo para los trabajadores.
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Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B

Norma Oficial Mexicana

Reglamento Federal de Seguridad Higiene, Salud Ocupacional

Simbologia Vigilancia POE
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si x No
N° Concepto Evaluado D,0 Cumple Observaciones
Si No | Parcial

Se dispone de Servicio de Medicina del trabajo

1 coordinado por médico titulado D X
Por
El responsable cuenta con cursos de interrogatorio
2 formacién o actualizacién en medicina del DN X se identifica
trabajo que le médico

conoce del area

El consultorio médico cumple con las
3 | disposiciones normativas de la NOM-178-SSA 0] X
de Consultorios
El Servicio Médico lleva a cabo campafas
4 preventivas de deteccién oportuna y D X
proteccidn especifica
Se dispone de expedientes clinicos laborales,
acordes a puesto de trabajo

No cuenta con
sanitario

existen puestos
de trabajo pero
no apoyo para
uso de
auxiliares
diagnésticos

Los examenes médicos se ejecutan conforme
6 a perfiles de puesto y con auxiliares D, X
diagnésticos

Se dispone de programa de Conservacién
7 Auditiva, higiene de columna o especificos a D,l X
enfermedades de trabajo

El Servicio genera estadisticas de morbilidad y

8 de RT D,l,0 X
El servicio médico participa en el control de
9 incapacidades por RT y ejecuta revisiones al D,I,O X
personal
10 El servicio médico participa en los planes de DI X

emergencia de la empresa

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccion y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio, Ambiente de Trabajo, se identifican 4 desviaciones

en el cumplimiento normativo que implica la aplicacion de sanciones por parte de la
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autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan
corregirse en el Largo plazo para evitar condiciones de riesgo para los trabajadores.

Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009
Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B
Norma Oficial Mexicana ) . o »
Plan de Emergencia (Proteccion Civil), Ley, Reglamento Proteccion
Simbologia Civil
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si x No
Cumple .
N° Concepto Evaluado D,0 - & — Observaciones
Si No | Parcial
. e Se requiere su
Se dispone de Programa de Proteccion Civil, . quier
1 . . : D X integracion y
debidamente registrado ante la autoridad local ;
registro
Se refiere su
> Se dispone de Pdliza de Seguro de D X existencia pero
responsabilidad Civil y dafios a terceros no se tiene el
documento
3 Se dispone de licencia de funcionamiento o D X En proceso de
documento equivalente actualizacién
. . . Se dispone
Se dispone de una brigada de emergencia bone
4 D X pero no esta
conformada )
actualizada
Se ejecutan simulacros de emergencia acordes No se tiene
5 a los escenarios potenciales y se mantiene un D X documento al
registro de los mismos respecto
Se tienen actualizados y vigentes los
6 . S D NA
documentos relativos a la construccién
Se dispone de un plan de capacitacién de No se tiene un
7 | brigadas acorde a las disposiciones legales de D X plan de accién
proteccion civil y laborales al respecto

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccion y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio, Ambiente de Trabajo, se identifican 6 desviaciones
en el cumplimiento normativo que implica la aplicacion de sanciones por parte de la

autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan

corregirse en el Largo plazo para evitar condiciones de riesgo para los trabajadores.
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Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009
Fecha MARZO DE 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regi6n Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B
Norma Oficial Mexicana . ) o o
. . Proteccién Ambiental, Ley General del Equilibrio Ecolégico
Simbologia
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si x No
Cumple .
N° Concepto Evaluado D,0 - & — Observaciones
Si No | Parcial
1 |Laempresa dispone de licencia ambiental Gnica D NA
> La empresa cuenta con su cédula de operacion D NA
anual
3 La empresa esta obligada a disponer de DO X
almacenamiento temporal de residuos '
4 Cuenta la empresa con manifiestos ambientales D X
por disposicion de residuos peligrosos
Cuenta la empresa con estudio de ruido No se tiene
5 perimetral conforme a norma ambiental D X documento al
aplicable respecto
La empresa cuenta con programa de
6 P enta con prog D,0 X
reciclamiento
7 Se cuenta con programa de control de residuos DO X
municipales '
8 Se dispone de programa de descarga de aguas DO X
residuales y mediciones periddicas '

De acuerdo con el Reglamento General de Inspeccién y las disposiciones del Reglamento
Federal de Seguridad Higiene y Medio, Ambiente de Trabajo, se identifican 2 desviaciones
en el cumplimiento normativo que implica la aplicacion de sanciones por parte de la
autoridad laboral. De acuerdo con las desviaciones se considera que las medidas deberan

corregirse en el corto plazo para evitar condiciones de riesgo para los trabajadores.
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4.2 IDENTIFICACION DE RIESGOS.

4.2.1 HOJA DE REPORTE DE CUMPLIMIENTO GENERAL.

Cumplimiento
N° Aplica Plan de accion general
Concepto evaluado y normatividad aplicable Si No Parcial
1 Instalaciones y sefialamientos 1 NOM-001- 8 2 3 3 Establecer un sistema de
STPS-2008, NOM-026-STPS-2008 registro de actividades
2 Programa de Prevencion y Combate de Incendios NOM-002-STPS- 12 4 8 0 Documentar el estudio de grado
2010 de riesgo de incendio
- . - Tramitar Licencias a la
3 Recipientes Sujetos a Presion NOM-020-STPS-2002 6 0 6 0 brevedad
L » 0. ) Se requiere generar el
4 Electricidad Estatica NOM-022-STPS-2008 5 0 5 0 expedients técnico
Desarrollar estudio de riesgo y
5 Maquinaria y equipo NOM-004-STPS-1998 7 3 2 7 aplicar las medidas en base a
sus resultados
! . Integrar el programa con las
Seguridad Quimica NOM-005-STPS-1998, NOM-018-STPS-2000, . ; X
6 NOM-010-STPS-1999 8 0 6 2 hojas de seguridad y estudios
ambientales
7 Estiba y Desestiba NOM-006-STPS-2000 5 0 4 1 Se requiere generar el
expediente técnico
Ruido NOM-011-STPS-2001 4 0 3 1 Ejecutar estudios ambientales
Radiaciones lonizantes NOM-012-STPS-1999 No Aplica
10 | Radiaciones Electromagnéticas No lonizantes NOM-013-STPS-1993 No Aplica
11 Condiciones Térmicas Alteradas NOM-015-STPS-2001 1 0 1 0 Estudio refe:ﬁg;:;al en mes de
12 Condiciones de lluminacién NOM-025-STPS-2008 4 o] 3| 1 Desarrollar los estudios
correspondientes
13 Equipo de Proteccién Personal NOM-017-STPS-2008 6 1 5 0 Desarrollar el estudio y
programa entrenamiento
14 Soldadura y Corte NOM-027-STPS-2008 9 2 7 0 Aplicar procedimiento de
trabajos peligrosos
15 Mantenimiento Eléctrico NOM-029-STPS-2005 7 0 4| 3 Desarrollar estudio de riesgo y
documentar
Servicios Preventivos de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030- ’
16 STPS-2009 9 4 2 Integrar expediente
17 Comision de Seguridad e Higiene NOM-019-STPS-2004 5 4 1 0 Actualizar y capacitar
18 Menores, embarazadas, agentes biolégicos y estadisticas 5 3 2 0 Se requiere programa de control
Reglamento Federal de Seguridad Higiene biol6gicos
19 Ley Federal del Trabajo Articulos 153 a 153-V 6 5 1 0 Mantener el istts;?a de registro
Salud Ocupacional Vigilancia POE Reglamento Federal de Establecer estrategias para
20 ; = 10 6 2 2 -
Seguridad Higiene creacion de programas
21 Plan de Emergencia (Proteccion Civil) Ley, Reglamento Proteccion 6 0 3 3 Se requiere documentar y
Civil registrar ante la autoridad
22 Proteccion Ambiental Ley General del Equilibrio Ecolégico 6 4 1 1 Documentar los programas
. L . Nivel de
Disposiciones Aplicables 123 Cumplimiento
Cumplimiento Total 33
Inconformidad Mayor 70
Inconformidad Menor 22 45%
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4.2.2 mapa de riesgos

gffi)crilea Nom-001-stps-2008, nom-026-stps-2008

mexicana

N° Concepto evaluado Cumple No cumple
Registro de verificacion anual de instalaciones. X
Registro de verificaciones oculares posteriores. X
Constancia de que se proporcioné informacion sobre uso y )(
conservacion de instalaciones.

4 Constancia de registro de mantenimiento de puertas de X
emergencia.

5 Programa de verificacion y mantenimiento preventivo vy ar
correctivo de sistema de ventilacién.

6 La empresa dispone de sefialamientos de prevencion y \
emergencia conforme a norma en los sitios necesarios.

7 Dispone de constancias de habilidades laborales (dc-3) de \1
personal encargado de acciones de limpieza.

8 Dispone de constancias de habilidades laborales  (dc-3) de X
cursos  de sefializaciones.

Norma Nom-002-stps-2010 programa de

oficial prevencion y combate de incendios

mexicana

N° Concepto evaluado Cumple No cumple

1 La empresa dispone de estudio de grado de riesgo debidamente
documentado. T

2 Se dispone de un programa o listado de medidas de seguridad /<
especifico para la prevencion y combate de incendios.

3 La empresa cuenta con el equipo de emergencia acorde al grado x/\
de riesgo determinado (extincién, deteccion y Alertamiento).

4 Se dispone de constancia de organizacion de brigadas de )
emergencia.

5 Se cuenta con documento que acredita la realizacién de
simulacros de incendio.

6 Se cuenta con programa de proteccién civil debidamente /
acreditado.

7 Se dispone de la carta responsiva de los servicios de -
mantenimiento o recarga de extintores, expedida por el
proveedor.

8 En recorrido se identifica que los equipos estan distribuidos y
debidamente sefialados.

9 Los extintores se encuentran integros y disponen el etiquetado '\
de acuerdo a norma

10 Dispone de las bitacoras de revision y mantenimiento de cada ™
uno de los equipos de emergencia.

11 Dispone de constancias de habilidades laborales (dc-3) de
cursos de entrenamiento de brigadas.

12 Dispone de constancias de habilidades laborales (dc-3) de
cursos a los responsables del mantenimiento de equipos e
instalaciones.
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Norma oficial mexicana Nom-020-stps-2002, recipientes Cumple No cumple
sujetos a presién y calderas-
funcionamiento-
condiciones de seguridad.

N° Concepto evaluado

1 |Se dispone de un listado de equipos del centro de trabajo,
independientemente de si requiere licencia de operacion.

2 | Dispone de la licencia de funcionamiento de recipientes a presion,
expedida por la autoridad laboral.

3 | Los equipos autorizados disponen de una placa o etiqueta en el que
se establezca el nimero autorizado.

4 | Se dispone de un expediente de registro de modificaciones de los
equipos.

5 |ElI personal que opera los equipos dispone de la capacitacion
correspondiente.

6 | Dispone de constancias de habilidades laborales (dc-3) de cursos de
entrenamiento.

Norma oficial mexicana Nom-022-stps-2008, electricidad Cumple No cumple
estética.

N° Concepto evaluado

1 |Se cuenta con el estudio de medicion de valores de resistencia al
menos una vez al afo.

2 | Documento que acredite la difusién al personal y csh sobre estas K
medidas.

3 | Se dispone de un registro de la humedad en equipos con alta K
generacion de electricidad estatica.

4 |Las mediciones estan desarrolladas con un equipo debidamente K
calibrado.

5 | Dispone de constancias de habilidades laborales (dc-3) de cursos de X

entrenamiento.

Norma oficial mexicana Nom-004-stps-1998 maquinariay Cumple No cumple
equipo

N° | Concepto evaluado

1 | Se cuenta con estudio de analisis de riesgo potencial por operacion
de magquinaria y herramienta. /

2 | Se dispone del programa de operacidn y mantenimiento de la X
magquinaria y equipo.

3 |El personal que opera los equipos dispone de la capacitacién X
correspondiente.

4 | Los equipos y maquinaria disponen de las medidas de seguridad X
acordes al estudio de riesgo.
Se cuenta con el manual de primeros auxilios y personal entrenado. X
Dispone de constancias de habilidades laborales (dc-3) de cursos de /
entrenamiento.

7 | Se dispone del manual de uso seguro de herramientas y registros de X
su dotacion y revision.
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Norma oficial mexicana | Nom-005-stps-1998, nom-018-stps-2000, Cumple No cumple
nom-010-stps-1999, seguridad quimica

N° | Concepto evaluado

1 Se dispone del estudio de analisis de riesgo potencial por sustancia quimica
peligrosa.

2 Se cuenta con las hojas de seguridad de la totalidad de productos quimicos
utilizados por la empresa.

3 Se cuenta con un manual de procedimientos para el uso, manejo y
transportacion de sustancias quimicas.

4 Se cuenta con el manual de primeros auxilios y personal entrenado.

5 Dispone de constancias de habilidades laborales (dc-3) de cursos de
entrenamiento en comunicacion de riesgos

6 En los casos que existen agentes quimicos contaminantes en el ambiente
se dispone de los estudios de medicion.

7 Se dispone de un programa o procedimiento en funcion a los resultados.

Ll NN

8 Existe un programa y registros de la VPOE a contaminantes.

Norma oficial mexicana Nom-006-stps—2000, estiba y Cumple No cumple
desestiba

N° | Concepto evaluado

1 |Se cuenta con un estudio de evaluacién de riesgo potencial por X
manejo de estibas.

2 | Se dispone de un programa especifico para el manejo manual de X
cargas y estibas.

3 |Listado de trabajadores autorizados para uso de montacargas. Na

4 | Manual de procedimientos para estiba y desestiba. X

5 | Se cuenta con un plan de VPOE a estibas y sobre-esfuerzo. &

6 | Dispone de constancias de habilidades laborales (dc-3) de cursos de %
entrenamiento en estibas.

simbologia

NA = no aplicable

I [T
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Norma oficial mexicana ‘ Nom-011-stps-2001 ‘ Cumple No cumple
N° | Concepto evaluado
1 Se cuenta con un estudio de reconocimiento y evaluacién de areas X
con ruido.
2 Derivado de los resultados del estudio de ruido se dispone de un
programa de conservacion auditiva (85 db o +).
3 Se cuenta con un plan de VPOE a ruido.
4 | Se dota al personal expuesto a ruido de EPP, existiendo registro de X
su dotacion y adiestramiento para el uso.
Norma oficial mexicana Nom-012-stp3-1999, radiaciones Cumple No cumple
ionizantes
N° | Concepto evaluado
1 La empresa dispone de las autorizaciones de la CNSNS, para el uso de
fuentes de radiacidn ionizante. Na
2 La empresa dispone del POE, debidamente autorizado por la CNSNS. Na
3 Se ejecuta el estudio de reconocimiento y evaluacion y control de la fuente, al
menos una vez al afio. Na
4 Se cuenta con estudio de riesgo potencial. Na
5 Se cuenta con manual de procedimientos de seguridad radiolégica. Na
6 Se cuenta con el plan de emergencias radiolégicas debidamente aprobado
por la CNSNS. Na
7 Se cuenta con programa especifico de seguridad e higiene. Na
Se dota al personal del EPP y equipos de medicion de dosis y se mantiene el
registro de dosis equivalentes. Na
9 Se cuenta con los resultados de VPOE a radiaciones ionizantes conforme a la
nom-026-nucl. Na
10 |Dispone de constancias de habilidades laborales (dc-3) de cursos de
entrenamiento en seguridad radiolégica. Na
Norma oficial mexicana | Nom-013-stps-1993, radiaciones
electromagnéticas no ionizantes cumple | o cumple
N° | Concepto evaluado
1 | Se dispone de las medidas preventivas especificas al tipo de radiacion no
ionizante. Na
2 | Se cuenta con programa especifico de seguridad e higiene. Na
3 | Se dota al personal del EPP. Na
4 | Se cuenta con los resultados de VPOE a radiaciones no ionizantes. Na
5 | Dispone de constancias de habilidades laborales (dc-3) de cursos de
entrenamiento en seguridad a fuentes de radiacién no ionizante. Na
Norma oficial mexicana Nom-015-stps-2001, condiciones térmicas alteradas ‘ ‘ Cumple | nocumple
N° | Concepto evaluado
1 | Se cuenta con el estudio de registro y evaluacién de temperaturas )F
2 | Documento que acredite la difusion al personal y csh sobre estas medidas Na
3 | Se dispone de un plan de VPOE a temperaturas anormales Na
4 | Se dota al personal expuesto a temperaturas alteradas de EPP, existiendo Na
registro de su dotacion.
5 | Se dispone de sefialamientos de restriccion de las areas con temperaturas Na
anormales.
6 | Dispone de constancias de habilidades laborales (dc-3) de cursos de Na
entrenamiento en seguridad a temperaturas alteradas.
simbologia |
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na = no aplicable

Norma oficial mexicana Nom-025-stps-2008, condiciones de Cumple No cumple
iluminacion
N° Concepto evaluado

Se cuenta con el estudio de registro y evaluacion de las condiciones
1 | de iluminacién.
Documento que acredite la difusiéon al personal y csh sobre estas

2 | medidas.
3 | Se dispone del programa de mantenimiento de luminarias. X
4 | Se cuenta con un plan de VPOE. X
Norma oficial mexicana Nom-017-stps-2008, equipo de Cumple | Nocumple
proteccidn personal
N° Concepto evaluado
Se cuenta con el estudio de andlisis de riesgo para la determinacion
1 |del EPP.
Dispone de constancias de habilidades laborales (dc-3) de cursos de
2 | entrenamiento para uso de EPP. —
3 | Se dispone de constancias de dotacién del equipo. ’<
4 | Constancia de que se proporciond informacién al contratista. K
Los contratistas deben demostrar el cumplimiento de la aplicacion del
5 |EPP. K
Constancia de supervision durante la jornada que verifica uso de
6 |EPP. X
Norma oficial mexicana Nom-027-stps-2008, soldaduray corte Cumple No cumple

N° | Concepto evaluado
Andlisis de riesgos potenciales para actividades de soldadura.
Constancia de que se proporciond la informacién de riesgos.

Programa de actividades de soldadura y corte.

Permiso de trabajos peligrosos soldadura y corte.
Procedimientos de rescate en trabajos peligrosos. Na
VPOE de trabajadores expuesto una vez al afio. | —X
Procedimiento de primeros auxilios. X

Botiquin de primeros auxilios en el area. xl\

Constancia de vigilancia de personal contratista en el cumplimiento de
seguridad e higiene.

10 | Dispone de constancias de habilidades laborales (dc-3) de cursos de
entrenamiento en corte y soldadura.

simbologia

na = no aplicable

©| O Nl o O | W| N|

<
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Nom-029-stps-2005, mantenimiento Cumple No cumple
Norma oficial mexicana eléctrico
N° Concepto evaluado
1 | Se dispone del diagrama unifilar de las instalaciones y esta colocado
en los sitios de contacto al POE.

2 Se cuenta con el cuadro general de cargas. X
3 Se dispone del estudio de analisis de riesgo por actividades de N

mantenimiento eléctrico.
4 Se cuenta con el manual de procedimientos de seguridad para K

mantenimiento eléctrico.
5 Se dispone del sistema de permisos de trabajos peligrosos. P
6 Se cuenta con manual de primeros auxilios, personal entrenado y

botiquin.
7 | Dispone de constancias de habilidades laborales (dc-3) de cursos de X
entrenamiento en seguridad eléctrica.

Norma oficial mexicana Nom-030-stps-2009, servicios Cumple No cumple
preventivos de seguridad y salud en el
trabajo

N° | Concepto evaluado

1| Dispone de la designacion de un responsable de los servicios
preventivos

2| Se cuenta con un diagnéstico de las condiciones de seguridad e
higiene conforme al capitulo 6

3 | Se cuenta con un programa anual o listado de medidas de seguridad, /<
P
|

y

debidamente documentado por escrito

4 | Se cuenta con un documento de que el programa se dio a conocer a
los integrantes de la comisién de SH.

5| Se cuenta con reportes periodicos de los avances del programa.

6 | Dispone de constancias de habilidades laborales (dc-3) de cursos de
entrenamiento en seguridad y salud
7 | El diagnéstico cuenta con la identificacion de la legislacion aplicable

8|Si dispone de servicio de medicina del trabajo se cuenta con ‘/
X

nombramiento del médico, copia titulo y cédula profesional
9 | Se cuenta con un listado de material y medicamentos disponibles

Norma oficial mexicana Nom-019-stps-2004, csh ‘ Cumple No cumple
N° | Concepto evaluado
1 Se cuenta con un acta de integracién de comisién de seguridad e x\
higiene.
2 Dispone de constancias de habilidades laborales (dc-3) de cursos de ))(
entrenamiento a la comision.
3 Se mantienen una relacion actualizada de los integrantes de la <
comision.
4 Se cuenta con un programa anual de recorridos. X

5 Se dispone de las actas de verificacion ultimos 12 meses, de
conformidad a la periodicidad designada.
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Norma oficial mexicana | Reglamento federal de seguridad higiene ‘

NO

Concepto evaluado

Cumple

No cumple

Programa de manejo de biolégicos.

Registro de personal autorizado para llevar manejo de bioldgicos.

™
X

3| Avisos de accidentes debidamente integrados y presentados ante

STPS y st7 IMSS.

Estadistica de riesgos de trabajo integradas y actualizadas.

Se dispone de una relacién de trabajadoras embarazas o en periodo
de lactancia.

Se dispone de una relacion de trabajadores menores de edad.

Na

Norma oficial mexicana

Ley federal del trabajo, articulos 153 a
153-v

NO

Concepto evaluado

Cumple

No cumple

Comisiébn mixta de capacitacion y adiestramiento debidamente
integrada y registrada dc-1.

Plan y programa de capacitacion registrado ante la STPS (dc-2).

Informe de actividades ciclo anual de acuerdo a fecha de inicio (dc-4).

Expediente de registro de actividades de capacitacién con (dc-3 y dc-
4 parte dos).

Acuse de registro de entrega de constancias de habilidades laborales
a los trabajadores.

X

6

Si el registro de actividades es en portal de la STPS, se dispone de
las cadenas de registro expedidas por la autoridad.

Norma oficial mexicana

Reglamento federal de seguridad
higiene, salud ocupacional vigilancia
POE

Cumple

No cumple

empresa.

N° | Concepto evaluado
1| Se dispone de servicio de medicina del trabajo coordinado por médico x\
titulado.
2 | El responsable cuenta con cursos de formacién o actualizacion en ?
medicina del trabajo.
3 | El consultorio médico cumple con las disposiciones normativas de la X
nom-178-ssa de consultorios.
4 | El servicio médico lleva a cabo campafias preventivas de deteccién 1(
oportuna y proteccién especifica.
5| Se dispone de expedientes clinicos laborales, acordes a puesto de '
trabajo. \
6 | Los exdmenes médicos se ejecutan conforme a perfiles de puesto y
con auxiliares diagndsticos. \x
7 |Se dispone de programa de conservacién auditiva, higiene de /(
columna o especificos a enfermedades de trabajo.
8 | El servicio genera estadisticas de morbilidad y de Rt. X
9 | El servicio médico participa en el control de incapacidades por rt y X
ejecuta revisiones al personal.
10 | El servicio médico participa en los planes de emergencia de la X
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Norma oficial mexicana Reglamento federal de seguridad Cumple No cumple
higiene, salud ocupacional vigilancia
POE

N° | Concepto evaluado

1| Se dispone de programa de proteccion civil, debidamente registrado
ante la autoridad local. /x
2 | Se dispone de pdliza de seguro de responsabilidad civil y dafios a Tf

~X

terceros.
3 | Se dispone de licencia de funcionamiento o documento equivalente.

4 | Se dispone de una brigada de emergencia conformada.

5|Se ejecutan simulacros de emergencia acordes a los escenarios
potenciales y se mantiene un registro de los mismos.

6 | Se tienen actualizados y vigentes los documentos relativos a la Na
construccion.
7 | Se dispone de un plan de capacitacion de brigadas acorde a las *(
disposiciones legales de proteccion civil y laboral.
Norma oficial mexicana Proteccion ambiental, ley general del Cumple No cumple

equilibrio ecolégico

N° | Concepto evaluado

1| La empresa dispone de licencia ambiental Unica. Na

2 | La empresa cuenta con su cédula de operacién anual. Na

3 | La empresa esta obligada a disponer de almacenamiento temporal de

residuos.

4 | Cuenta la empresa con manifiestos ambientales por disposicion de

residuos peligrosos.

5| Cuenta la empresa con estudio de ruido perimetral conforme a norma )(
ambiental aplicable.

6 | La empresa cuenta con programa de reciclamiento.

7 | Se cuenta con programa de control de residuos municipales.

8|Se dispone de programa de descarga de aguas residuales y X
mediciones periédicas.

e

e




4.2.3 DISTRIBUCION DE PLANTA.
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4.2.4 DISTRIBUCION DE PLANTA. Distribucion de riesgos.
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4.3 DIAGNOSTICO SITUACIONAL PARA EL AREA DE RESIDUOS
PELIGROSOS

Diagnéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Area de Residuos Peligrosos

Fecha

marzo de 2011

Denominacién Social

Grupo ADO Regién Tuxtla

Domicilio

Av. 13 Norte Poniente N° 198-B

Norma Oficial Mexicana

Simbologia

Nom-001-Stps-2008, Nom-026-Stps-2008 Instalaciones Y Sefialamientos

NA = no aplicable

Aplica el presente apartado al centro de trabajo

| Noj

necesarios.

Cumple )
N° Concepto Evaluado D,0 - Observaciones
Si No Parcial
. No existe un
_ _Reg_lstro de documento
1 verificacion anual de D X especifico, s6lo se
instalaciones sefiala en las actas
de CSH
. No existe un
R?.gBtr.O de documento
2 verificaciones D X especifico, solo se
oculares posteriores. sefiala en las actas
P de CSH
Constancia de que
_ se proporciono No existe un
3 informacion sobre D,0 X documento al
uso y conservacion respecto
de instalaciones.
Cons_tanma de Existe sélo un area
regl_str_o de con puerta de
4 mantenimiento de D X emergencia, pero no
puertas de hay docur_ne_nto de
. mantenimiento
emergencia.
Programa de
verificacion y
mantenimiento Existe un programa
5 preventivo y D X de mantenimiento
correctivo de en la instalacion
sistema de
ventilacion.
La empresa dispone
de senalamlgntos de De manera
prevencion y incompleta, sélo se
6 emergencia 0 X identifican en
conforme a norma interiores del
L inmueble
en los sitios
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OCT

Dispone de
constancias de
habilidades No se cuenta
7 laborales (DC-3) de X con el
personal encargado documento
de acciones de
limpieza.
Dispone de
constancias de No se cuenta
8 habilidades X con el
laborales (DC-3) documento
de cursos de
sefalizaciones.

Diagndéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Area de residuos peligros

Fecha marzo de 2011

Denominacién Social
Domicilio

Grupo ADO Region Tuxtla

Av. 13 Norte Poniente N° 198-B

Norma Oficial Mexicana

- p Nom-002-Stps-2010 Programa De Prevencion Y Combate Contra Incendios
Simbologia
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si X | Noj
Cumple
N° Concepto Evaluado D,0 Observaciones
Si No Parcial
La empresa dispone

de estudio de grado
1 de riesgo

debidamente
documentado.

Se dispone de un
programa o listado
de medidas de
2 seguridad especifico
para la prevencion y
combate de
incendios.

La empresa cuenta
con el equipo de
emergencia acorde
3 al grado de riesgo
determinado
(Extincion,
Deteccion y
Alertamiento).

D,0

De acuerdo con el
X

recorrido el equipamiento
es acorde

Se dispone de
constancia de
4 organizacion de
brigadas de
emergencia.

X No se cuenta con el
documento
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OCT

Se cuenta con
documento que
acredita la
realizacion de
simulacros de
incendio.

No se cuenta con el
documento

Se cuenta con
programa de
Proteccion Civil
debidamente
Acreditado.

En proceso

Se dispone de la
carta responsiva de
los servicios de
mantenimiento o
recarga de
extintores, expedida
Del proveedor.

El documento esta en
poder del area de
mantenimiento

En recorrido se
identifica que los
equipos estan
distribuidos y
debidamente
sefialados.

En recorrido fisico es
visible con el que se
cuenta y estan sefialados

Los extintores se
encuentran integros
y disponen el
etiquetado de
acuerdo a norma.

10

Dispone de las
bitacoras de revision
y mantenimiento de
cada uno de los

equipos de
emergencia.

No se cuenta con el
documento

11

Dispone de
constancias de
habilidades
laborales (DC-3)
de cursos de
entrenamiento de
bridadas.

No se cuenta con el
documento

12

Dispone de
constancias de
habilidades
laborales (DC-3)
de cursos a los
responsables del
mantenimiento  de
equipos e
instalaciones.

Esta es nueva disposicién
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Diagnoéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Area de residuos peligros Fecha marzo de 2011
Denominacioén Social Grupo ADO Regidn Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B
Norma Oficial Mexicana . L
- - Nom-005-Stps-1998, Nom-018-Stps-2000, Nom-010-Stps-1999 Seguridad Quimica
Simbologia
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si X | No|
Cumple )
N° Concepto Evaluado D,0 - Observaciones
Si No Parcial
Se dispone del
estudio de andlisis Se almacenan v usan
1 de riesgo potencial D X sustancias ui)r/nicas
por sustancia q
quimica peligrosa.
Se cuenta con las
hojas de seguridad Soélo de algunos
2 de la totalidad de D X productos, pero no hay
productos quimicos expediente de
utilizados por la comunicacion de riesqo
empresa.
Se cuenta con Se realiza segregacion
un manual de greg
rocedimientos para de mate_rlales,
3 P . D X transportacion total y
el uso, manejoy X
L lugar final de las
transportacion de . )
. o sustancias peligrosas
sustancias quimicas.
Se cuenta con el
manual de primeros Hay personal e_ntrenado
4 . D X pero no expediente de
auxilios y personal -
actividades
entrenado.
Dispone de
Constancias de
habilidades
5 laborales (DC-3) D X No existe
de cursos de
entrenamiento  en
comunicacién de
riesgos.
En los casos que
existen agentes
quimicos En el area de talleres se
6 contaminantes en el D,0 X realizan trabajo de
ambiente se dispone pintura
de los estudios de
medicion.
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Se dispone de
un programa o
7 procedimiento en D X No existe
funcion a los
resultados.

Existe un programa
y registros de la

8 VPOE a D

contaminantes.

X No existe
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Diagnoéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Area de residuos peligros Fecha marzo de 2011
Denominacién Social Grupo ADO Regién Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B
Norma Oficial Mexicana
Simbologia Planta Fisica
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si X | No|
Cumple )
- D,0 Observaciones
Planta Fisica Si | No| Parcial

Los edificios y locales en los
centros de trabajo deberan tener
5 metros de altura minima de piso
atecho y un espacio libre de por
Dimensiones del local lo menos 10 metros cubicos y D X

una superficie libre no menor
de 2 metros cuadrados por
trabajador, (NOM-001--STPS-
1999),
Las paredes y techos del centro
de trabajo deben ser resistentes

a los fenémenos meteorolégicos Techos y
o} eyilgrs' qr?gglglgrnleas Igtt:?mc?:de paredes
i ue se origi s activi S N ;
. . ecesita
Caracterlstlcg de la de trabajo apegéndose a las D,O0 X .
construccion, verificacion

normas nacionales vigentes en .
materia de construccion de Ya que estan
acuerdo con la actividad que se viejas.
realice, (RGSHT Art, 9, NOM-
001-STPS-1999),

Los pisos, huellas de
escalones, descansos,
pasadizos y plataformas deben

mantenerse limpios y tener D
superficies anti resbalantes en los
lugares donde transitan los
trabajadores, (RGSHT Art 9,
NOM-001-STPS-1999)
Todas las areas, locales o
edificios de los centros de
trabajo deben tener salidas
normales suficientes para

permitir el desalojo de los D
trabajadores en un maximo de 3
minutos, de no ser asi, deberan
contar ademas con salida de
emergencias, (NOM-001-STPS-
1999).
Las areas destinadas al transito,
maniobras y manejo de
materiales, se delimitaran con D X
avisos y sefales y con franjas
de color amarillo (RGSHT Art
9, NOM-001-STPS-1999).
Las zanjas, registros, drenajes u
otras aberturas en los centros de| D X
trabajo deben tener protecciones

Afeas de ambulacion

Salidas

Patios de maniobra

Desniveles
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como cubiertas, cercas o
resguardos, asi como avisos de
seguridad, (NOM-001-STPS-
1999).

Las escaleras deben tener un
ancho minimo de 1.20 metros,
Las huellas de los escalones
tendran un ancho minimo de 25
centimetros y sus peraltes con
un méaxime de 18 centimetros,
Asi como barandales a una
altura no menor a 90
centimetros (NOM-001-STPS-
1999)

Las escaleras fijas deben tener
un ancho minimo de 40
centimetros y una distancia entre
peldafios no mayor de 30
centimetros, Deben tener
proteccion circundante a partir de
dos metros del piso y hasta 90
centimetros por encima del
Escaleras fijas ultimo nivel que se asciende. NA
Deben tener descansos y
plataformas por lo menos a cada
10 metros de altura, con
barandillas de 90 cm, de altura
como minimo* en los lados
abiertos y separadas 20
centimetros de la pared, (NOM-
001-STPS-1999).

Las plataformas o pisos
elevados deben tener barandillas
fijas o moviles de 90

centimetros de altura como NA
minimo en los lados
descubiertos. (NOM-001-STPS-
1999).

Escaleras NA

Pasadizos y plataformas
elevadas
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Diagnoéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Area de residuos peligros Fecha marzo de 2011
Denominacioén Social Grupo ADO Regidn Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B
Norma Oficial Mexicana
Simbologia Instalaciones Eléctricas
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si X | No|

Instalaciones

X Cumple Observaciones
Eléctricas D.0 P

Si No | Parcial

Las instalaciones eléctricas
deben tener dispositivos y
protecciones de seguridad vy
sefializarse de acuerdo al
voltaje y corriente de la carga D X
instalada (LFT Art, 153-T-B,
RFSHMAT. Art.4) El servicio de
operacion y mantenimiento
solamente se realizar4 por
personal capacitado y autorizado
por el patron.

Instalacion eléctrica

El bloqueo de energia para el
control de riesgos, estara en
tableros, controles y equipos,
Tableros, controles y a fin de des energizar,
equipos desactivar o impedir la
operacion normal de la
magquinaria y equipo. (NOM-
004-STPS-1999)

Se deben colocar la porta-
candados de seguridad,
candados y etiquetas de

avisos de seguridad para el

bloqueo de energia. (NOM-
004-STPS-1999)

D,0 X

Las maquinas o equipos
capaces de generar 0
Electricidad estatica | almacenar electricidad estética| D X
deben estar conectado a
tierra, (NOM-004-STPS-1999),
Unicamente el personal
autorizado por el patrén tendra
acceso a las zonas donde
Alta tension exista equipo de alta tensién, | D,O X
con avisos que indiquen:
"PELIGRO, ALTA TENSION".
(RGSHT Art, 60)

Cabio de letreros
Por viejos y quebrados.
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Diagnoéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009
Area de residuos peligros Fecha marzo de 2011
Denominacioén Social Grupo ADO Regidn Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B
Norma Oficial Mexicana

Proteccién y dispositivos de seguridad en la maquinaria,

Simbologia equipos y accesorios en los centros de trabajo

NA = no aplicable

Aplica el presente apartado al centro de trabajo

Si

X | No|

D,0

Cumple

Observaciones

No

Parcial

Para la operacion y
mantenimiento de las partes
moviles, se cuenta con un
programa de seguridad e
higiene, mismo que se da a
conocer al personal operativo
de dicha maquinaria o equipo
(RFSHMAT; Art.36).

Operacién y
mantenimiento de
maquinaria y
equipo

Se cuenta con Un programa
para la realizacion de los
trabajos de soldadura y corte
en condiciones de seguridad
e higiene,

De los equipos para
soldar y cortar

Se proporciona al trabajador
la capacitaciéon y
adiestramiento necesaria para
la instalacion, Mantenimiento,
operacion y bloqueo de
energia de las maquinas, a fin
de prevenir los riesgos (NOM-
004-STPS-1999)

Capacitacion y
adiestramiento

Las maquinas del centro de
trabajo estan sefaladas
adecuadamente. (NOM-004-
STPS-1999).

Se cuenta con dispositivos de
seguridad en la maquinaria,
(NOM-004-STPS-1999)

De los dispositivos
de seguridad

Los ascensores para carga
cuentan con un mecanismo
de seguridad unido a la
estructura de la cabina, capaz
de pararla y sostenerla en
caso de emergencia, (NOM -
004-STPS-1999).

Se instala en los montacargas,
tractores y carretillas, auto

NA
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propulsado, dispositivos
sonoros Yy luminosos
intermitentes que permitan al
operador avisar el movimiento
del vehiculo. Asimismo se tiene
por escrito el uso de estos
dispositivos durante la
operacion de los equipos
(NOM-004-STPS-1999)

Del movimiento del
vehiculo

Se cuenta por escrito con los
manuales de instalacion,
operacion, mantenimiento y los
procedimientos de seguridad;
proporcionandoselos a los
trabajadores que operen o den
mantenimiento a la maquinaria.
(NOM-004-STPS-1999)

De los manuales de
instalacion

Se mantiene cerrado en el
cubo del ascensor para carga,
los accesos del fondo del
pozo, para evitar que éste
se use como pasillo, Asicomo
los accesos al cobertizo, de la
parte superior del cubo.
(NOM-004-STPS-1999)

NA

Se marca la maxima carga

util en kg. Y Toneladas, Segun

sea el caso, en un lugar

visible 'y claramente legible

para el trabajador que opere

el aparato. (NOM-004-STPS-
1999)

NA

Del equipo para
izar

Se cuenta por lo menos con un
dispositivo limitador de carretera
cuando dos o mas gruas
viajeras sean operadas en la
misma carrilera. (NOM-004-
1999)

NA

Las cabinas de Los ascensores
movidos por fuerza mecanica,
estan completamente cerradas
en los costados u en la parte
superior salvo en las aberturas
de emergencia de acceso o de
carga Yy descarga. (NOM-004-
1999)

NA

De los dispositivos de
seguridad para
los ascensores para
carga

Se cuenta un asiento
personal que permite ajustarse
a las necesidades del operador
y estd asegurado firmemente a
la estructura del vehiculo,
colocado de manera que permite
la maxima visibilidad de la zona
de trabajo, Asi mismo cuenta,
cuando menos, con un espejo
retrovisor. (NOM-004-STPS-
1999)

NA

De los dispositivos de
seguridad de
los montacargas

Se marca en los
transportadores en un lugar
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tractores u carretillas visible, la méaxima
auto propulsadas capacidad de carga para la
cual han sido disefiados.
(NOM-004-STPS-1999)
Los transportadores elevados
estan por provistos de
resguardos, cuando crucen
De los transportes de por zonas de trabajo o D X
carga transito, para evitar que el
material transportado caiga
a dichas zonas. (NOM-004-
STPS-1999)

Diagndéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Area de residuos peligros Fecha marzo de 2011

Denominacion Social Grupo ADO Regidn Tuxtla

Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B
Norma Oficial Mexicana
Simbologia Manejo, transporte y almacenamiento de materiales
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si X | Noj
| | | | D,0 Cumple Observaciones
Si No Parcial

Se debe contar con espacios
destinados especialmente para la
estiba y desestiba de materiales,

ventilados, iluminados y delimitados
gue permitan el libre transito en los "
pasillos asi como los movimientos
seguros de los trabajadores y el
funcionamiento de la maquinaria o
equipo. (RGSHT Art 115, NOM-006-
STPS-2000)

Estiba

La estiba debe ser ordenada de
acuerdo con el tipo de materiales y
envase de que se trata, Debe estar
dentro de la zona del almacén que
le corresponde a ese material su X
colocacion y altura adecuada al tipo
de material, envase que se trate y a

los medios de manejo de material que
se utilicen. (NOM-009-STPS-1999)
Se debe sefialar la altura méaxima
de estiba para evitar accidentes. D X
(NOM-006-STPS-2000)

En los recipientes fijos para almacenar
liquidos corrosivos, irritantes o toxicos
D X
el llenado debe hacerse hasta un
maximo de 90% de su volumen con

Recipientes fijos
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OOC T

dispositivos que eviten que se rebase
el nivel establecido. (NOM-009-STPS-
1999),

Manejo, transporte
y almacenamiento
de materiales en
general, materias
y substancias
quimicas peligrosas,

Se realiza un estudio para analizar el
riesgo potencial de dichos materiales
y sustancias quimicas, a fin de
establecer las medidas de control
pertinentes, de acuerdo a las
normas correspondientes.
(RFSHMAT; ART. 57)

Se cuenta con un programa de
seguridad e higiene para el transporte de
materialesy sustancias  quimicas
peligrosas en equipo Yy sistemas el cual
contendra los elementos sefialados en
las normas aplicables, asi como la
sefializacion y limitacion de las zonas
para el transito de personas

Los sistemas y equipos que son
utilizados por otros materiales y
sustancias quimicas peligrosas en el
manejo, transporte y almacenamiento
son sometidos a control para su
descontaminacion vy limpieza (RSHMAT,
Art.71)

D,O

Se cuenta con una relacion del
personal autorizado para llevar a cabo
las actividades de manejo, transporte
y almacenamiento de materiales en
general, conforme al programa de
seguridad e higiene que al efecto
establezca la empresa,(RFSHMAT; Art,56)

Se cuentacon un programa de
mantenimiento preventivo y correctivo a
los sistemas Yy equipos para el
manejo, transporte y almacenamiento
de materiales en general, conforme al
programa de seguridad e higiene que al
efecto establezca la empresa.
(RFSHMAT; Art, 68).

Manejo de sustancias
inflamables o
Combustibles

En las areas de trabajo donde se
almacenen sustancias inflamables o
combustibles, las cantidades de dichas
sustancias que se requieran en el proceso
productivo deben limitarse a lo necesario
para su uso en un dia de trabajo.

Manejo de sustancias
corrosivas, irritantes
o téxicas

El almacenamiento de sustancias
corrosivas, irritantes o téxicas, debe
hacerse en recipientes especificos en
funcién de la sustancia de que se trate y
deben estar identificadas por medio de
avisos y sefiales de seguridad, (NOM-009-
STPS-1999).

Se cuenta con los manuales de
procedimientos de seguridad e higiene e
incluyen las instrucciones especificas

X
X
Los

recipientes

X Unicamente
se vacian, y
se dejan en

su lugar

X

X

X
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para que los trabajadores identifiquen
y eviten los posibles dafios ala salud al
manejar, almacenar o transportar
dichas sustancias. (NOM-009-STPS-1999)
Se establecen por escrito los
trabajos peligrosos que extrafien
exposicion a dichas sustancias que
requieran autorizacion para ejecutarse,
indicando el procedimiento para la D X
autorizacion, los niveles de
responsabilidad y el procedimiento
seguro para la realizacién del trabajo.
(NOM-009-STPS-1999)
Se cuenta con las hojas de datos

. . de seguridad de los materiales y
Manejcagi(ren?éjasstanuas sustancias quimicas peligrosas que se D X aISch):]Oas
manejan en el centro de 9
trabajo(RFSHMAT Art, 63)
o | s o
Transportadores di o P NA

de Materiales ispositivos de paro en casos de

emergencias, (NOM-004-STPS-1999)

Diagndéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Area de residuos peligros Fecha marzo de 2011
Denominacion Social Grupo ADO Regidn Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B
Norma Oficial Mexicana
Simbologia Equipo De Proteccién Personal
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si X | Noj
| | | | D,0 Cumple Observaciones

Si No | Parcial

Se elaboran por escrito y se conservan los
estudios y analisis de riesgo para DO X No
determinar el uso del equipo de proteccion ' documentado
personal. (NOM-017 -STPS-2001),

En los centros de trabajo donde existan
agentes en el medio ambiente
laboral, que puedan alterar lasalud y
poner enriesgo lavida de los
Dotacion del equipo | trabajadores y que por razones de caracter D X
técnico no sea posible aplicar las medidas
de prevencién y control, el patron debera
dotar a éstos con el equipo de proteccion
personal.

Se proporciona a los trabajadores
la capacitacion y el adiestramiento
Capacitacion para su necesario para el uso, limpieza, D X

uso mantenimiento, limitaciones y
almacenamiento del equipo de proteccién
personal. (NOM-017-STPS-2001)

Mantenimiento del El equipo debe estar en condiciones
Equipo adecuadas de uso. (RGSHT Art 160, D X
NOM-017 -STPS-2001)

Seleccion del equipo
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Diagnoéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Area de residuos peligros Fecha marzo de 2011
Denominacioén Social Grupo ADO Regidn Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B
Norma Oficial Mexicana
Simbologia orden y limpieza
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si X | Noj
Cumple i
DO _ p : Observacione
Si No Parcial S

Se cuenta con un programa para el ordeny
limpieza de los locales de los centros de
Orden y limpieza trabajo, la maquinaria y las instalaciones de D X
acuerdo a las necesidades de la actividad
que se desemperie, (RFSHMAT; Art, 107)
Los locales de los centros de trabajo, la
maquinaria y las instalaciones deben
Aseo mantenerse limpios, la limpieza se hara D X
por lo menos al término de cada turno de
trabajo (RFSHMAT; Art, 107)

En los centros de trabajo, la basura y los
desperdicios que se generen deberan
identificarse, clasificarse, manejarse yen
su caso controlarse, de manera que

Disposicion de
basuras y desechos

industriales no afecten lasalud de los trabajadores y
al centro de trabajo. (RGSHT; Art 109)
Los servicios sanitarios destinados alos
L trabajadores, deberan conservarse
Sanitarios D X

permanentemente en condiciones de uso e
higiénicas, (RFSHMAT; Art. 108)
depdsito de agua potable sera independiente
Agua potable de lareserva de agua para incendio, D X
(RFSHMAT; Art, 105)

Deberan existir excusados y mingitorios
con agua corriente, separados de los D X
hombres y mujeres.

Deben instalarse vestidores, casilleros

y regaderas (1 porcada 15 trabajadores

o fraccion que exceda de 7), en los locales

separados para ambos sexos, cuando las D X

actividades laborales provoquen el depésito

de las sustancias en piel y ropa (NOM-018-
STPS-2000)

Regaderas casilleros
y vestidores
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Diagnoéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Area de residuos peligros Fecha marzo de 2011

Denominacién Social

Grupo ADO Region Tuxtla

Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B
Norma Oficial Mexicana
Simbologia Condiciones del ambiente de trabajo
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si X | Noj
Cumple

| Observacione
Parci s

D,0 | Si No al

Ruido

Se efectla el reconocimiento yla
evaluacion a fin de reconocer las
caracteristicas del ruido y de sus NA

componentes de frecuencia, (NOM-011-
STPS-2001).

Se vigila que no se rebasen los niveles
méximos permisibles establecidos en la
Norma Oficial Mexicana (NOM-011-STPS-
2001),

NA

Se cuenta con un programa de
conservacion de la audicion (NOM-011-
STPS-2001)

NA

Ruido y vibraciones

En los centros de trabajo en donde por los
procesos y operaciones se generen ruido y
vibraciones, que por sus caracteristicas
sean capaces de alterar la salud de los
trabajadores se debera elaborar un
programa de seguridad e higiene conforme
a las normas aplicables, (RFSHMAT; Art,
76)

NA

Se informa a los trabajadores y a la
Comision de Seguridad e Higiene de las
posibles alteraciones en lasalud por
la exposicion a ruido y los orienta sobre

la forma de evitarlo o atenuarlo, (NOM-011-
STPS-2001).

NA

Presiones ambientales
anormales

En los centros de trabajo donde
se realizan actividadesen las que
los trabajadores estén expuestos a
presiones ambientales anormales se
debe de contar con un programa de NA
seguridad e higiene con forme alas
normas correspondientes y realizar el
reconocimiento y evaluacion de éstas
(RFSHMAT; Art, 90, 91).

condiciones térmicas
del medio ambiente
de trabajo

Se elabora un programa de seguridad e
higiene en los centros de trabajo en donde
por los procesos y operaciones se generen
condiciones térmicas capaces de alterar la
salud de los trabajadores (RFSHMAT;

NA

Art, 93)
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Se mantiene durante las labores
la ventilacion natural o artificial que
Ventilacion contribuya a prevenir eldafio en los X
trabajadores (RFSHMAT; Art. 99, NOM-
016-STPS-2001)

En los centros de trabajo en donde por las
caracteristicas de los procesos de
operaciones que se realicen, se establezca

sistemas de ventilacion artificial, se X
implantara un programa de verificacion y
mantenimiento preventivo y correctivo  de

los mismos (RFSHMAT; Art, 100)

Se elaboran procedimiento para verificar y
mantener ventilacion adecuada en el centro X
de trabajo (NOM-016-STPS-2001)

Se informaa los trabajadores y a la
Comisién de Seguridad e Higiene de las
areas en las que existe riesgo de exposiciéon
a deficiencia de oxigeno y de los sistemas
de control para proteger su salud y vida
(NOM-016-STPS-2001)

Se cuenta con sistemas de ventilacion en

las &reas donde se producen, manejan o

almacenan sustancias combustibles,
irritantes, corrosivas, toxicas para evitar
riesgos de incendio, intoxicacion o
explosion (NOM-016-STPS-2001)

El centro de trabajo cuenta con las
condiciones y niveles de iluminacion
Ventilacion suficientes y adecuados, conforme al tipo D X
de actividad que se realiza (RGSHT Art
155 NOM-025-STPS-1999)

Se cuenta con un programa de seguridad e
higiene que permita mejorar las condiciones
del medio ambiente laboral y reducir la
exposicion de los trabajadores a las
sustancias quimicas contaminantes y de
manera particular para fertilizantes,
plaguicidas y pesticidas, (RFHSMAT; Art.
84)

Se conocen las caracteristicas
fisicoquimicas, la toxicidad de las

sustancias y las alteraciones que éstas D X

pueden producir a la salud de los
trabajadores (NOM-010-STPS-1999)

Se efectla la evaluacion por medio del
muestreo, cuantificando los niveles de
concentracion (NOM-010-STPS-1999)
Se cuenta con un programa de control
para reducir al minimo las sustancias

guimicas contaminantes, (NOM-010-STPS-
1999)
Se sefialan con avisos de seguridad los
locales de almacenamiento y las zonas de
exposicion a dichas sustancias, (NOM-010-
STPS-1999)

Se informa a los trabajadores de las
posibles alteraciones en su salud por la
exposicion a las sustancias quimicas (NOM-
010-STPS-1999)

Sustancias Quimicas
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Diagnoéstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Area de residuos peligros Fecha marzo de 2011
Denominacién Social Grupo ADO Region Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B
Norma Oficial Mexicana

Simbologia Sistemas Contra Incendio

NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo  Si X | Noj
Cumple

Sistemas Contra D,0 Observacion

. Si No | Parcial
Incendios

Se elabora un estudio para determinar el
grado de incendio o explosion, de acuerdo a

Prevencion, proteccion . .
p las materias primas, compuestos o mezclas,

y combate de .|ncend|os subproductos, mercancias y desechos o X
o0 explosivos - . ; ;
residuos, asi como las medidas preventivas y
de combate pertinentes (RFSHMAT; Art.28)
Se elabora un programa y los procedimientos
de seguridad para el uso, manejo, transporte y X

almacenamiento de los materiales con riesgo
de incendio, (RFSHMAT; Art,28)

Se tiene por escrito un plan de emergencias

para evacuacion en caso de incendio (NOM- X
002-STPS-2010)

Se cuenta con brigadas contra incendio,
(RFSHT; Art 28)

Los equipos portétiles manuales de

extincion de incendios se encuentran

colocados a distancia no mayores de 15 X

metros entre uno y otro,(NOM-002-STPS-

2010)

En todos los centros de trabajo
clasificados en alto riesgo,
independientemente de la superficie
construido de su altura, se debe instalar
ademas un sistema fijo contra incendios
(NOM-002-STPS-2010)

Por cada 200 m” de superficie o fraccion
del area de riesgo, se debe instalar como
minimo un extintor portétil con base a un
analisis especifico, segun el tipo de
combustible, la capacidad del extintor sera
de acuerdo a la cantidad de sustancia
almacenada utilizada, (NOM-002-STPS-
2010)

Cuando el area de riesgo ocupe una
superficie construida igual o mayor a 2000
m? el andlisis determinara si se instala X
ademas un sistema fijo contra incendios.
(NOM-002-STPS-2010)

En las areas, locales
y edificios con grado
de incendio alto

En la éareas locales
y edificios con
grado de riesgo

de incendio medio




Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC

Por cada 300m* de superficie o fraccién se
debe instalar como minimo un extintor
portatil con base a un analisis especifico
segun el tipo de combustible, la capacidad X
del extintor sera de acuerdo a la cantidad
de sustancia almacenada o utilizada
(NOM-002-STPS-2010)

Cuando el area de riesgo ocupe una
superficie construida igual o mayor a 4000
m? el anlisis determinara si se instala NA
ademas un sistema fijo contra incendios
(NOM-002-STPS-2010)

Por cada 600 m” de superficie o fraccién se
debe instalar, como minimo un extintor portatil,
en base a un analisis especifico segun el tipo
de combustible; la capacidad del extintor sera X

de acuerdo a la cantidad de sustancia
almacenada o utilizada. (NOM-002-STPS-
2010)

Los equipos portatiles manuales de extincion
de incendios se encuentran a una altura
méxima de 1,5 m medidas del piso a la parte
mas alta del extintor (NOM-002-STPS-2010)

Los equipos los equipos cumplen con las
especificaciones del extintor y llevan grabadas
las del agente extintor en forma clara e X
indeleble (NOM-1 00-101-102-103-104- 106-
STPS-1994)

En las areas locales
y edificios con grado
de riesgos de
incendio bajo

Diagndstico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Area de residuos peligros Fecha marzo de 2011
Denominacion Social Grupo ADO Regién Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B
Norma Oficial Mexicana
Simbologia Sefales Avisos De Seguridad Y Codigo De Colores
NA = no aplicable Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si X | No|
Cumple
D,0 Observaciones
Sefiales, Avisos De Seguridad Y Cédigo De Colores Si No Parcial

Se utilizan sefiales y avisos de
seguridad claros y concretos
para la identificacion de
condiciones inseguras, como
medidas preventivas para
evitar incidentes, accidentes y
enfermedades de trabajo (NOM-
027 -STPS-2000).

Caracteristicas
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Se encuentran sefializados los

lugares donde se colocan los X

equipos contra incendios (NOM-
002-STPS-2010)

Se dispone de un sistema de

alarma audible O visible para

advertir al personal en caso de X

emergencia (NOM-002-STPS-
2010).

Se utiliza el cédigo de colores en

el sistema de tuberias conforme a X

lo que establece la (NOM-028-
STPS-2004)

Cadigo de colores

Se proporciona capacitacion y se
adiestra a los trabajadores sobre
Capacitacion la interpretacion de los mensajes X
que las sefales y avisos
contienen (NOM-027 -STPS-2000)

Diagnostico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo NOM-030-STPS-2009

Area de residuos peligros Fecha marzo de 2011
Denominacion Social Grupo ADO Regién Tuxtla
Domicilio Av. 13 Norte Poniente N° 198-B

Norma Oficial Mexicana - . -
Generadores De Vapor Y Recipientes Sujetos A Presién

Aplica el presente apartado al centro de trabajo Si X | No|
D0 Cumple
Generadores De Parci Obse’rs\éamon
Vapor Y Recipientes Si | No al
Sujetos A Presién
Se elabora y establece por escrito manuales
de seguridad e Higiene para la operacion y d X

Requerimientos - . .
mantenimiento de los equipos, sus accesorios

y dispositivos. (NOM-020-STPS-2002)
Se difunde el manual entre los trabajadores
encargados de la operacion, mantenimiento d X
y seguridad. (NOM-020-STPS-2002)
Se marca opintael lugar visible del
equipo, el nimero de control que la STPS le d X
asignd, (NOM-020-STPS-2002)

Se aislan, protegen e identifican los equipos y
tuberias que se encuentren a temperaturas
extremas en la areas de transito y en las areas d X
de operacion de los equipo. (NOM-020-STPS-
2002)

Se conservan los antecedentes de alteraciones,
reparaciones, condiciones de operacion y d
mantenimiento de los mismos, (RFSHMAT,;
Art.37)




Coordinados Colon, S.A. de C.V. O

Se instalan los equipos en lugares en donde
los riesgos son minimos, considerando los
procesos, las condiciones de operacion e

instalacion; los fluidos utilizados y las d X
atmadsferas circundantes al equipo,
resguardos de impacto por maquinaria o equipo
moévil. (NOM-020-STPS-2002)

Se vigila que la presién de operacion de los
equipos no exceda a la presion de calibracion | NA
de las valvulas (NOM-020-STPS-2002)

Se instalan equipos libres, de impactos vy
vibraciones con iluminacion y ventilacién
permanente, adecuada a los procesos (NOM-
020-STPS-2002)

Condiciones de
Seguridad e Higiene.

NA
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4.3.1 HOJA DE REPORTE DE CUMPLIMIENTO EN EL AREA DE
RESIDUOS PELIGROS.

| Cumplimiento

N° — - Aplica - -
Concepto evaluado y normatividad aplicable Si No Parcial NA
Instalaciones y sefialamientos nom-001-stps-
1 2008, nom-026-stps-2008 8 3 3 2 0
Programa de prevencién y combate de
2 incendios nom-002-stps-2010 12 7 5 0 0
Recipientes sujetos a presion nom-020-stps-
3 20002 6 0 5 1 0
4 Planta fisica 9 5 1 3
5 Instalaciones eléctricas 5 4 1 0

Proteccion y dispositivos de seguridad en
6 la magquinaria, equipos y accesorios en los 14 6 2 6
centros de trabajo

7 Manejo, transpr?]ri';ttae)r/i ;Ien;acenamlento de 16 3 10 1 0
8 Equipo de proteccién personal 4 1 1
9 Orden y limpieza 7 6 1
10 Condiciones del ambiente de trabajo 21 6 6 3 6
11 Sistemas contra incendio 14 12 2 0 1
12 Sefiales avisos ds;giindad y cédigo de 5 5 0 0 0
13 Generadorsi];etocie \;a’[)arc:ers% r:ecipientes 8 3 2 1 2
Total 129 62 36 11 18
Disposiciones Aplicables 111
Cumplimiento Total 62
Inconformidad Mayor 37
Inconformidad Menor 11 66%
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4.3.2 MAPA DE RIESGO PARA EL AREA DE RESIDUOS PELIGROSOS

Nom-001-stps-2008, nom-026-stps-2008 instalaciones y sefialamientos CUMPLE |no cumple

Registro de verificacion anual de instalaciones.
Registro de verificaciones oculares posteriores.

Constancia de que se proporcioné informaciéon sobre uso y conservacion de X
instalaciones.

Constancia de registro de mantenimiento de puertas de emergencia. ‘i
Programa de verificacion y mantenimiento preventivo y correctivo de sistema de K
ventilacién.

La empresa dispone de sefialamientos de prevencién y emergencia conforme a \
norma en los sitios necesarios.

Dispone de constancias de habilidades laborales (DC-3) de personal encargado de
acciones de limpieza.

oL

Dispone de constancias de habilidades laborales (DC-3) de cursos de
sefalizaciones.

Nom-002-stps-2010 programa de prevencién y combate contra incendios CUMPLE |no cumple

La empresa dispone de estudio de grado de riesgo debidamente documentado. K

Se dispone de un programa o listado de medidas de seguridad especifico para la prevencién y
combate de incendios.

La empresa cuenta con el equipo de emergencia acorde al grado de riesgo determinado | X
(Extincion, Deteccion y Alertamiento).

Se dispone de constancia de organizacién de brigadas de emergencia.

Y57

Se cuenta con documento gque acredita la realizacién de simulacros de incendio.

Se cuenta con programa de Proteccién Civil debidamente Acreditado. (

Se dispone de la carta responsiva de los servicios de mantenimiento o recarga de extintores, | X
expedida Del proveedor.

En recorrido se identifica que los equipos estan distribuidos y debidamente sefialados. X

Los extintores se encuentran integros y disponen el etiquetado de acuerdo a norma. X

Dispone de las bitacoras de revision y mantenimiento de cada uno de los equipos de X
emergencia.

Dispone de constancias de habilidades laborales (DC-3) de cursos de entrenamiento X
de bridadas.

Dispone de constancias de habilidades laborales (DC-3) de cursos a los responsables X

del mantenimiento de equipos e instalaciones.
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Nom-005-stps-1998, nom-018-stps-2000, nom-010-stps-1999  seguridad | CUMPLE |NO
quimica CUMPLE
Se dispone del estudio de andlisis de riesgo potencial por sustancia quimica X
peligrosa.
Se cuenta con las hojas de seguridad de la totalidad de productos
quimicos utilizados por la empresa.
Se cuenta con un manual de procedimientos para el uso, manejoy >X
transportacion de sustancias quimicas.
Se cuenta con el manual de primeros auxilios y personal entrenado. \
Dispone de Constancias de habilidades laborales  (DC-3) de  cursos K
de entrenamiento en comunicacion de riesgos.
En los casos que existen agentes quimicos contaminantes en el
ambiente se dispone de los estudios de medicion.
Se dispone de un programa o procedimiento en funcién a los resultados.
Existe un programa y registros de la VPOE a contaminantes.
Planta Fisica cumple no cumple
Dimensiones | Los edificios y locales en los centros de trabajo deberan tener
del local 2.5 metros de altura minima de piso a techo y un espacio libre de
por lo menos 10 metros cubicos y una superficie libre  no
menor de 2 metros cuadrados por  trabajador, (NOM-001--
STPS-1999),
Caracteristica | Las paredes y techos del centro de trabajo deben ser resistentes X
de la|a los fenédmenos meteoroldgicos y a las condiciones internas que
construccion, | se originen por las actividades de trabajo apegandose a las normas
nacionales vigentes en materia de construccion de acuerdo con la
actividad que se realice, (RGSHT Art, 9, NOM-001-STPS-1999),
Afeas de |Los pisos, huellas de escalones, descansos, pasadizos Yy K
ambulacion plataformas deben mantenerse limpios y tener superficies anti
resbalantes en los lugares donde transitan los trabajadores,
(RGSHT Art 9, NOM-001-STPS-1999)
Salidas Todas las é&reas, locales o edificios de los centros de trabajo K
deben tener salidas normales suficientes para permitir el desalojo
de los trabajadores en un maximo de 3 minutos, de no ser asi,
deberan contar ademas con salidas de emergencias, (NOM-001-
STPS-1999)
Patios Las areas destinadas al transito, maniobras y manejo de
de maniobra | materiales, se delimitaran con avisos y sefiales y con franjas de \
color amarillo (RGSHT Art 9, NOM-001-STPS-1999)
Desniveles Las zanjas, registros, drenajes u otras aberturas en los centros X
de trabajo deben tener protecciones como cubiertas, cercas o
resguardos, asi como avisos de seguridad, (NOM-001-STPS-1999)
Escaleras Las escaleras deben tener un ancho minimo de 1.20 metros, Las NA
huellas de los escalones tendran un ancho minimo de 25
centimetros y sus peraltes con un maxime de 18 centimetros, Asi
como barandales a una altura no menor a 90 centimetros (NOM-
001-STPS-1999)
Escaleras Las escaleras fijas deben tener un ancho minimo de 40 centimetros NA
fijas y una distancia entre peldafios no mayor de 30 centimetros,
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Deben tener proteccién circundante a partir de dos metros del piso y
hasta 90 centimetros por encima del ultimo nivel que se asciende.
Deben tener descansos vy plataformas por lo menos acada 10

metros de altura, con barandillas de 90 cm, de altura como
minimo® en los lados abiertos y separadas 20 centimetros de la
pared, (NOM-001-STPS-1999).
Pasadizos Yy |Las plataformas o pisos elevados deben tener barandillas fijas NA
plataformas |o moviles de 90 centimetros de altura como minimo en los lados
elevadas descubiertos. (NOM-001-STPS-1999)
Instalaciones eléctricas cumple no cumple
Instalacion Las instalaciones eléctricas deben tener dispositivos y protecciones X
eléctrica de seguridad y sefializarse de acuerdo al voltaje y corriente de la
carga instalada (LFT Art, 153-T-B, RFSHMAT. Art.4) El servicio
de operacion y mantenimiento solamente se realizara por personal
capacitado y autorizado por el patron.
Tableros, El bloqueo de energia para el control de riesgos, estara en X
controles vy |tableros, controles y equipos, a fin de desenergizar,
equipos desactivar o impedir la operacion normal de la maquinaria y
equipo. (NOM-004-STPS-1999)
Se deben colocar los porta candados de seguridad, candados X
y etiquetas de avisos de seguridad para el bloqueo de
energia. (NOM-004-STPS-1999)
Electricidad |Las maquinas o equipos capaces de generar o almacenar 3
estatica electricidad estatica deben estar conectado a tierra, (NOM- \
004-STPS-1999)
Alta tension | Unicamente el personal autorizado por el patrén tendra X
acceso a las zonas donde exista equipo de alta tension, con
avisos que indiquen: "PELIGRO, ALTA TENSION". (RGSHT
Art, 60)
Proteccién y dispositivos de seguridad en la maquinaria, cumple no cumple
equipos y accesorios en los centros de trabajo
Operacién y Para la operacion y mantenimiento de las partes X
mantenimiento | méviles, se cuenta con un programa de seguridad e
de maquinariay |higiene, mismo que se da a conocer al personal
equipo operativo de dicha maquinaria o equipo (RFSHMAT,;
Art.36).
De los equipos |Se cuenta con un programa para la realizacion de X
para soldar y los trabajos de soldadura y corte en condiciones de
cortar seguridad e higiene.
Capacitacibny |Se proporciona al trabajador la capacitacion vy K
adiestramiento | adiestramiento  necesaria para la  instalacion,

mantenimiento, operacion y bloqueo de energia de las
maquinas, a fin de prevenir los riesgos (NOM-004-STPS-
1999)
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Las maquinas del centro de trabajo estan sefialadas
adecuadamente. (NOM-004-STPS-1999).

™~

De los Se cuenta con dispositivos de seguridad en la X
dispositivos de | maquinaria, (NOM-004-STPS-1999)
seguridad

los ascensores para carga cuentan con un mecanismo
de seguridad unido a la estructura de la cabina, capaz
de pararla y sostenerla en caso de emergencia, (NOM -
004-STPS-1999)

NA

Del movimiento
del vehiculo

Se instala en los montacargas, tractores vy carretillas, auto
propulsados, dispositivos sonoros y luminosos  intermitentes
que permitan al operador avisar el movimiento del vehiculo.
Asimismo se tiene por escrito el uso de estos dispositivos
durante la operacion de los equipos (NOM-004-STPS-1999)

De los manuales
de instalacion

Se cuenta por escrito con los manuales de instalacion,
operacion, mantenimiento 'y los procedimiento de
seguridad; proporciondndoselos a los trabajadores que operen
o den mantenimiento a la maquinaria. (NOM-004-STPS-
1999)

NA

Se mantiene cerrado en el cubo del ascensor para
carga, los accesos del fondo del pozo, para evitar que
éste se use como pasillo, Asi como los accesos al cobertizo,
de la parte superior del cubo, (NOM-004-STPS-1999)

NA

Del equipo para
izar

Se marca lamaxima carga Util en kg.Y Toneladas, Segun
sea el caso, enun lugar visible y claramente legible para
el trabajador que opere el aparato(NOM-004-STPS-1999)

NA

Se cuenta por lo menos con un dispositivo limitador de
carretera cuando dos o mas grlas viajeras sean operadas
en la misma carrilera, (NOM-004-STPS-1999)

NA

De los
dispositivos de
seguridad para los
ascensores para
carga

Las cabinas de los ascensores movidos por fuerza
mecénica, estdn completamente cerradas en los costados u
en la parte superior salvo en las aberturas de emergencia de
acceso ode carga ydescarga (NOM-004-STPS-1999).

NA

De los
dispositivos de
seguridad de los
montacargas
tractores u
carretillas
autopropulsadas

Se cuenta un asiento personal que permite ajustarse a las
necesidades del operador y estd asegurado firmemente a la
estructura del vehiculo, colocado de manera que permite la
méxima visibilidad de la zona de trabajo, Asi mismo cuenta,
cuando menos, con un espejo retrovisor, (NOM-004-STPS-
1999)

~T

De los
transportes de
carga

Se marca en los transportadores en un lugar visible, la
méaxima capacidad de carga para la cual han sido
disefiados (NOM-004-STPS-1999)

Los transportadores elevados estdn por provistos de
resguardos, cuando crucen por zonas de trabajo o
transito, para evitar que el material transportado
caiga a dichas zonas. (NOM-004-STPS-1999)

>
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. . . cumple no cumple
Manejo, transporte y almacenamiento de materiales
Estiba Se debe contar con espacios destinados X
especialmente para la estiba y desestiba de
materiales, ventilados, iluminados y

delimitados que permitan el libre transito en
los pasillos asi como los movimientos
seguros de los trabajadores y el
funcionamiento de la maquinaria o equipo.
(RGSHT Art 115, NOM-006-STPS-2000)

La estiba debe ser ordenada de acuerdo con X
el tipo de materiales y envase de que se
trata, Debe estar dentro de la zona del
almacén que le corresponde a ese material
su colocacion y altura adecuada al tipo de
material, envase que se trate y a los medios
de manejo de material que se utilicen,
(NOM-009-STPS-1999)

Se debe sefialar la altura méxima de estiba %,
para evitar accidentes. (NOM-006-STPS-
2000)

Recipientes fijos En los recipientes fijos para almacenar
liquidos corrosivos, irritantes o toxicos el
llenado debe hacerse hasta un méaximo de
90% de su volumen con dispositivos que
eviten que se rebase el nivel establecido
(NOM-009-STPS-1999),

Manejo, transporte vy Se realiza un estudio para analizar el riesgo )
almacenamiento de |potencial de dichos materiales y sustancias

materiales en general, guimicas, a fin de establecer las medidas de

materias y substancias | control pertinentes, de acuerdo a las normas

quimicas peligrosas, correspondientes. (RFSHMAT; ART. 57)

Se cuenta con un programa de seguridad e
higiene para el transporte de materiales y
sustancias quimicas peligrosas en equipo y
sistemas el cual contendra los elementos
sefialados en las normas aplicables, asi como la
sefializacion y limitacion de las zonas para el
trdnsito de personas.

Los sistemas y equipos que son utilizados por
otros materiales y sustancias quimicas peligrosas
en el manejo, transporte y almacenamiento  son
sometidos a control para su descontaminacion y
limpieza (RSHMAT, Art.71)

Se cuenta con una relaciébn del personal
autorizado para llevar a cabo las actividades
de manejo, transporte y almacenamiento de
materiales en general, conforme al programa de
seguridad e higiene que al efecto  establezca la
empresa,(RFSHMAT;Art,56)

Se cuenta con un programa de mantenimiento
preventivo y correctivo alos sistemas y equipos
para el manejo, transporte y almacenamiento de
materiales en general, conforme al programa de
seguridad e higiene que al efecto establezca la
empresa. (RFSHMAT,; Art, 68).
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Manejo de sustancias En las areas de trabajo donde se almacenen
inflamables o combustibles sustancias inflamables o combustibles, las
cantidades de dichas sustancias que se requieran
en el proceso productivo deben limitarse a lo
necesario para su uso en un dia de trabajo,

Manejo de sustancias El almacenamiento de sustancias corrosiva,
corrosivas, irritantes o] irritantes o toéxicas, debe hacerse en recipientes
téxicas especificos en funcion de la sustancia de que se

trate y deben estar identificadas por medio de
avisos y sefales de seguridad, (NOM-009-STPS-
1999)

Se cuenta con los manuales de procedimientos
de seguridad e higiene e incluyen las
instrucciones  especificas para que los
trabajadores identifiquen y eviten los posibles
dafios a la salud al manejar, almacenar o
transportar dichas sustancias. (NOM-009-STPS-
1999)

Se establecen por escrito los trabajos peligrosos
que extrafien exposicion a dichas sustancias que
requieran autorizacion para ejecutarse,
indicando el procedimiento para la autorizacion,
los niveles de responsabilidad y el procedimiento
seguro para la realizacion del trabajo. (NOM-009-
STPS-1993)

Manejo de sustancias quimicas | Se cuenta con las hojas de datos de seguridad
de los materiales y sustancias quimicas
peligrosas que se manejan en el centro de
trabajo(RFSHMAT Art,63)

Elementos Transportador | es Las bandas y transportadores de materiales | NA

de Materiales deben estar provistos con dispositivos de paro

en casos de emergencias, (NOM-004-STPS-

1999)
Equipo De Protecciéon Personal cumple no cumple
Seleccion  del equipo Se elaboran por escrito y se conservan los

estudios y andlisis de riesgo para determinar el
uso del equipo de proteccion personal. (NOM-
017-STPS-2001)

Dotacion  del equipo En los centros de trabajo donde existan agentes
en el medio ambiente laboral, que puedan alterar
la salud y poner en riesgo la vida de los
trabajadores y que por razones de caracter
técnico no sea posible aplicar las medidas de
Prevencion y control, el patrén deberd dotar a

éstos con el equipo de proteccion personal.
Capacitacion para su uso Se proporciona a los trabajadores la
capacitacion y el adiestramiento necesario
para el uso, limpieza, mantenimiento,
limitaciones y almacenamiento del equipo de
proteccion personal. (NOM-017-STPS-2001)
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Mantenimiento del Equipo El equipo debe estar en condiciones adecuadas

de uso. (RGSHT Art 160 NOM-017 -STPS-2001)
Orden Y Limpieza ¢umple no cumple
Orden y limpieza Se cuenta con un programa para el orden y X

limpieza de los locales de los centros de trabajo,
la maquinaria y las instalaciones de acuerdo a
las necesidades de la actividad que se
desempefie, (RFSHMAT,; Art, 107)

Aseo Los locales de los centros de trabajo, la X
magquinaria y las instalaciones deben mantenerse
limpios, la limpieza se hara por lo menos al
término de cada turno de trabajo (RFSHMAT;

Art, 107)
Disposicion de basuras y En los centros de trabajo, la basura vy los X
desechos industriales desperdicios que se generen deberan

identificarse, clasificarse, manejarse y en su
caso controlarse, de manera que no afecten la
salud de los trabajadores y al centro de trabajo.

(RGSHT Art 109)
Sanitarios Los servicios sanitarios destinados a los
trabajadores, deberan conservarse
permanentemente en condiciones de uso e
higiénicas, (RFSHMAT Art. 108)

Agua potable Deposito de agua potable serd independiente de X
la reserva de agua para incendio, (RFSHMAT;
Art,105)

Deberéan existir excusados y mingitorios con
agua corriente, separados de los hombres y

SE

mujeres.
Regaderas casilleros y Deben instalarse vestidores, casilleros y
vestidores regaderas (1 por cada 15 trabajadores o fracciéon

gue exceda de 7), en los locales separados
para ambos sexos, cuando las actividades
laborales provoquen el depdésito de las
sustancias en piel y ropa (NOM-018-STPS-2000)
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Condiciones Del Ambiente De Trabajo cumple no cumple

Ruido Se efectla el reconocimiento y la evaluaciéon a fin de reconocer | NA
las caracteristicas del ruido y de sus componentes de frecuencia,
(NOM-011-STPS-2001).

Se vigila que no se rebasen los niveles maximos permisibles | NA
establecidos en la Norma Oficial Mexicana (NOM-011-STPS-2001),
Se cuenta con un programa de conservacion de la audicion (NOM- | NA
011-STPS-2001)
Ruido En los centros de trabajo en donde por los procesos Yy operaciones | NA
y vibraciones | se generen ruido y vibraciones, que por sus caracteristicas sean
capaces de alterar la salud de los trabajadores se debera  elaborar
un programa de seguridad e higiene conforme a las normas
aplicables, (RFSHMAT; Art, 76)

Se informa a los trabajadores y a la Comision de | NA
Seguridad e Higiene de las posibles alteraciones en la salud
por la exposicion a ruido y los orienta sobre la forma de
evitarlo o atenuarlo, (NOM-011-STPS-2001).

Presiones En los centros de trabajo donde se realizan actividades en las | NA
ambientales | que los trabajadores estén expuestos a presiones ambientales
anormales anormales se debe de contar con un programa de seguridad e
higiene con forme a las normas correspondientes y realizar el
reconocimiento y evaluacién de éstas (RFSHMAT; Art,90,91)
condiciones |Se elabora un programa de seguridad e higiene en los centros | NA

térmicas de trabajo en donde por los procesos y operaciones se

del medio generen condiciones térmicas capaces de alterar la

ambiente salud de los trabajadores(RFSHMAT;  Art, 93)

de trabajo

Ventilacion Se mantiene durante las labores la ventilacion natural
o artificial que contribuya a prevenir el dafio en los

trabajadores  (RFSHMAT,; Art. 99.NOM-016-STPS-2001),

En los centros de trabajo en donde por las caracteristicas de los
procesos de operaciones que se realicen, se establezca
sistemas de ventilacién artificial, se implantara un programa de
verificacién y mantenimiento preventivo y correctivo de los  mismos
(RFSHMAT; Art, 100)

Se elaboran procedimiento para verificar y mantener X
ventilacion adecuada en el centro de trabajo (NOM 016-
STPS-2001)

Se informa a los trabajadores y a la Comision de| X
Seguridad e Higiene de las areas en las que existe
riesgo de exposicion a deficiencia de oxigeno y de los
sistemas de control para proteger su salud y vida (NOM-016-
STPS-2001)

Se cuenta con sistemas de ventilacion en las areas donde se | X
producen, manejan 0 almacenan sustancias combustibles,
irritantes, corrosivas, toxicas para evitar riesgos de
incendio,  intoxicacion o explosién (NOM-016-STPS-2001)

Ventilacion El centro de trabajo cuenta con las condiciones y
niveles de iluminacion suficientes y adecuados, conforme al
tipo de actividad que se realiza (RGSHT Art 155 NOM-025-

STPS-1999)
Sustancias | Se cuenta con un programa de seguridad e higiene que
Quimicas permita mejorar las condiciones del medio ambiente laboral

y reducir la exposicibn de los trabajadores a las sustancias
quimicas  contaminantes y de manera particular para
fertilizantes, plaguicidas y pesticidas, (RFHSMAT; Art. 84)

Se conocen las caracteristicas fisicoquimicas, la toxicidad 1(
de las sustancias y las alteraciones que éstas pueden producir a la
salud de los trabajadores (NOM-010-STPS-1999)
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Se efectla la evaluacién por medio del muestreo, cuantificando
los niveles de concentracién (NOM-010-STPS-1999)

Se cuenta con un programa de control para reducir al minimo
las sustancias quimicas contaminantes,(NOM-010-STPS-1999)

Se sefialan  con avisos de seguridad los locales de
almacenamiento y las zonas de exposicion a dichas

sustancias, (NOM-010-STPS-1999)

Se informa a los trabajadores de las posibles alteraciones

en su salud por la exposicion a las sustancias quimicas(NOM-
010-STPS-1999)

Y.

Se adiestra y capacita a los trabajadores ya los miembros de X
la Comision de Seguridad e Higiene en los procedimientos de
Seguridad y Medidas Preventivas para proteger su salud por
sustancias guimicas. (RFSHMAT; Art, 138, NOM-010-STPS-
1999)
Sistemas contra incendios CUMPLE NO CUMPLE
Prevencion, Se elabora un estudio para determinar el grado de incendio o |
proteccion y explosion, de acuerdoa las materias primas, compuestos
combate de 0 mezclas, subproductos, mercancias y desechos o residuos,
incendios o asi como las medidas preventivas y de combate pertinentes
explosivos (RFSHMAT; Art.28)
Se elabora un programay los procedimientos de seguridad
para el uso, manejo, transporte y almacenamiento de los
materiales con riesgo de incendio, (RFSHMAT; Art,28)
Se tiene por escrito un plan de emergencias para
evacuacién en caso deincendio (NOM-002-STPS-2010)
Se cuenta con brigadas contra incendio, (RFSHT Art 28)
Los equipos portatiles manuales de extincion de incendios se
encuentran colocados a distancia no mayores de 15 metros entre
uno y otro, (NOM-002-STPS-2010)
EJ?: Zli?essa;eas, _En todos _Ios centros de trab_ajo clasifica_ldos en alto riesgo,
edificios con independientemente de la superficie construido de su altura, se
debe instalar ademas un sistema fijo contra incendios (NOM-002-
grado de STPS-2010)
incendio alto
Por cada 200 m” de superficie o fraccién del area de riesgo, se | X
debe instalar como minimo un extintor portatil con base a un
andlisis especifico, segln el tipo de combustible, la capacidad
del extintor sera de acuerdo a la cantidad de sustancia
almacenada utilizada, (NOM-002-STPS-2010)
En la areas X
Ioc_a_lgs y Cuando el area de riesgo ocupe una superficie construida igual
edificios con 2 P L !
grado de riesgo 0 mayor a 2000 m el ana_lI|S|s dgtermlnara si se instala ademas
de incendio un sistema fijo contra incendios. (NOM-002.STPS-1994)
medio
Por cada 300m” de superficie o fraccion se debe instalar como | X’
minimo un extintor portéatil con base a un andlisis especifico
segun el tipo de combustible, la capacidad del extintor sera de
acuerdo a la cantidad de sustancia almacenada o utilizada(NOM-
002-STPS-2010)
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En las areas
locales y
edificios con
grado de riesgos
de incendio bajo

Cuando el area de riesgo ocupe una superficie construida igual
0 mayor a 4000 m? el analisis determinara si se instala ademas
un sistema fijo contra incendios (NOM-002-STPS-2010)

Por cada 600 m? de superficie o fraccion se debe instalar,
como minimo un extintor portatil, en base aun analisis
especifico segun el tipo de combustible; la capacidad del

extintor sera de acuerdo ala cantidad de sustancia
almacenada o utilizada. (NOM-002-STPS-2010)

Los equipos portatiles manuales de extincién de
incendios se encuentran a una altura maxima de 1,5m
medidas del piso a la parte mas alta del extintor (nom- 002-
STPS-2010)

Los equipos los equipos cumplen con las especificaciones

del extintor y llevan grabadas las del agente extintor en

formaclara e indeleble (nom-100-101-1 02-103-104- 105-
STPS-1994)

Sefiales, Avisos De Seguridad Y Cdédigo De Colores

cumple

no cumple

Caracteristicas

Se utilizan sefiales y avisos de seguridad claros y concretos
para la identificacion de condiciones inseguras, como medidas
preventivas para evitar incidentes, accidentes y enfermedades
de trabajo (NOM-027 -STPS-2000).

Se encuentran sefializados los lugares donde se colocan
los equipos contraincendios (NOM-002-STPS-2010)

Se dispone de un sistema de alarma audible o visible
para advertir al personal en caso de emergencia (NOM-002-
STPS-2010).

Cadigo de
colores

Se utiliza el codigo de colores en elsistema de
tuberias conforme a lo que establece la NOM-028-STPS-2004)

Capacitacion

Se proporciona capacitacion vy se adiestra a los trabajadores
sobre la interpretacion de los mensajes que las sefiales y
avisos contienen (NOM-027 -STPS-2000)

X

cumple

no cumple

Generadores

de vapor y recipientes

sujetos apresion

Requerimientos

Se elabora y establece por escrito manuales de seguridad
e Higiene para la operacion y mantenimiento de los equipos,
sus accesorios y dispositivos. (NOM-020-STPS-2002)

Se difunde el manual entre los trabajadores encargados de la
operacion, mantenimiento y seguridad. (NOM-020-STPS-2002)

Se marca o pinta el lugar visible del equipo, el nimero
de control que la STPS le asigné, (NOM-020-STPS-2002)

Se aislan, protegen e identifican los equipos y tuberias que se
encuentren a temperaturas extremas en la &reas de transito y
en las areas de operacion de los equipo. (NOM-020-STPS-
2002)
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Se conservan los antecedentes de alteraciones,
reparaciones, condiciones dé operacién y mantenimiento de
los mismos,(RFSHMAT; Art.37)

/

Condiciones de |Se instalan los equipos en lugares en donde los
Seguridad e | riesgos son minimos, considerando los procesos, las
Higiene. condiciones de operacién e instalacién; los fluidos

utilizados y las atmoésferas circundantes al  equipo,
resguardos  de impacto por maquinaria 0 equipo movil.
(NOM-020-STPS-2002)

Se vigila que la presién de operacion de los equipos no T

exceda a la presion de calibraciéon de las valvulas (NOM-020-
STPS-2002)

Se instalan equipos libres, de impactos y vibraciones con| X
iluminacion y ventilacion permanente, adecuada a los
procesos (NOM-020-STPS-2002)
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4.3.3 DISTRIBUCION DE PLANTA AREA DE RESIDUOS PELIGROSOS
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CAPITULO 5.
PROPUESTAS DE MEJORA
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5.1 PROPUESTAS DE MEJORA

PROGRAMA PREVENTIVO DE
GUIA BASICA DE EVALUACION SEGURIDAD E HIGIENE HOJA DE REPORTE
COORDINADOS
EMPRESA COLON S. ADE AREA RESIDUOS PELIGROSOS
C.V.
- ABRIL DE PROXIMA
FECHA DE EVALUACION 2011 EVALUACION ABRIL DE 2012
PUNTOS A MEJORAR OBSERVACIONES PROPUESTA DE MEJORA

NOM-001-STPS-2008, NOM-026-STPS-2008 Instalaciones y sefialamientos

Requiere realizar estudio en
base a las condiciones internas
gue se originen por las

Las paredes y techos del centro de = .
X ! actividades de trabajo
trabajo deben ser resistentes a los .
fen6menos meteoroldgicos a_pegando_se a las normas .
’ nacionales vigentes en materia

de construccién de acuerdo con
la actividad que se realice.

No existe un documento

Registro de verificacién anual de . . ~ . .
. . especifico, solo se sefiala Se requiere instrumentar.
instalaciones

en las actas de CSH
Registro de verificaciones oculares | No existe un documento al Se requiere instrumentar
posteriores respecto. q '

Terminacion del diagnostico
situacional, STPS determinara la
constancia de informacion en
base a la observacion de la
conservacion de la empresa.

Constancia de que se proporcioné
informacion sobre uso y
conservacion de instalaciones.

solicitar letreros de:
precaucion sustancia toxica

_ Cuenta con letreros precaucion materiales oxidantes
Letreros normativos. obsoletos, viejos, y comburentes
quebrados. precaucion superficie caliente

precaucion sustancia corrosiva
Riesgo por piso resbaloso.
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PROGRAMA PREVENTIVO DE

GUIA BASICA DE EVALUACION

SEGURIDAD E HIGIENE

HOJA DE REPORTE

COORDINADOS

EMPRESA COLON S. ADE AREA RESIDUOS PELIGROSOS
C.V.
- ABRIL DE PROXIMA
FECHA DE EVALUACION 2011 EVALUACION ABRIL DE 2012

PUNTOS A MEJORAR

OBSERVACIONES

PROPUESTA DE MEJORA

Nom-005-stps-1998, nom-0

18-stps-2000, nom-010-stps-1999 seguridad quimica

No dispone del estudio de analisis
de riesgo potencial por sustancia
guimica peligrosa.

Elaborar un estudio de riesgo
potencial y un estudio de grado
de incendio para cada area,
principalmente residuos

peligrosos.
. . Proveedor de servicio, Realizar las hojas de datos de
No dispone de hojas de datos de . . ;
dispone de las hojas de Seguridad.

seguridad.

datos de seguridad.

Se cuenta con un manual de
procedimientos para el uso, manejo
y transportacién de sustancias
guimicas.

Realizar un manual de uso,
manejo y procedimientos para la
transportacion de sustancias
quimicas.
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GUIA BASICA DE EVALUACION

PROGRAMA PREVENTIVO DE

SEGURIDAD E HIGIENE

HOJA DE REPORTE

COORDINADOS

RESIDUOS PELIGROSOS

EMPRESA COLON S. ADE AREA
C.V.
< ABRIL DE PROXIMA
FECHA DE EVALUACION 2011 EVALUACION ABRIL DE 2012

PROPUESTA DE MEJORA

PUNTOS A MEJORAR

OBSERVACIONES

centros de trabajo

Proteccion y dispositivos de seguridad en la maquinaria, equipos y accesorios en los

Para la operacién y mantenimiento

de las partes modviles, no se cuenta

con un programa de seguridad e

higiene, mismo que se da a conocer
al personal operativo de dicha

Documentar el programa de
seguridad e higiene

maquinaria o equipo

Marcar el carrito transportador
de envases de residuos con la

No se marca en los transportadores

cantidad requerida maximay

en un lugar visible, la maxima

capacidad de carga para la cual han
sido disefiados

minima requerida, estipulada en
las norma

Los transportadores elevados no
estan por provistos de resguardos,
cuando crucen por zonas de trabajo

o transito, para evitar que el

material transportado caiga a

dichas zonas

Las mangueras
transportadoras de aceite
no estan resguardadas,
cruzan por toda la nave de
mantenimiento correctivo,

Aplicar resguardos para
mangueras

y preventivo
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PROGRAMA PREVENTIVO DE
GUIA BASICA DE EVALUACION SEGURIDAD E HIGIENE

HOJA DE REPORTE

COORDINADOS

COLON S. ADE i
EMPRESA C.v. AREA RESIDUOS PELIGROSOS
ABRIL DE |PROXIMA
FECHA DE EVALUACION 2011 EVALUACION ABRIL DE 2012
PUNTOS A MEJORAR OBSERVACIONES PROPUESTA DE MEJORA

Manejo, transporte y almacenamiento de materiales
Espacios destinados
especialmente para la estiba y
desestiba de materiales,
ventilados, iluminados y
delimitados que permitan el libre
transito en los pasillos asi como

No cuenta con ese espacio
propiamente destinado de acuerdo

a las normas y reglamentos de SHT,
respecto a la compartibilidad de los movimientos seguros de los
cada residuo generado. trabajadores_ y e_I funmon_amlento
de la maquinaria o equipo, ver

propuesta de mejora para el rea
de residuos peligrosos
Ser ordenada de acuerdo con el
tipo de materiales y envase de

No se cuenta con el orden
. . gue se trata, debe estar dentro de
apropiado de almacenamiento en A
b bilidad la zona del almacén que le
ase a compatibilidad. corresponde a ese material su
colocacion
No se realiza un estudio para )
analizar el riesgo potencial de dichos Documentar el estudio, y
medidas necesarias para el

materiales y sustancias quimicas, a
fin de establecer las medidas de
control pertinentes.

Se cuenta con un programa de
seguridad e higiene para el transporte
de materiales y sustancias quimicas

eligrosas en equipo y sistemas el cual
ICc):ongt]endra Iosqelgmt)a/ntos sefialados en En proceso
las normas aplicables, asi como la
sefalizacion y limitacion de las zonas
para el transito de personas.

control necesario de ellas
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ELEMENTO DE SHT: NOM-001-STPS-2008, NOM-026-
STPS-2008 Instalaciones y sefialamientos CRONOGRAVA (Meses)
meses enero febrero marzo abril mayo junio julio agosto septiembre octubre
ACCION semanas T2 B[4 |1 12 3[4 1L 123 @4pB 1241224224151 2 @341 2@3)41 2@ 112 13
P - PLANEADO
R- REALIZADO
Las paredes y techos del centro de trabajo deben ser P lp
resistentes a los fendémenos meteorolégicos.
Registro de werificacion anual de instalaciones P [P IP
Registro de werificaciones oculares posteriores P
Constancia de que se proporciond informacion sobre uso pIp
y consenvacion de instalaciones.
Letreros normativos. P
ELEMENTO DE SHT: Nom-005-stps-1998, nom-018-stps-2000, nom-010-stps-1999 seguridad quimica Agentes Quimicos
meses enero febrero marzo abril mayo junio julio agosto septiembre octubre
ACCION semanas L2341 (23412345123 [4|1|2|3(4|1|2|3|4|5|1|2|3|4|1|2|3|[4]|]1]2]|3]|4 112
P - PLANEADO
R- REALIZADO
1. Inventario de agentes quimicos en uso X
2. Listado de agentes quimicos contaminantes del x| x
ambiente de trahajo
3. No dispone del estudio de andlisis de riesgo potencial I x x| x
por sustancia quimica peligrosa.
4. No dispone del estudio de andlisis de riesgo potencial | x| x
por sustancia quimica peligrosa.
5. No dispone de hojas de datos de seguridad. X
6. realizarcon un manual de procedimientos para el uso, XXX X]X
7. Programa de Proteccion Personal y evaluacion del
EPP adecuado MR
8. Capacitacion a los trahajadores en su trabajo, los x| x
riesgos, el uso de HDS y del EPP.
9. Medicion de los agentes quimicos contaminantes del x| x
ambiente prioritarios.
10. Informe con las recomendaciones para el control de X
la exposicion a agentes quimicos.
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ELEMENTO DE SHT: Proteccién y dispositivos de  seguridad en la maquinaria, equipos y accesorios en los centros de trabajo

meses enero febrero marzo abril mayo unio ulio agosto septiembre ~ {octubre noviembre diciembre
ACCION semanas TRPRPUWLREPRULREBEPLREPEERLRLPEBLRRBEPILREPEELRPENLRRBM TRPRUWRLRRUWRLRRWEP
P - PLANEADO

R-REALIZADO

1. no e marca en los transportadores en un lugar vsible,
la méima capacidad de carga parala cual han sido
(iseiiados

><

2. Los transportadores elevados no estén por provistos
(e resguardos, cuando crucen por zonas de trabiajo o
(ransito, para evitar que ¢l material transportado
caiga a dichas zonas

ELEMENTO DE SHT: MANEJO, TRANSPORTE Y

meses enero febrero marzo abril mayo unio ulio agosto septiembre ~ {octubre noviembre diciembre

ACCION semanas LRPPLERRELRRBUPLERRUELNRPEELRPBEPLERBELRRBULRPE LRPPLERRBELRPEDP

P - PLANEADO

R-REALIZADO

m

1. no Cuenta con es espacio propiamente destinado de (R

2. 00 s cuenta con l orden apropiado de
almacenamiento en base a compartibiidad

o Se realiza un estudio pava analizar el riesgo e o e o e e e e

3. Se cuenta con un programa de seguridad e higiene
pava el transporte. de materiales y sustancias quimicas
peligrosas  enequipo y sistemas el cual
contendrd los elementos  sefialados en  [as
nomias apicables, asi como la sefiaizacion y
limitacion delas zonas para el rdnsito de personas.

simbologia

en realizacion RE

|acci0n en el mes sugerido X




CONCLUSION

A través del diagnostico situacional de la empresa en el area de residuos peligrosos
en la empresa COORDINADOS COLON S. A. de C. V. se pudo identificar que las
condiciones de seguridad e higiene son eficientes debido a que tiene una puntuacion
de 100% siguiendo consistentemente las propuestas de mejora para mantener esa
puntuacion, las cuales se veran reflejadas en la seguridad y en la salud de los
trabajadores, un buen impacto ambiental, sin embargo, disminuiran los cargos por

multas de la STPS a la empresa.

Teniendo como resultados del diagnostico situacional del area de residuos peligrosos
los siguientes aspectos que se observaron sin cumplimiento como, la instalacion del
codigo de colores, en el sistema de tuberias, adiestramiento continuo a cerca del

control y almacenamiento de sustancias toxicas en el almacén, entre otros.

La Unica manera de eliminar las deficiencias en su minimo numero de porcentaje, es
gue se llegue a cumplir en su totalidad cada aspecto propuesto en el programa de
seguridad e higiene, por ello es importante la participacion de los trabajadores que
estan en constante interaccion y manipulacion de de los residuos, asi como el patron
al apoyo en apoyo de la comisién de seguridad e higiene. Haciendo mas que una
practica, un habito de la realizacion planificada de manera ordenada, en coordinacion
con los trabajadores y el Depto. De Salud Ocupacional, Seguridad y Cuidado del
Medio Ambiente, para la ejecucion y control del programa de seguridad e higiene en

el area de residuos peligrosos propuesto.

Con el diagnostico situacional de la empresa se pudo identificar que existen aspectos
principales que detienen el crecimiento del nivel de cumplimiento de seguridad e
higiene en la empresa “Coordinados Colén S. A. de C. V.”, es la falta de relacién
establecida entre los administrativos responsables de seguridad e higiene y el
personal que ejecuta el trabajo, quien es el que esta en constante interaccioén con los
residuos peligrosos y por lo tanto, es quien saldr4 afectado por riesgos a su

integridad tanto fisica como intelectual.
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Por esta razén se les recomienda a los encargados de la seguridad e higiene en
conjunto con la comision de seguridad e higiene, a que realice recorridos aleatorios,
pero con mucha frecuencia, para identificar, evaluar, comentar y proponer acciones
de mejora a cada acto y situacion insegura expuesta al trabajador. Con esto, podra
incrementar el nivel de cumplimiento en base a las normas ya que a medida que se
realicen diagnosticos se podrd enfocar de manera eficiente la vision para tomar
mejores decisiones que mejoren la seguridad e higiene del puesto de trabajo y de

toda la empresa.




Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC

BIBLIOGRAFIA

Municipalidad del Rosario, “Buenas Practicas Ambientales en lavaderos de
automotores, talleres mecanicos y lubricentros. Buenos Aires, Argentina. Ediciones
CIMPAR. 2007. 44 p.

Paz Barrientos, Sonia Irene. “Prevencion de riesgos laborales en Una planta
alimenticia”. Guatemala. 2005.130 p. Presentada en la Universidad de San Marcos
Guatemala, Facultad de ingenieria. Para obtener el grado de Ingeniero Industrial.

Estopas impregnadas de aceite, Trapos con grasa,

http://www.ambgestioresidus.com/problemasresiduos.html

GASOLEO, http://es.wikipedia.org/wiki/Gas%C3%B3leo

Importancia de un programa de seguridad e higiene,

http://www.monografias.com/trabajos12/higie/higie.shtml#impo

LODOS CONTAMINADOS CON HIDROCARBUROS,
http://www.ugr.es/~gabpca/uca/etiquetas/instagua/et-instaqua-lodos. pdf

LODOS CONTAMINADOS CON LUBRICANTES,
http://www.revistas.unal.edu.co/index.php/biotecnologia/article/download/15579/1633
9

MOTOR DIESEL, http://html.rincondelvago.com/el-motor-diesel 1.html

NATAS DE COMBUSTIBLE DIESEL,
http://servicios.minec.gob.sv/IREGLAMENTOS HIDRO/PRODUCTOS%20DE%20PE
TROLEQO/ESPECIFICACIONES%20PRODUCTOS/RTCA 75 02 17 06.pdf

OLGUIN, Eugenia J.; HERNANDEZ, Maria Elizabeth y SANCHEZ - GALVAN,
Gloria. Contaminacion de manglares por hidrocarburos y estrategias de
biorremediacion, fitorremediacion y restauracion. Rev. Int. Contam. Ambient [online].
2007, vol.23, n.3, pp. 139-154. ISSN 0188-4999.

PETRODIESEL, http://es.wikipedia.org/wiki/Petrodi%C3%A9sel



http://www.ambgestioresidus.com/problemasresiduos.html
http://es.wikipedia.org/wiki/Gas%C3%B3leo
http://www.monografias.com/trabajos12/higie/higie.shtml#impo
http://www.ugr.es/~gabpca/uca/etiquetas/instagua/et-instagua-lodos.pdf
http://www.revistas.unal.edu.co/index.php/biotecnologia/article/download/15579/16339
http://www.revistas.unal.edu.co/index.php/biotecnologia/article/download/15579/16339
http://html.rincondelvago.com/el-motor-diesel_1.html
http://servicios.minec.gob.sv/REGLAMENTOS_HIDRO/PRODUCTOS%20DE%20PETROLEO/ESPECIFICACIONES%20PRODUCTOS/RTCA_75_02_17_06.pdf
http://servicios.minec.gob.sv/REGLAMENTOS_HIDRO/PRODUCTOS%20DE%20PETROLEO/ESPECIFICACIONES%20PRODUCTOS/RTCA_75_02_17_06.pdf
http://es.wikipedia.org/wiki/Petrodi%C3%A9sel

Coordinados Colon, S.A. de C.V. OC e

CAPITULO 6

ANEXOS
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ANEXO 1. FOTOS DEL AREA DE RESIDUOS PELIGROSOS.

N TN
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ANEXO 2. DIAGRAMA PROPUESTO DEL AREA DE RESIDUOS
PELIGROSOS

Se realizara la distribucion de el almacén, tomando en cuenta el grado de
compartibilidad para evitar un accidente o0 en su caso in incendio, asi mismo, se
plantearan algunas recomendaciones para la transportacion, localizacion y

almacenamiento.

Conforme al articulo 6° de la LGEEPA en materia de residuos, las personas fisicas o
morales, publicas o privadas que con motivo de sus actividades generen residuos,

estan obligadas a determinar si estos son peligrosos.

Para identificar los residuos peligrosos generados en “Coordinados Colén S. A de C.
V.”, se debe proceder a la clasificacion CRETIB establecida en la norma NOM-052-
ECOL-1993. Para el manejo, almacenamiento temporal y transporte de los residuos
dentro de la Empresa, y la NOM-010-STPS-1999 Condiciones de seguridad e higiene
en los centros de trabajo donde se manejen, transporten, procesen o almacenen
sustancias quimicas capaces de generar contaminacion en el medio ambiente

laboral.

Se presenta la siguiente tabla:

Descripcion del residuo | Clasificacion Ejemplos Clasificacion en
cretib almacén
Grasa degradada T,i Grasa_gastada Grasas
lubricante
Aceite lubricante gastado T, i Aceite para lubricacion Aceites
de partes autobuses.
Sdlidos impregnados T i Filtros, trapos, estopas, Inflamables
con grasas y aceites ’ carton.
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Contenedores vacios

Envases de solventes,

que contuvieron T pinturas, aerosol, Toxicos
residuos peligrosos. reactivo, etc.
Solvente usado T,i S_.olvente dielectrico, Inflamables
thiner, desengrasante.
Filtros de tela con Tela filtrante usada en .
. . T . Toxicos
residuos metalicos filtros tambor.
Pinturas degradadas T,i Plnturas_, diluyentes, Inflamables
catalizadores.
Costales vacios que Envase de L.
cont. Material T | molibdeno, reactivo Toxicos
peligroso. guimico.
Solvente organico . Solvente residual en
T,i Inflamables
degradado las fosas.
Acumuladores de plomo- C.t Acumuladores agotados Inflamables

acido

de equipos autobuses.
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ALMACEN DE RESIDUOS PELIGROSOS.

DIQUE DE CONTENCION DE DERRAMES

COMEDOR DE MECANICOS

Uno de los mayores riesgos que se deriva del manejo de residuos peligrosos,
es el que resulta de mezclar dos 0 mas que por sus caracteristicas fisico-quimicas

resultan incompatibles.

El almacenamiento de acumuladores usados, no es compatible con sustancias
inflamables, tdéxicas o combustibles. La mezcla directa del acido de baterias con

liquidos inflamables puede ocasionar reacciones violentas.

Es por ello que la ordenacion para la segregacién y almacenamiento de
residuos peligrosos debe de realizarse de manera cuidadosa y se recomienda sea de

la siguiente manera:
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Clasificacion en almacén Zona Residuo
Metales pesados Metales pesados Acumuladores de plomo-
acido
Aceite gastado de la
Aceites lubricacién de partes de
autobuses, y equipo.
Grasa lubricante usada en
rodamientos y partes de
Residuos Grasas
Envases vacios, filtros,
generales _
Téxicos lodos contaminados.
Solidos impregnados: filtros,
estopas, trapos. Liquidos:
Inflamables solventes gastados, pinturas
degradadas, solvente
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ANEXO 3. MANIFIESTO DE ENTREGA, TRANSPORTE Y
RECEPCION DE RESIDUOS PELIGROSOS.

Objetivo

Asegurar el manejo adecuado de los residuos peligrosos generados dentro del

territorio nacional.

Este trdmite no requiere ser presentado ante la Secretaria, su finalidad es definir las

responsabilidades del manejo de los residuos peligrosos.




SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
SUBSECRETARIA DE GESTION PARA LA PROTECCION AMBIENTAL
DIRECCION GENERAL DE GESTION INTEGRAL DE MATERIALES Y ACTIVIDADES RIESGOSAS

SECRETARIA pE MANIFIESTO DE ENTREGA, TRANSPORTE Y RECEPCION DE RESIDUOS PELIGROSOS

MEDIO AMBIENTE v
RECURS0S NATURALES NCA

1.- NUM. DE REGISTRO AMBIENTAL 2.- NUM. DE MANIFIESTO 3.- PAGINA

4.- RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA GENERADORA:

DOMICILIO:
MUNICIPIO O DELEGACION: ESTADO:
TELEFONOS:
. RI CONTENEDOR UNIDAD
5.-DESCRIPCION ( Nombre del Residuo y caracteristicas CRETIB) CANTIDAD TOTAL
(Num. Perfil) No. Cantidad Tipo DE RESIDUO VOL./PESO
x
O
(@)
<
x
L
Z
w
O]
6.- INSTRUCCIONES ESPECIALES E INFORMACION ADICIONAL PARA EL MANEJO SEGURO.
Ver hojas de emergencia para el transporte.
7.- CERTIFICACION DEL GENERADOR
DECLARO QUE EL CONTENIDO DE ESTE LOTE ESTA TOTAL Y CORRECTAMENTE DESCRITO MEDIANTE EL NOMBRE DEL RESIDUO, CARACTERISTICAS CRETIB
BIEN EMPACADO, MARCADO Y ROTULADO, Y QUE SE HAN PREVISTO LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD PARA SU TRANSPORTE POR VIA TERRESTRE DE
ACUERDO CON LA LEGISLACION NACIONAL VIGENTE.
NOMBRE Y FIRMA DEL RESPONSABLE
8.- NOMBRE DE LA EMPRESA TRANSPORTISTA:
DOMICILIO TELEFONO:
|<£ AUTORIZACION DE LA SEMARNAT: NUM. DE REGISTRO S.C.T.
)
[~ |9.- RECIBI LOS RESIDUOS DESCRITOS EN EL MANIFIESTO PARA SU TRANSPORTE.
% NOMBRE: FIRMA
Q.| CARGO: FECHA DEL EMBARQUE 03 / ENERO / 2007
‘£ MES - DIA - ARO
< |10.- RUTA DE LA EMPRESA GENERADORA HASTA SU ENTREGA:
x
[
11.- TIPO DE VEHICULO No. DE PLACA:
12.- NOMBRE DE LA EMPRESA DESTINATARIA RESIDUOS INDUSTRIALES MULTIQUIM, S.A. DE C.V.
NUMERO DE AUTORIZACION DE LA SEMARNAT: 19-37-PS-VII-01-93 NUM. DE REGISTRO AMBIENTAL RIMM61903711
DOMICILIO: AV. LAZARO CARDENAS No. 2400 PTE. EDIF. LOSOLES, DESP. B-21, GARZA GARCIA, N.L. TELEFONOS (81) 8152-2100 FAX 8152-2153
O PLANTA CTyDF: CARRETERA MONTERREY-MONCLOVA KM. 86 PUERTO SAN BERNABE, MUNICIPIO DE MINA, N.L.
x
< |13.- RECIBI LOS RESIDUOS DESCRITOS EN EL MANIFIESTO.
':: OBSERVACIONES:
Z
[
()]
(I
QO | NOMBRE: FIRMA
CARGO: FECHA DE RECEPCION: 03/ ENERO / 2007

MES - DIA - ANO




ANEXO 4. PROCEDIMIENTOS PARA LA ATENCION DE
EMERGENCIAS.

Las autoridades ambiéntales y de seguridad e higiene exigen a las empresas a
contar con instrucciones y capacitar al personal sobre el manejo de las emergencias
en sus instalaciones, por lo que a continuaciéon se presentan algunos procedimientos

que seran de utilidad en este requerimiento.

a) Procedimiento de contencion de derrames

En este tipo de emergencias los residuos peligrosos involucrados son generalmente
liquidos (aceites lubricantes, solvente, anticongelante y liquido de frenos). Algunos de

los efectos a considerar ocasionados por estos derrames son:

e Afectacion a las instalaciones como drenajes, cisternas y suelos.

¢ Riesgos a los trabajadores por exposicion a la sustancia.

Las acciones recomendadas en caso de derrame son:

e En caso de pequefios volimenes (entendiéndose como cantidades que

pueden ser facilmente controladas por una sola persona).

e Identifique el residuos derramado (no intente contener o manejar una

sustancia de la que desconoce su naturaleza)

e Utilice los medios disponibles y apropiados para contener o limpiar el derrame

(estopa, trapos, aserrin, arena, etc.).
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e Asegurese que no se ha causado dafo, deterioro o provocado mal

funcionamiento de equipos eléctricos o electronicos cercanos.

e Deposite los materiales utilizados para limpiar o contener el derrame en los
sitios autorizados. En caso de considerarse residuo peligroso, envielos al
almacén temporal de residuos peligrosos y llame al proveedor autorizado para

su recoleccion.
b) Derrame de grandes volumenes

e Dé aviso inmediatamente a la brigada contra incendios.

e Si la brigada contra incendios no cuenta con los medios materiales y humanos
para atender la emergencia de manera segura, debera darse aviso inmediato
al servicio de bomberos local y/o proteccidn civil.

e En caso de tener el entrenamiento, identifique el sitio, estime la magnitud y la
direccién del flujo, asi especificas, controlando su manejo.

e En caso de haber apagado totalmente el incendio, remueva las cenizas y
cerciorese de haber apagado el punto de origen

e En caso de que el incendio no se pueda controlar, salir inmediatamente del
lugar.

e En caso de quedar atrapado en alguna habitacion, se debera colocar aislantes
de humo en las puertas, con trapos mojados y colocar avisos de atrapado en

las ventanas.
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c) Acciones a seguir en caso de exposiciones

La exposicion a residuos peligrosos puede ser el resultado de una fuga, derrame,
ventilacion inadecuada o equipos de proteccion defectuosos. Segun el tipo de

material, los efectos de la exposicion pueden variar.

Quemaduras (contacto)

Si el residuo es caustico o corrosivo (liquido de bateria, acumulador):

e Lave con agua corriente de inmediato durante 15 minutos

e Si un material peligroso entra en contacto con su ropa, enjuaguese bajo la
ducha de emergencia (Si existe) y quitese la ropa contaminada

¢ No trate de neutralizar el producto

e Busque atencion médica

e Si el residuo es seco (Sulfato de los bornes de la bateria):

e Cepille la piel para eliminar el producto antes de lavar con agua

e Aparte laropay piezas de joyeria (si existen)

¢ No intente neutralizar el producto

e Busque atencién médica

Inhalacion (emisiones de mondxido de carbono en un incendio)

e Lleve a la victima inmediatamente a un lugar donde pueda respirar aire fresco

Ingestion: (Solventes)

e Dependiendo del material involucrado, provéale un agente disolvente a la

victima o induzca el vomito.

e Nunca induzca el vomito si la persona ha ingerido un material corrosivo.
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ANEXO 5. DIAGRAMA DE SENALAMIENTOS DE SEGURIDAD E
HIGIENE EN EL AREA DE RESIDUOS PELIGROSOS.

Es primordial cada sefialamiento en el area de residuos por que nos indica que hacer
y qué no hacer, tal es el ejemplo de las sefiales de prohibicion, dependiendo el color
es la accion a tomar las medidas necesarias, como se muestra en la siguiente tabla
tomadas de la norma NOM-026-STPS-2008.

COLOR DE
SEGURIDAD SIGNIFICADO INDICACIONES Y PRECISIONES
Paro Alto y dispositivos de desconexion para
' emergencias.
ROJO Prohibicién. Seflalamientos para prohibir acciones especificas.
. . . Ubicacion y localizacién de los mismos e
Material, equipo y sistemas para|. P . ;
A - identificacion de tuberias que conducen fluidos para
combate de incendios. . .
el combate de incendios.
. . Atencién, precaucién, verificacién e identificacion
Advertencia de peligro. . - .
de tuberias que conducen fluidos peligrosos.
AMARILLO Delimitacion de areas. Limites de areas restringidas o de usos especificos.

Advertencia de peligro por|Sefialamiento para indicar la presencia de material
radiaciones ionizantes. radiactivo.

Identificacién de tuberias que conducen fluidos de
bajo riesgo. Seflalamientos para indicar salidas de
VERDE Condicién segura. emergencia, rutas de evacuacion, zonas de
seguridad y primeros auxilios, lugares de reunién,
regaderas de emergencia, lavaojos, entre otros.

AZUL Obligacién. Sefialamientos para realizar acciones especificas.

De acuerdo a lo anterior citado en la NOM-026-STPS-2008, se realiza el siguiente

diagrama del almacén con cada sefialamiento propuesto.
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ALMACEN DE RESIDUOS PELIGROSOS.

DIQUE DE CONTENCION DE DERRAMES

COMEDOR DE MECANICOS
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ANEXO 6. BUENAS PRACTICAS PARA EL ALMACEN.

¢, Como almacenar el aceite usado de motor?

Utilice solo recipientes dedicados especificamente para ese uso.

e Coloque una etiqueta que diga “Aceite usado de motor” sobre los recipientes

destinados a este fin.

¢ Mantenga los mismos en buenas condiciones, no permita que se oxiden, se

deterioren o que tengan pérdidas.

e Coléquelos en areas seguras que estén alejadas de los trabajadores y de

otros solventes y/o sustancias quimicas.

¢ No mezcle el aceite usado de motor con ninguna otra sustancia.




